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LEI N¢ 1.131/90.

"DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRA
TIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MU-
NIZ FREIRE/ES, E DA OUTRAS PROVIDEN
CIAS"

O PREFEITO MUNICIPAL DE MUNIZ FREIRE, Estado do Espirito Santo, fago

saber que a Camara Municipal aprovdéu e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO T

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - A agao do Governo Municipal orientar-se-a no sentido
do desenvolvimento fisico-territorial, econdmico e socio-cultural do
municipio e do aprimoramento dos servigos prestados a populagao, procu
rando executar um Plano Geral de Governo que mais atenda a realidade

local, obedecendo aos seguintes principios fundamentais:

I - Planejamento;
II -~ Coordenacao;

III - Controle.

CAPITULO I

DO  PLANEJAMENTO
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Art. 22 - A agao administrativa municipal sera exercida atra

vés do planejamento e compreendera os seguintes planos e programas:

I - plano Plurianual;

II - Diretrizes Orcamentarias;

— IIT - Orgamentos Anuais,

§ 12 - Cabe a cada Secretaria orientar e dirigir a elabo-
ragao do programa correspondente a seu setor e aos orgaos de assessora
mento, auxiliar diretamente o Prefeito na coordenagao e revisao, bem

como na elaboragao da programagao geral do Governo.

§ 22 - A aprovagao do Plano Geral do Governo € da compe-

tencia do Prefeito.

Art. 32 - A elaboragao e execugao do planejamento das ativi-
dades municipais guardarao perfeita consonancia com os planos e progra

mas dos Governos Estadual e Federal.

Art. 42 - Em cada exercicio financeiro sera elaborado o Orga
mento que pormenorizara a etapa do programa plurianual a ser realizado
no exercicio seguinte, o qual servira de roteiro a execugao corrdena

do programa anual.

Art. 52 — A Administragao Municipal deve elaborar planos e
projetos que garantam a produgao de bens, o melhoramento nos servigos
publicos e as mudangas sociais de carater politico, econdmico, urbanis

tico, com a participagao da populagao.
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Art. 62 - Cabe a administragao municipal adotar ou encaminhar
medidas condizentes com as necessidades e recursos locals, sempre con-

sultando as propostas da populagao.

Art. 79 - Para se ajustar o ritmo de execugao do Orgamento ao
provével fluxo de recursos, a Assessoria de Planejamento e a Secretari
a Municipal de Finangas elaborarao a programagao financeira de desem-
bolso, de modo a assegurar a liberagao de recursos necessarios a fiel

execugao dos programas anuais de trabalhos projetados.

Art. 82 - Toda atividade devera ajustar-~se ao plano do Gover-
no e ao Orgamento, e os compromissos financeiros S0 poderao ser assumi

dos em perfeita consonancia com a programagao financeira de desembolso.

CAPITULO II
DA  COORDENAGAO

Art. 92 - As atividades da Administragao Municipal serao obje
to de permanente coordenagao, especialmente no que se refere a execu-

gao dos planos e programas de Governo.

Art. 10 - A Coordenacgao Setorial sera exercida em todos os ni
veis da Administragao Municipal, mediante a atuagéo das Secretarias e
dos érgéos de Assessoramento ao Prefeito, e a realizagao sistematica

de reunioces com os responsaveis imediatamente subordinados.

Parégrafo Unico - A Coordenagao Geral da Administragao Munici
, pal sera assegurada através de reuniGes com o Chefe de Gabinete, Asses

sor de Planejamento, Procurador Municipal e Secretérios{ﬂgnéeépais,sob
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a Presidencia do Prefeito.

CAPITULO III

DO CONTROLE

Art. 11 - O controle das atividades da Administragao do Muni-
cipio devera exercer-se em todos os niveis e em todos os 6rg50s compre

endendo especialmente:

I - O controle pelos orgaos de assessoramento e Secreta
rias da execugao dos Programas e da observancia das normas que orien-

tam as atividades de cada orgao;

II - A Prefeitura recorrera para execugao de obras e ser
vigos, sempre que admissivel, mediante contrato, concessao, permissao
ou convénio, a pessoas ou entidades do setor privado, de forma a alcan
gar melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes e ampliagéo

desnecessaria do quadro de servidores;

III - Os servigos municipais deverao ser permanentemente
atualizados, visando a modernizagao dos metodos de trabalho, com o ob-
jeto de proporcionar melhor atendimento ao publico, atraves de rapidas

decisoes, sempre que possivel com execugao imediata;

IV - Na elaboragao e execugao de seus programas, a Pre-
feitura estabelecera o critério de prioridades, segundo a essencialida

de da obra ou servigo € o atendimento do interesse coletivo;
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V - O controle da aplicagao do dinheiro publico e da guar-

da dos bens do municipio, pelos orgaos proprios.

A

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12 - A estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal

de Muniz Freire, e contituida dos seguintes orgaos:

I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

. Gabinete do Prefeito - GP
. Assessoria de Planejamento - AP

. Procuradoria Juridica - PJ
II - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

. Secretaria Municipal de Administracao - SEMAD

; Secretaria Municipal de Finangas - SEMUF
III - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

. Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
- SEMUR

. Secretaria Municipal de Educagao e Cultura-SEMEC

. Secretaria Municipal de Saude e Agao Social-SESAS

. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambien

te - SEMAM

Parégrafo Unico - A representagao gréfica da Estrutura Ad-

ministrativa da Prefeitura Municipal de Muniz Freire € a constante do

Anexo 11,

que faz parte desta Lei.
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TITULO III
DA JURISDICAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS

DA PREFEITURA

CAPITULO I

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 13 — 0 Gabinete do Prefeito € um 6rgéo ligado direta-
mente zo0 Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como ambito de agéo
a assisténcia imediata ao Prefeito, auxiliando-o no exame e trato dos

assuntos politicos e administrativos, e especificamente:

a) O encaminhamento de projetos, de proces-

sos e outros documentos para apreciagao do Prefeito;

b) A colaboragao com o Prefeito na prepara-

gao de mensagens e projetos;

¢) A lavratura de atas e o preparo de agen-

das, sumulas e correspondencias para o Prefeito;

d) A redagéo e preparo da correspondéncia

privativa do Prefeito;

e) A recepgao, triagem e encaminhamento de
pessoas ao Prefeito;

f) O auxilio ao Prefeito em suas relagaes
com as autoridades e o pﬁblico em geral;

g) A prestagao de esclarecimento ao publico

sobre problemas do Municipio;
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h) A prestagao de informagoes sobre pro-

gramas e realizagoes da Prefeitura;

1) 0 atendimento as comunidades em suas

reivindicagdes, encaminhando-as aos Orgaos competentes;
J) O incentivo as relagoes sociais com
a comunidade, objetivando facilitar a realizagao de eventos comunitérl

os, bem como no sentido de torna-las mais atuantes na realizacgao de

suas necessidades;

1) 0 estimulo e o apoio a criacao de or-
ganizagSes comunitarias para que haja participagéo , acompanhamento e
fiscalizagéo das agaes do poder pﬁblico Municipal, em articulagéo com
os diversos 6rgéos da Prefeitura, notadamente com a Secretaria Munici-
pal de Saude e Agao Social;

m) A divulgagao aos prgaos da Prefeitura
das decisoes e providéncias determinadas pelo Prefeito;

n) O encaminhamento das materias de inte
resse da municipalidade, quando autorizadas pelo Prefeito, para publi-
cagao nos prgaos da imprensa;

0) A execugao de outras atividades corre

latas.
CAPITULO 1II
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
Art. 14 - A Assessoria de Planejamento e um 6rg50 ligado dire
tamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como ambito de

agao o assessoramento ao Prefeito Municipal no planejamento e Coordena

gao das agoes municipais, e especificamente:
a) O assentamento ao prefeito quanto ao

plane jamento, coordenagao e consolidagao do Plano Plurianual Dire
. _ MIINIZ FRFIRE, CIDADE AMIZADE Cﬁ;—«
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trizes Orgamentérias e dos orgamentos Anuais, de acordo com as diretri
zes estabelecidas pelo Prefeito e com os elementos fornecidos pelos di

versos 6rgaos da Prefeitura e, em conformidade com o disposto no Art,

165 da Constituigao Federal;

b) O auxilio ao Prefeito no exame e trato
de assuntos técnicos—administrativos;
c) A execugéo de missoOes teécnicas de con-

fianga, no acompanhamento do processo das atividades gerais da Prefei-

tura;

d) A elaboragao, avaliacgao, o controle e

o acomparit:amento da execugao dos Orgamentos;

e) A promogao e o aperfeigoamento dos meé-
todos e programas de acompanhamento e controle da execugao orgamentéri
a;

f) O controle da execugao fisica dos pla-

nos municipais, bem como a avaliagao de seus resultados;

g) A promogao de estudos e projetos visan
do a identificagao, localizagao e captagao de recursos financeiros pa-

ra o Municipio;
h) A elaboragao de projetos, estudos e

pesquisas necessarios ao desenvolvimento das politicas estabelecidas

pelo Governo Municipal;

i) A proposigao de medidas de moderniza-

géo administrativa ncs orgéos da Prefeitura;

j) A promogao de programas de desenvolvi-

mento de recursos humanos;

1) A avaliagao permanente do desempenho
da maquina administrativa;

m) A elaboragao de estudos e projetos eco
nomicos, inclusive os que visem a localizagao de empreendimentos indus
triais;
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n) A analise da capacidade do municipio pa
ra processar recursos especializados para a consecugéo de programas e
projetos;

o) A implantagao de sistemas para conheci-
mento dos custos operacionais das atividades desenvolvidas pglos or-

gaos da Prefeitura, e o combate ao desperdicio em todas as suas formes;

p) A execugéo de outras atividades correla

tas.

CAPITULO III

DA PROCURADORIA MUNICIPAL

Art. 15 - A Procuradoria Municipal € um 6rg50 ligado direta
mente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo ccmo ambito de agéo
o0 assessoramento ao Prefeito e aos demais 6rgéos municipais nos assun-

tos juridicos-administrativos, e especificamente:

a) O assessoramento ao Prefeito no estudo,
interpretagao e solugao das questoes juridica-administrativas;

b) A elaboragao de pareceres sobre consul-
tas formuladas pelo Prefeito e pelos demais orgaos da Sdministragao Mu
nicipal;

c) A anglise e redagao de projetos de leis
decretos, regulamentos, contratos, conveénios e outros documentos de na
tureza juridica;

d) A defesa em juizo, ou fora dele, dos
direitos e interesses do Municipio;

e) A execugao da cobranga judicial da divi

da Ativa do Municipio;
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f) A selegao de informagoes sobre leis e
projetos legislativos federais, estaduais e municipais de interesse da
Prefeitura;

g) A execugao de outras atividades correla

tas.

a CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Art. 16 - A Secretaria Municipal de Administragao € um oOrgao

ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como
ambito de agao, o planejamento, a coordenagao, a execucao e o controle
das atividades referentes a pessoal, expediente, protocolo, arquivo,re
produgao gréfica, compras, almoxarifado, patrimanio, zeladoria e vigi-
lancia.

Art. 17 - As atividades da Secretaria Municipal de Adminis-

tragao serao executadas straves das seguintes areas:
I - Area de Recursos Humanos

II - Area de Material

III - Area de Servigos Gerais.

SEGAO I

DA AREA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 18 - As atividades da Area de Recursos Humanos sao as

____ __seguintes: MIINI7 FREIRE. CIDADE AMIZADE (/g;;;>x~
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a) O desenvolvimento e a aplicagao
da politica de recursos humanos, atraveés de pesquisas e analise de

mercado, recrutamento, selegéo e treinamento;

b) A promogao e execugao da politi
ca de manutengao de recursos huanos, pela administragéo de salarios ,
planos de beneficios sociais e higiene e seguranga do trabalho;
- c) A execugéokga politica de desen
volvimento de recursos humanos, atraves de treinamento e aperfeigoa-

mento de pesscal;

d) O desenvolvimento e o controle
de recursos humanos, visando a analise quantitativa e qualitativa des

Ses recursos;

e) A organizagac e atualizagao do
Cadastro de Recursos Humanos, visando criar um sistema de informagoes
da forca de trabalho do Municipio;

f) A preparagao da documentagao ne
cessaria para admissao, demissdo e concessao de ferias;

g) O cumprimento dos atos de admis
sao, posse, létagéo,‘distribuigéo, direitos e vantagens dos servido-
res;

h) 0 registro atualizado da vida

funcional de cada servidor;

1) A aplicagao do plano de carrei-
ra, bem como a execugao de outras tarefas que visem a atualizagao e
controle do mesmo;

j) A fiscalizagao, controle e re-

gistro de frequencia dos servidores;

m) A elaboragao das fclhas de paga
mento;
n) O fornecimento de declaragoes

funcionais e financeira dos servidores, quando solicitadozr//”
MUNIZ FREIRE, CIDADE AMIZADE — S A~
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o) A execugao de servigos datilogra

ficos da area;

P) A execugao de outras sztividades

correlatas.

SEGAO 1II

-

DA ~ AREA DE MATERIAL

Art. 19 - As atividades da Area de Material sao as seguintes:
I - COMPRAS, compreendendo:

a) A organizagao e atualizagao do
Cadastro de Fornecedores da Prefeitura;
b) A expedigao de Certificado de Re

gistro as fismas fornecedoras;

c) O atendimento aos fornecedores ,
instruindo-o0s quanto as normas estabelecidas pela Prefeitura;

d) A realizagao de Cotela de Pregos
e/ou Licitagao, visando a aquisigéo de materiais e equipamentos, em
obediencia a legislagao vigente;

e) 0 encaminhamento das propostas-
-respostas das firmas concorrentes a Comissao de Licitagao da Frefei-
tura, para as providéncias necessérias;

f) A realizagao de compras de mare-
riais e equipamentos para a Prefeitura, mediante processos devidamen-

te autorizados;

g) O controle dos prazos de entrega

i das mercadorias, providenciando as cobrangas aos fornecedores, quando

, for o caso; (ji;;;v
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h) A fiscalizagao quanto a entrega
das mercadorias pelas firmas fornecedoras, observando os pedidos efe-
tuados e controlando a qualidade dos materiais adquiridos;

i) O recebimento e conferéencia dos
materiais e equipamentos adquiridos, acompanhados das respectives no-
tas fiscais, comparandc-as com o pedido de Fornecimento, e enviando
os documentos a Contabilidade;

J) A execugao de outras atividades
correlatas.

I1 = ALMOXARIFADO, compreendendo:

a) O recebimento e conferéncia dos

materiais e produtos adquiridos, acompanhados de notas fiscais;

b) A guarda, conservagao, classifi-
cagao, codificacao e registro dos materiais e equipamentos;

c) O fornecimento dos materiais re-
quisitados aos diversos 6rg50s da Frefeitura;

d) A organizagao, o controle e a mo
vimentagao de estoque - entrada e saida de materiais;

e) A determinagao e controle do pon
to de reposigao de estoques de materiais;

f) A elaboragao da previsao de ccm-

pras objetivando suprir as necessidades dos diversos orgaos da Prefei

tura;

g) A organizagéo e atualizagao do

catalogo de materiais;

h) A requisigao de compras de mate-

rial, utilizando formularios préprios;

i) A realizagao do inventario de ma

. terial em estoque no almoxarifado pelo menos uma vez ao ano;
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j) A elaboragao mensal do mapa de

consumo de material, encaminhando-o ao Secretério;

1) A tomada de providéncias quanto
ao tombamento de todos os bens patrimoniais da Prefeitura, mantendo-

os devidamente cadastrados;

m) A organizagao e atualizagao do

cadastro de Bens Mpveis e Imoveis do Municipio;
|

n) A codificagao dos bens patrimoni

ais permanentes, atraves da fixagao de plaquetas;

0) A realizagao do inventario  dos
bens patrimoniais, pelo menos uma vez ao ano, encaminhando-os aos Or-

gaos afins;

p) A proposigao de medidas para a

conservagao dos bens patrimoniais do Municipio;

q) A proposigao do recolhimento do

material inservivel e obscleto;

r) A distribuigao peripdica da rela
géo dos bens patrimoniais aos respectivos responséveis pelo seu uso e

guarda;

s) O cumprimento dos procedimentos

estabelecidos em 1egisla95es especificas e vigentes;

t) A execugao de outras atividades

correlatas.

SEGAO III

DA AREA DE SERVIGCOS GERAIS

Art. 20 - As atividades da Area de Servigos Gerais sao as se-

guintes:

MIUNIZ FREI AMIZADE _ ‘@/\J——'




owNISTRAC 3,
JENE I

a) A execugao dos servigos de repro

dugéo de documento da Prefeitura;

b) O recebimento, o proctocolo, a
distribuicao e o registrc de todos os documentos, papels, petigoes,
processos e outros que devam tramitar na Prefeitura;

¢) O registro, da tramitagao e enca
minhamento de tcdos os processos;

d) A remessa e distribuigao de toca
a correspondencia interna e externz;
e) 0 atendimento ao pﬁblico e aos
servidores da Prefeitura, prestado informagoes quanto a localizagao

dos processos;

f) 0 recebimento de jornais, revis-
tas e outras publicagoes de interesse do municipio, encaminhando-os

aos orgaos interessados;

g) A organizagao e a conservagao do
arquivoe, analisando o contendo dos documentos e papéis, implementando

o sistema de arqivamento;

h) O atendimento, quando solicitado
oficialmente, do desarquivamento de docuemtos diversos, encaminhando-
-os atraves de livro préprio;

i) A incineragao de papeis, jornais
e outros, quando necessaria, mediante autorizagao expressa do  orgao

competente e, em observancia a legislagao pertinente;

j) A promogao da conservagao das
instalagoes elétricas e hidraulicas dos prédios e logradouros publi-
cos, em articulagao com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Ur

banos;

1) A execugao dos servicos de aber-
tura, fechamento, ligagao e desligamento de luzes e aparelhos eletri-

cos dos predios da Prefeitura;

MUNIZ FREIRE, CIDADE AMIZADE
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m) A execugao da limpeza interna e
externa de predios, moveis e instalagoes da Prefeitura;
n) A execugao dos servigos de vigi-
lancia diurna e noturna;
0) O acompanhamento e controle dos
gastos com combustivel, lubrificantes e reposigao de pecgas de veicu-
los e de méquinas da Prefeitura, em articulagao com a Secretaria Muni

cipal de Obras e Servigos Urbanos;

p) A promogao da conservagao e manu
tengao dos equipamentos de escritprio providenciando o reparo tao lo-

go apresentem defeitos;

Q) A execugao e controle da operaci

onalidade do sistema de telefonia da Prefeitura;

r) A manutengao da vigilancia diur-

na e noturna em todos os prediocs municipais;

s) A vigilancia das pragas,parques,

jardins e logradouros pﬁblicos, evitando depredagoes;

t) A vigilarcia nas escolas e cre-
ches municipais, evitando o trafego de drogas, o roubo, a marginaliza

¢ao de menores e a propagacao da promiscuidade;

u) A protegao ao meio ambiente  ao

consumidor;

v) A execuvgao dos servigos de copa

e cozinha;

X) A execugao de outras atividades

correlatas.

CAPITULO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Finangas é um orgio dire-
P

MUNIZ FREIRE, CIDADE AMIZADE A —




1\0“‘.“-‘:«7'8/‘5.:.‘;‘.’

tamente ligado ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como ambi
to de agao o planejamento, a coordenacao, a execugao e o controle das
atividades referentes a contabilidade, tesouraria, tributagéo e a ela
boragao das Leis do PLANO PLURIANUAL DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS e
dos ORGCAMENTO ANUAIS, em conformidade com o art. 165 da Constituigao

Federal, atraves da articulagao com a Assessoria de Planejamento e de

mais orgaos da Prefeitura.

Art. 22 - Compete a Secretaria Municipal de Finangas o desen-

volvimento das seguintes atividades:

I = CONTABILIDADE, compreendendo:

a) A execugao do Plano Plurianual,
das Diretrizes Orgamentérias e dos Orgamentos Anuais, em estreita ar-
ticulagao com os demais érgéos da Prefeitura;

b) 0 accmpanhamento e o controle da

execugéo orgamentéria, procedendo as alteragaes quando necessario e
previamente autorizadas pelo Prefeito;

c) A execugao e escrituragao sinte-
tica e analitica, em todas as suas fases, dos empenhos e dos langamen
tos relativos as operagaes contabeis, patrimoniais e financeiras da

Frefeitura;

d) 0 acompanhamento, execugao e con

trole de acordos, contratos e convenios;

e) A elaboragao dos balancetes fi-

nanceiros e orgamentarios ao tribunal de Contas;

f) A remessa mensal dos balancetes

financeiros e orgamentarios ao Tribunal de Contas;

g) A elaboragao, no prazo determina

do, do Balango Geral da Prefeitura;

Cons
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h) A elaboragao das prestagoes de
Contas da Preteitura, bem como dos recursos recebidos para aplicagao

em projetos especificos;

i) A emissao de Nota de Empenho, vi
sando a assegurar o controle efeiciente da execugao orgamentéria da

despesa;

j) A analise das Folhas de Pagamen-

to dos Servidores, adequando-as as unidades orgamentérias;

1) A analise e o controle dos cus-

tos por obra, servigo, projeto ou unidade administrativa;

m) A anélise, conferéncia e despa-
cho em todos os processos de pagamento, bem como em todos os documen-

tos inerentes a atividades de Contabilidade;

n) O controle das retiradas e depp-
sitos bancérios, conferindo, mensalmente, os extratos de contas cor-
rentes;

o) A emissao de Ordem de Pagamento;

p) O controle de arquivamento dos

processos de pagamentos liquidados;

q) A execugao de outras atividades
correlatas.

II = TESOURARIA, compreendendo:

a) O recebimentc da receita proveni

ente de tributos ou a qualquer titulo;

b) A execugao de pagamento das des-

pesas, previamente processadas e autorizadas;

c) O recebimento, guarda e conserva
géo de valores e titulos da Prefeitura, devolvendo-os quando dezgdé

mente autorizados;

d) A emissao e a assinatura_de—che-
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ques e requisicoes de talonarios, juntamente com o Prefeito;

e) O controle, rigorosamente em dia
dos saldos das contas em estabelecimentos de crédito, movimentados pe
la Prefeitura;

f) A escrituracao do livro caixa;

g) A elaboragao do boletim de mcvi-
mento financeiro diério, encaminhando-o ao Secretario Municipal de Fi
nangas;

h) O fornecimento de suprimento de
dinheiro a outros 6rg50s da Administracgao Municipal, desde que devida
mente processado e autorizado pelo Prefeito;

i) A execugao de cutras atividades-

correlatas.

III - TRIBUTAGAO, compreendendo:
a) - A aplicagao do disposto no Co
digo Tributario Municipal e demais legislagao complementar;
b) - A organizagao e manutengao do

Cadastro de Contribuintes do municipio;

c) - A orientagao aos contribuintes
quanto ao cumprimento de suas obrigagaes fiscais;

d) - A proposigao para fixagao das
tarifas e tributos municipais e suas alteragaes, sempre que necessa -

rios;

e) - A elaboragao dos calculos devi
dos e o langamento, em fichas préprias, de todos os impostos, taxas e
contribuigoes de melhorias, promovendo as baixas, assim que forem 1i
quidados os débitos correspcndentes;

f) - A execugao de providencias nes
gessérias a emissao de Alvaras de Licenga para funcionamerntc do comég
cio, da industria e das atividades profissionais liberais, enviando -

os ao Secretario Municipal de Finangas para autorizagao;
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g) - A fiscalizagao do funcionamento
do comércio de géneros alimenticios e bebidas em estabelecimento e em
vias publicas;

h) - A promogao da localizagao do cg
mércio ambulante e divertimentos péblicos em geral;

1) - A preraracgao e o fornecimento -
de Certidoes Negativas;

J) - A emissao e entrega de carnes -
de ccbranga de tributos, obedecidos os prazos estabelecidos no calen-

dario fiscal;

1) - A fiscalizagao quanto ao cumpri
mento do Cédigo Tributario Municipal, lavrando, conforme o caso, noti
ficagao, intimagao e auto de infragao, quando da nao observércia as -
normas fiscais estabelecidas;

m) - A inscrigao em Divida Ativa dos
contribuintes em débito com a Prefeitura;

n) - A execugao da ccbranga amigavel
da Divida Ativa;

0) - 0 envio de processos a Procura-
doria Municipal, objetivando a cobranga judicial da Divida Ativa;

p) - A elaboragao mensal do demons -
trativo da arrecadagzao da Divida Ativa para efeito de baixa no Ativo-
Fingnceiro;

q) - A analise e tcmada de providen-
cias necessarias de todos os casos de reclamagoes quanto aos langamen

tos efetuados;

r) - A elaboragao e atualizagao do -
Cadastrc Imcbiliario Municipal, em articulagéo com a Secretaria Muni-
cipal de Obras e Servigos Urbanos;

s8) - A elaboragao, na forma da legis

lagéo em vigor, de calculos do valor venal dos impveis, com o langa -
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mento dos tribuos devidos;

t) A orientagao, em eﬁocas préprias. da
inscrigao e renovagéo de inscrigao dos contribuintes do Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza, promovendo a organizacgao do respectivo

Cadsstro Fiscal;

u) A execugao de outras atividades cor-
relatas.

CAPITULO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICGOS
URBANOS

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urba-
nos € um érgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Munici-
pal, tendo como ambito de agao, o plane jamento, a coordenagao, a exe-
cugao e o controle das atividades relativas a construgao, ccnservagao
fiscalizagéo de obras e posturas, carpintaria, produgzo de artefatos-
¢e cimento, limpeza pﬁblica, conservagao de parques e jardins, cemité
rios, pragas de esportes, feiras livres, matadouros e iluminagéo pﬁ -

blica.

Art. 24 - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

executaré suas atividades atraves das seguintes Areas :

I - Area de Obras;
II1 - Area de Servigos Urbanos;

III - Area de Transportes e Oficina

SEGAO I

Da Area de Obras
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Art. 25 — As atividades da Area de Obras sao as seguintes :

I - CONSTRUGAO E CONSERVAGAO DE OBRAS,

compreendendo :

a) A elaboragéo de estudos e projetos-
de obras municipais, bem como os respectivos orgamentos;

b) A elaboragdo do calculo das necessi
dades de material, bem como a requisigéo dos mesmos para execugéo de

obras;

c) A execugao e/ou contratagao de ser-
vigos de terceiros para execugéo de obras pdblicas;

d) A construgao, ampliagao, reforma e
conservagao dos predios municipais, cemitérios e logradouros publicos
redes de esgoto sanitario, drenos de égua pluvial, abrigos para passa
geiros e outros;

e) A execugao e conservagao dos servi-
cos de instalagdes elétricas e hidraulicas em obras, predios, logra -
douros municipais em épocas de realizagEes de festividades oficiais;

f) A pavimentagao de ruas, vias publi-
cas € logracdouros;

g) O fornecimento dos elementcs técni-
cos necessarios para a montagem dos processos de licitagao para con -
tratagao de obras e servigos, em articulagao com a Secretaria Munici-
pal de Administragao;

h) A fiscalizagao, quanto a obediéncia
das Clausulas contratuais, no que se refere ao inicio e término das

obras, aos materiais aplicados € a qualidade dos servigos;

i) A execugao de outras atividades cor

relatas.

II - LICENCIAMENTO E FISCALIZAGAO, compreenden
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a) A orientagao ao publico quanto a
obediéncia das normas contidas no Cédigo de Obras e de Posturas do Mu
nicipio, bem como a fiscalizagéo quanto ao seu cumprimento;

b) O Estudo e a aprcvagao de proje-
tos e plantas para realizacao de obras pﬁblicas e particulares;

c) O encaminhamento de processos re
ferentes a instalagdes hidro-sanitarias, para apreciagao do orgao de
saude municipal:

d) A organizagao e manutengdo do ar
guivo de cépias de projetos e plantas de obras pﬁblicas e particula -
res;

e) A expedigao de licenga para a -
realizagao de obras de construgao e reconstrugao, acrescimo, reforma,
demoligéo, conserto e limpeza de imoveis particulares;

f) A fiscalizagao de obras publicas

a cargo da Prefeitura;

g) A fiscalizagao, o embargo e a au
Euagéo de obras particulares que venham contrariar as posturas munici
pais, projetos e plantas aprovados pela Prefeitura;

h) A fiscalizagao de entulhos e ma-
teriais cde construgao em via pﬁblica;

i) A inspegao das construgoes parti
culares concluidas, bem como a emissao de habite-se e certidao deta

lhada;

j) O fornecimento de elementos para
a manutencao do Cadastro Imobiliario, em articulagao com a Secretaria
Municipal de Finangas;

1) A apreciagao e aprovagao de pro-
jetos de loteamento e desmembramento, de acordo com a legislagao es-
pecifica bem como a sua fiscalizagao;

m) A analise e aprovacgao de proje -

tos de arruamento;
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n) A aprovagao de instrumentos uti-
lizados para a propaganda comercial e politica, bem como os locais a
serem exiglidos, observando-se a legislagao especifica;

0) A execugao de outras atividades-

correlatas.

I1II - ARTEFATOS DE CIMENTO E MADEIRA, compreen-
dendo : '
a) A requisigao de matéria-prima pa
ra a fabricagao de artefatos de cimentc e macdeira, em articulagao com
a Aecretaria Municipal de Administragao;

b) A fabricagao de blocos, meios -

fios, manilhas e tampoes;

c) A selegaoc e preparo de madeira -

necessaria a realizagao de obras;
d) A execugao de servigos de cons -
trugéo e reparos em estruturas e objetos de madeira;

e) A estocagem, distribuigao e con
trole de prcdutos de artefatos de cimento e de madeira, em articula -

g¢ao com a Secretaria Municipal de Administragao;

f) A execugao de outras stividades-

correlatas,
SEGAO I1I
Da Area de Servigos Urbanos
Art. 26 - As atividades da Area de Servigos Urbanos sao as
seguintes :

a) A promogzo de campanhas de escla
recimentos ao pﬁblico a respeito de problemas de coleta de lixo, prin

cipalmente quanto ao usc de recipientes;

b) A defirigao, atraves da planta -

fisica do municipio, do zoneamento para fins de limpeza p&blii%f/ech
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ta e disposigao do lixo domiciliar, comercial e industrial;
c) A execugao dos serviges de higie
nizagao, capina, rogagem de matos e varregao das vias e logradouros -

publicos;

d) A execugao dos servigos de cole-
ta e disposigao do lixo, compreendendo o recolhimento, transporte e
remogao para os locails previamente determinados;

e) A articulagado com a area deTrans
portes e Oficina para a sistematizagao dos servigos, visandp a distri
buigao dos veiculos;

f) A execugao da limpeza e desobs -
trugao de bueiros, valas e ralos de esgotos de égua pluvial e outros;

g) A lavagem de logradouros publi -
cos quando for © caso;

h) 0 plantio e conservagao dos par-
ques e jardins e area ajardinadas, bem como =& vigilancia contra a de-
predagao;

i) A manutencao e ampliagao das -
areas verdes do municipio, em colaboragéo com a Secretaria Municipal-
de Agricultura e meio Ambiente, com vistas ao embelezamento urbano;

j) A manutengao e conservagao de -
pracgas de esportes municipais;

1) 0 acompanhamento das instalagoes
elétricas de iluminagao pﬁblica, zelando por sua conservagao;

m) O emplacamento de logradouros e
vias publicas, bem como a numeracao de impveis, em articulagdes com a

Secretaria Municipal de Finangas;

n) A administragao e fiscalizagao

dos cemitérios municipais, envolvendo as atividades de sepultamento
exumagao, translagao e perpetualidade de sepulturas;

o) A manutencao da limpeza e conser
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vagao dos cemitérios municipais;

p) A fiscalizagao, notificagao e au
tuagao aos proprietarios de animais soltos em via publica e/ou cria -
dos em quintais;

q) A administragao e fiscalizagao -
do funcionamento de mercados, feiras e matadouros, em articulagao com

a Secretaria Municipal de Saude e Agao Social;

r) A execugao de outras atividades-
correlatas.,
SEGAO III
Da Area de Transportes e Oficina
Art. 27 - As atividades da Area de Transportes e Oficina sao-
as seguintes:

a) A manutengao e atualizagao da -

t

. M . . . -y
planta cadastral do sistema viario do municipio; v

b) A execugao dos servigos de aber-

tura, reabertura, pavimentagao e conservagao de estradas municipais;
c) A execugao dos servigos de cons-
trugéo e conservagéo de pontes, bueiros e mata-burros; AR
d) 0 abastecimento, ccnservagéo, ma
gutengéo, distribuigao e controle de veiculos e méquinas aos diversos
6rgéos da Prefeitura, de acordo com as necessidades de cada um e as -

PRI

disponibilidades da frota municipal; A
e) A autorizagao e o controle dos -
gastos de combustivel e oleo lubrificantes, assim como de outras des-
pesas com manutengao e conservagao de veiculos e méquinas da Prefeitu
ra, em articulagao com a Secretaria Municipal de Administragao; I
f) 0 levantamento mensal do quadro-
demonstrativo, por veiculo, méquina e érgao, dos gastos de combusti -

vel, lubrificantes e pegas utilizadas para apreciagao dos Secretarios
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Municipais de Obras e Servigos Urbanos e de Administracgao;
g) A inspecao periodica dos veiculo
e méquinas, verificando seu estzdo de conservacao, providenciando osg

reparos que se fizerem necessarios; /' @ ‘"

i

h) A elaboragao de escalas de manu-

A

~ . . e
tengao das maquinas e veiculos; I

i) A articulagao com a Secretaria -
Municipal de Administragao objetivando a regularizagao dos veiculos e
mAquinas da Prefeitura; 1paws V"

j) A proposicao para recolhimento a
Sucata, de veiculos ou regas considerando inaproveitéveis, em articu-
lagao com a Secretaria Municipal de Administragao; 9%

1) A organizagao, fiscalizagao e -
conservagéo de toda a ferramentaria e equipamentos de uso da oficina;

m) A tomada de providencias parz a
reparacao de veiculos ou méquinas em oficinas especializadas;

n) A execugao de outras atividades-

correlatas.

CAPITULO VII

DA SECRETRIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Art. 28 - A Secretaria Municipzl de Educagéo e Cultura e um
érgaéo ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal tendo
como ambito de ag@o o Planejamento, a coordenagao, a execugao e o con
trole das atividades educacionais referentes a orientagéo, supervisao
e administragéo do sistema de educagao, eventos culturais, biblioteca
e turismo.

Art. 29 - As atividades da Secretaria Municipal de Educagao-

e Cultura serao executadas atraves das seguintes areas :
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I - Area de Ensino

11T - Area de Cultura e Turismo

SECAO I

Da Area de Ensino

Art. 30 - As atividades da Area de Ensino sao as seguintes :

I = ENSINO PRE-ESCOLAR, compreendendo:

a) O fornecimento de subsidios para
a formulagéo da politica educacional do municipio, bem como na concre
tizagcao de acordos e convénios com cs Governos Estadual e Federal, vi
sando a obtengao de recursos e colaboragao técnicaj;

b) A orientagao, coordenagao e exe-
cugao do ensino para criancgas em idade pré—escolar, bem como a alfabe
tizagcao de acdultos;

c) A fixagao de diretrizes pedagogi
cas e administrativas para o ensino pré—escolar, garantindo a orienta
gao didético—pedagégica as unidades de ensino do municfpio;

d) A elaboragao de calendaric do en
sino pré—escolar;

e) A execugéo da chamada para matri
cola da populagao em idade pré-escolar da rede municipal de ensino;

f) A promogao e organizagao das ati
vidades em jardim de infancia, creches e/ou estabelecimentos simila-
res;

g) A preparagao da crianga para in-
gresso no ensino de 1?2 grau;

h) A orientagao e coordenagao dos

cursos de alfabetizagao de acdultos;

N
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i) 0 incentivo ao aluno no aprendi-

zado;

j) O incentivo para o desenvolvimen

to fisico, mental, emotivo e social;

1) 0 desenvolvimento no aluno quan-
to ao interesse pelo ensino, pela arte e pelo desporto; .

m) O estimulo e o desenvolvimento
das inclinagdes e aptidoes e promovendo sua evolugao harmonica;

n) A indugao ao aluno dos habitos
de higiene, obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e soci-
ais;

o) A integragéo do aluno no ambien-

te escolar e no convivio social;

p) A promogéo do desenvolvimento da
criatividade dc aluno;

q) O registro das atividades desen-
volvidas e de tocdas a@s ocorréncias nos estabelecimentos escolares;

r) O controle da assiduidade dos
professores e da frequéncia dos alunos;

s) A assistencia educacional aos a-
lunos carentes, no que refere a obtengéo de material escclar, as faci

lidades de treansportes e outros;

t) A articulagao com a Secretaria
Municipal de Saude e Agao Social, objetivando o atendimento medico-o-

dontolégico da populagéo escolar do municipio;

u) A execugao de outras atividades

correlatas.

IT = ENSINO DE PRIMEIRO E SEGUNDO GRAU, compreen-

dendo:

a) 0 fornecimento de subsidios para
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a formulagéo da politica educacional do municipio, bem como na concre
tizagao de Acordos e Convénios com os Governos estacual e Federal, vi
sando a obteng%o de recursos e colaboragao técnica;

b) A colaboragao na fixagao de dire
trizes pedagogicas e administrativas pars o ensino municipal, garan-_
tindo a orientagao didética—pedagégica &s unidades de ensinc do muri-

cipio;

¢) 0 auxilio na elaboragao, execu
gao e acompanhamentcs dc Plano Municipal de Educagao, em observagao
as determinagoes legais vigentes;

d) A ajuda na elaboragzo do Calenda
rio Escolar;

e) A execugao da chamada para matri
cola da populagao em idade escolar da rede municipal de ensino;

f) O controle da assiduidade dos

professores e da frequéncia dos alunos;

g) A orgsrizagao e manutengao atua-
lizada da vida escolar de todos os alunos da rede municipal, vem como
a elaboragao de mapas estatisticos de alunos matriculados, aprovados,

reprovados, transferidos e desistentes;

h) A promogao do aperfeigoamento do
processo ensino-aprendizagem, atraves da avaliagao e acompanhamento

dos curriculos, zelando pelo seu cumprimento;

i) 0 aperfeigoamento cos recurscs

humanos do setor educacional, atraves de cursos, encontros e outros;

~

j) A oferta de cursos, visando a
ampliagao do ensino no municipio;

1) A promogao de reuniges com pro-
fessores, pais de alunos e a comunidede em geral, visando ao aperfei-

coamento do ensino municipal;

m) A assisténcia educacional aos gs
tudantes carentes, no que se refere a obtengéo de materia£/é//g/’§TZs
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facilidades de transportes e outros;

n) A articulagao com a Secretaria
Muricipal de Saude e Agao Social, objetivando o atendimento médico-o-
dontologico da populagao escolar do municipio;

0) A inspecgao periodica das condi-
gaés administrativas, legals e fisicas das escolas, bem como a propo-
sicao de reforma, ampliagao e construgao de novas unidades escolares;
. p) A expedicao de certificados de

conclusao de cursos;

Q) A orientagao, supervisao e execu
gao dos programas referentes a educagao fisica;

r) A colaboragao na orientagao, su-
perviséo € execugéo des prcecgramas referentes a eventos culturais, es-

portivos e recreativos;
s) Orecebimento. a coordenagao, a
guarda, a distribuigéo e controle da merenda escolar;

t) A realizagao de campanhas educa-

tivas de esclarecimentos sobre a alimentagao, saude, higiene e outras;

u) A promogao e orientagao a execu

gao de programas de educagao e assisteéncia alimentar nas escolas, mo-

tivando a participagao dos 6rgéos pﬁblicos, particularidades e das

comunidades;

v) A execugao de outras atividades

correlatas.

SEGAO II
DA AREA DE CULTURA E TURISMO

Art. 31 - As atividades da Area de Cultura e Turisno sao as

seguintes:

I = EVENTOS CULTURAIS, compreendendo,(//,/f/j
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a) A execugac de Acordos e Conveéni-

os firmados com os Governos Federal, Estadual e outros, voltados para
as atividades culturais, artisticas, esportivas e recreativas do Muni
cipio;

b) A elaboragao, execugao e coorde-
nagao de planos e programas desportivos e recreativos, para maior de-~
senvolvimento do esporte em suas diversas modalidades;

c) A promogao e p estimulo as ativi
dades culturais e artisticas, como teatro, shows musicais, bandas, co
rais e outros, em especial, as atividades folcloridas do municipio;

d) A promogao do intercambio cultu-
ral, artistico e desportivo com outros centros, objetivando o aperfei
goamento dos padroes dos programas culturais e elevagao do nivel téc-
nico;

e) A orientagao, a divulgagao e o
ircentivo de campanhas de esclarecimentos necessarios ao desenvolvi-
mento da prética das atividades culturais, esportivas, e recreativas
adequadas as varias faixas etarias;

f) A promogéo de programas, visando
a populegao das atividades fisicas, desportivas, recreativas e de la-
zer, orgerizadas atraves de competigaes, certames, jogos abertos e
outras modalidades, consideradas as manifestagoes culturais do Munici
pio;

g) A mobilizagao das comunidades em
torno das atividades culturais, artisticas e desportivas informais;

h) 0 incentivo as comemoragaes civi
cas;

i) A elaboragao, execugao e coorde-
nagao de programas para a realizagao das atividades festivas do Muni-

cipio;

3) A manutengao, o zélo e a guarda

do Patrimonio Historico do Municipio;
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1) A promogao de campanhas educacio
nais de esclarecimentos esportivos;

m) A coleta, sistematizacao e divul
gacao de dados informativos de carater geografico, histérico, finan-
ceiro, educacional, artistico e outros referentes ao aspecto da vida
do Municipio;

n) O planejamento, a promogao e a
distribuigéo do calendario das festividades regionais;

0) A execugao de outras atividades

correlatas.
II = BIBLIOTECA, compreendendo:

a) O planejamento e a requisigao pa
ra compra de material biblictecério, consultando catélogos de edito-
res, bibliografias, leitores e outros;

b) O tombamento ou registro de 1i-
vros periédicos;

c) 0 registro, a catalogagao e a
classifica¢ao de livros e publicagoes avulsas;

d) A indexagao dos periédicos, mapo
tecas e outros;

e) A organizagao de ficharios e ca-
télogos;

f) A manutencao, em bcm estado  de
conservagéo, de toda a documentagéo sob sua guarca, promcvendo ou exe
cutando sua restauragao e encadernagéo quando necessério;

g) A manutengéo, ordenagao e a atua
lizagao das puklicagoes oficiais e todos os atos normativos da Admi-
nistragao Municipal;

h) O controle do empréstimo de 1i-

vros e periodicos;

~
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i) A orientagao ao usuario, indican
do-lhe as forites de informagoes, para facilitar as consultas;

j) A realizagéo de concursos, expo-
sigSes, seminarios e outros de datas comemorativas;

1) A execugéo de atividades adminis
trativas da biblioteca, como contatos com editores, promogoes de cur-
sos, palestrsas, seminarios e intercambio com cutras bibliotecas;

m) A execugao de outras atividades

correlatas;
III = TURISMO, compreendendo:

a) A execugao de programas que Vi-
sem a exploragao do potencial turistico do Municipio, em articulagao
com 6rgaos de turismo estadual e/ou federal;

b) A protegao, defesa e valoriza-
gao dos elementos da natureza, as tradigaes e costumes e o estimulo
as mar.ifestagoes que possam constituir-se em atragoes turisticas;

c) A execugao de Acordos e Conveni-
os firmados com os Governos Federal, Estadual e outros, voltados para
as atividades turisticas do Municipio;

d) O levantamento, o tombamento e a
preservagéo do Patrimonio Histérico, Artistico e Cultural do Municipi
o3

e) A efetivagao de medidas que asse
gurem a preservacgao do equilibrio ambtiental e a protegao ao patrimani
o Natural e Cultural;

f) A organizagao da publicidade des
tinada a despertar o interesse pelas belezas naturais, folclore e fes

tejos tradicionais do Municipio;

g) A proposigao de aproveitamento

ou melhoria de recantcs do Municipio Eue possam contribuiqggég;;é;§o~
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mento do turismo;

h) A elaboragao de planos e progra-
mzs destinados a estabelecer normas de uso e ocupagao dp solc, obser-
vendo-se a legislagao vigente;

1) A execugao de outras eatividades

correlatas.
CAPITULO VIIIIX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E AGAO SOCIAL

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Saude e Agao Social € um
érgéos ligado diretamente ao Chefe do Pocde:: Executivo Municipal tendo
como ambito de acao o planejamento, a coordenagao, a execugao e o con
trole das stividades relativas a assisténcia médico-odontolpgica e so

cial a populagao do Municipio.

Art. 33 - Compete a Secretaria Municipal de Salide e Agao Soci

al o desenvolvimento das seguintes atividades:

I - SAﬁDE, compreendendo:

a) A prestacao de assisténcia medi-
co-odontdlégica preventiva e curativa, pricritariamente as pessoas ca
rentes e aos alunos das unidades escclares municipais;

b) A promogao dos servigos de assis
téncia medica aos servidores municipais no que se refere a inspecgao
de saﬁde para efeito de admisséo, licernga, aposentadoria e outros a-
fins;

c) A execugao de exames laboratori-

ais de rotina atraves de servigos proprios ou de terceiros, essencial

mente a populagao de baixa rendsa; 6;5;"A,$
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d) A atuagao, de forma concreta, jur
to as comunidades, objetivando a conscientizagéo para c¢s seus proble-
mas, bem como o devido encaminhamento aos 6rg§os afins;

e) 0 apoio a organizagéo e ao desen
volvimento comunitArio, com vistas & mobilizagfo da populagao na con
dugéo do seu processc de mudanga social;

f) 0 apoio tgécnico e/cu financeiro
a segmentos da populzgao que se dedicam a atividades produtivas, den-
tro do setor néo organizado da economia;

g) A orientagzo e assisténcia tecni
ca as organizagoes sociais e as entidades comunitarias com o objetivo
de fortalecé-las e garantir a sua representatividade;

h) A colaboragéo com a Secretaria
Municipal de Administragao nos levantamentos da forga de trsbalho do
municipio orientado ¢ seu aproveitamento nos servigos e obras munici-
pais, bem como em outras jnstjtuigées pﬁblicas e particulares;

i) A promogéo, em articulagéo com
os orgaos Municipais, estaduais e Fecderais de Educagao, de cursos de
rreparzgao ou especializagao de mzo-de-obra necessaria as atividades
eccnomicas do municipio;

j) O estimulo a adoacao de medidas
que contribuam para ampliar o mercado de trabalho, em articulagao com
6rgéos Municipais, Estaduais, Federais e Particulares;

1) A promogao de medidas visando o
acesso da populagao urbana e rural de baixo nivel de renda = progra-
mas de habitagao popular, em articulagdo com prgaos Estaduais e Fede-
rais;

m) A assisténcia e prestagzc de ser
vigos a populagao de taixa renda, especialmente a maternidade, a in-
féncia, aos idosos, aos desempregecdos, aos migrantes e aos cdeficien-

tes fisicos, no sentido de contribuir para o atendimento de suas ne-

cessidades, como garantia de seus direitos sociais;
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p) A colaboragac em programas que
visam a destinagao final do lixo, em articulagzo com a Area de Servi-
¢os Urbanos da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

q) A informagao em processo quanto
a localizagao, instalagao, operagao e ampliacao de industrias ou ati-
vidades que por sua natureza, sejsm poluidoras, bem como de projetcs
de insta]agaes hidro-sanitarias, em articulacdo com a Secretaria Muni
cipal de Agricultura e Meio Ambiente;

r) A diregao e fiscalizagao de re-
cursos financeiros aplicados, provenientes de’ convénios destinados a
saﬁde pﬁblica;

s) O abastecimento, a conservagao,a
distribuigao e o controle de medicamentos, imunizantes e outros produ

tos necessarios ao funcionamento dos servigos de saude municipal;

t) A execugzo de outras atividades

correlatas.

II = ACAO SOCIAL, compreendendo:

a) 0 planejamento, a execucgzc e c
controle das atividades relativas a assisténcia social, compreendendo
as diversas organizagaes comunitarias e a populagéo escolar;

b) A execugao de levantamentos s6-
cio economicos das ccmunidades, bem como a analise para encaminhamen-
to dos problemas detectados, considerando as condigées de saﬁde, edu-
cagéo, alimentagéo, habitagao, saneamento bésico, trabalho e outrosg;

c) A manutengao de contatos ccm Or-
gaos Federais, Estaduais, Municipais, Entidades de Classe, Igrejas,Es
colas, Clubes de Servigos € demais organizagaes comunitérias, visando

a aquisigao de recursos financeircs e/ou outros indispersaveis a im-

plantagéo de atividades para resolugéo dos problemas das comunidades;
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d) 0 atendimento de casos de emer
géncia, providenciando o encaminhamento para outras unidades médicas

especificas, quando for o caso;

e) A promogzo de coleta de informa-
goes basice necessarias ao controle das doengas, principalmente as
transmissiveis, no ambito do Municipio, com a imediata notificaqao ao
prgao competente;

f) A participagao em todas as ativi
dades de controle de epidemias, das campanhas de vacinagao, em colabc
ragao com orgaos de saude Estadual e Federal;.

g) O plarnejamento e execugao de pro
gramas educatives de prevengao a sapde buco-dental da comunidade;

h) A Admirdstragao das unidades de
saﬁde existentes nc municipio, promovendo atendimento de pessoas doen
tes e das que necessitam de socorros imediatos;

i) A promogao do combate £s grandes
endemias porventura existentes no Municipio, mediante articulagéc loYe}i
orgios de sal:de Fetzdual e Federal especifico, cbjetivandc a sua erra
dicagao;

j) A promogao de palestras para es-

clarecimentos a populagéo sobre problemas que afetam a saude e o meio

ambiente;

1) A promogao de programas para pri
orizagao da assisténcia materno-infantil;

m) A elaboragao e execugao de  pro
gramas de educagao para promogéo da sande nas c¢omunidades, objetivan-
do a mucdanga de comportamento em relagéo aos seus problemas mais fun-
damentais que repercutem na saﬁde;

n) A inspegdo sanitaria nos reserva
torios domiciliares e pﬁblicos de égua potavel do nunicipio;

0) A realizagao de estudos sobre os

problemas que afetam a sande da populagao do municipio;
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n) 0 altergamento de pessoas desa-
brigadas e/ou desamparadas, pcrtadoras de caréencia socio-eccnomica
transitopria ou cranica;

o) A execucgao de outras atividades

correlatas,
CAPITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIQULTURA E MEIO
AMBIENTE

Art. 34 - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambien
te ¢ um prgios ligado diretamente ac Chefe do Poder Executivo Munici-
pal, tencc como ambito de agéo o planejamertc, a coordenagao, a execu
gao e o controle das atividades referentes a agricultura, pecuéria,rg
florestamento, eletrificagéo rural, telefonia rural, meio ambiernte, in

dustria, comercio e, especificamente:

a) A realizagéo de prcgramas de fo-
mento é agropecuéria, indﬁstria, comgrcio e todas as atividades produ
tivas do municipio;

b) A articulagao com diferentes or-
g%os, tantc rno ambito governamental como na iniciativa privada, visan
do ao aproveitamento de incentivos e recursos financeiros para a eco-
nomis do municipio;

c) A elsboragao de cacdastro de pro-
dutores agricolas e pecuaristas do municipio;

d) A assisténcia, com recursos pro-
prios ou mediante convénios ou acordos com 6rg$os estaduais e “=fede-
rais, quanto a difuséo de técnicas agricolas e pastoriz:faig modernas

D
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aos agricultores e pecuaristas do municipio;

e) O incentivo ao uso adquado dc so
lo, orientado os produtores quanto a um melhor aproveitamentc das érg
as ociosas, visando melhorar a produtividade;

f) A criagao de condigges para a ma
nutenagao das culturas tradicionais, bem como ¢ incentivo a diversifi
cacao agricola de novas culturas animeis e vegetais;

g) A promogado e articulagao das me-
didas de abastecimento e a criagao de facilidades referentes aos insu
mos basicos para a agricultura do municipio;

h) A implantagao e manutengao de vi
veiros, ckjetivando ao fornecimento de mudas e sementes aos produto-
res, com a finalidade de melhorar a qualidade e diversificagéo dos
produtos, bem como a criagao e menutengao de hortas comunitarias e es
colares;

i) A organizagao e manutengao de
feiras de produtores rurais, promovendo um maior intercambio entre
produtores e consumidores, em articulagéo com a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Urbanos;

j) A assisténcia aos proprietarios
no cambzate as pragas e doergas dos vegetais, nas areas de vegetagao
declaradas de preservagao permznente, bem como dos espécimes Cleclara-
dos imunes ao corte e as demais culturais desenvolvidas no municipio;

1) A promogao de medidas visando o
desenvolvimentc € o fecrtalecimento do associativismo e/ou cooperati-
vismo no municipio, em articulagao com orgaos de agao social estadual
federal e da iniciativa privada;

m) A manutengao e atualizagao da
planta cadastral do sistema viario do municipio, em articulagao com

a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

n) A criagao de medidas que visem

ao equilibrio ecoléﬁico da regiéo, prirncipalmente as que ob] var
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controlar o desmatamento das margens dos rios e/ou nascentes existen-

tes no municipio;

o) A orientagao e o controle da uti
lizagio de defensivos agricolas, em articulagao com prgaos de saude
munnicipal, estadual e federal;

p) A promogao de campanhas educati-
vas junto as comunidades em assuntos de protegjo e preservaggo da flo

ra e da fauna;

q) A elaboragao de programas de pro
tegao e defesa do solo quanto a erosac e conténgdo de encostas;

r) A fiscalizagao e o controle de

fontes pcluldoras e da degradagao ambiental, observada =z legislagao

ccmpetente;

s) A fiscalizagao e protegao dos re
curscs ambientais e do patrimanio naturzl, cbservada a legislagéo com

petente;

t) A promogao de medidas necessari-
as ao reflorestamento, em articulagéo com 6rg§os competentes;

u) A identificagao das areas priori
tarias do municipio para efeito de eletrificagao rural, em articula-
cao cem prgaos competentes;

v) 0 planejamento, a elatoragao de

projetos, a execugéo e o controle da eletrificagéo rural, em articula

gao com prgaos competentes;

x) A identificagao, 0 planejamentc
e a execugao de projetos relativos a telefonia rural, em articulagao

com orgaos competentes;

z) A execugao de outres atividades

correlatas.
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TITULO IV

DA IMPLANTAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

DA PREFEITURA

Art, 35 - A estrutura administrativa prevista na presente lei
entrara em funcionamento, gradativamente, a medida que os prgaos que
a compaem forem sendo implantados segunr.co &s conveniéncias da adminis

tracao e as disponibilidade de recurscs.

Parigrafo Pnico - A implantagao dos 6rgéos far—se—é atraves

da efetivagao das seguintes medidas:

I - Provimento dos respectivos cargos de Chefia;

II - Locagao nos orgaos dos elementos humanos in-

dispenséveis ao seu funcionamento;

III - Dotagao dos orggos dos elementos materiais in

dispensaveis ao seu funcionamento;

IV - Instrugao as Chefias e Encarregados de Area

com relagao as competéncias que lhes sao deferidas nesta Lei.

TITULO V

DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS OCUPANTES
DA POSIGAO DE CHEFIA

Art, 36 - Séo responsabilidades do Chefe de Gabinete, dos As-
sessores e dos Secretarios Municipais exercer as atividades constan-

tes dos artigos 13, 14, 15, 16, 22, 23, 28, 33 respectivamente

e especificamente.
MUNIZ FREIRE, CIDADE AMIZADE ?Af



poWNiSTRACs,

I - Assessorar o Prefeito na formagéo de seu pla-
no de Governo, bem como nos assuntos inerentes ao seu 6rg$o;

II - Supervisionar e coordenar a execugac das ati-
vidades relativas ao 6rg$o, respondendo pcr tcdos o8 encargos a ele

pertinente;

IIT - Cumprir e fazer cumprir a legislagao, instru-
goes e normas internas da Prefeitura;

IV - Da soluqéo aos assuntos de sua competéncia,
emitindo parecer sobre os que dependem de decisao superior;

V - Encaminhar, no términé de cada exercicio fi-
nanceiro ou quando solicitado pelo Prefeito, relatporios sobre as ati-
vidades execttadas pelo orgao;

VI - Prcmcver o treinamento e o aperfeigoamento
dos subordinados, orientando-os na execugao de suas tarefas e fazen-
do criticas construtiva do seu desempenho funcional;

VII - Propor ao Executivo Municipal e celebragéo de
COnvéenios ou acordos com outras entidades, de interesse da sua area
de atuacgao;

VIII - Propiciar aos subordinados a formagao e o de-
senvolvimento de nogaes e conhecimentos a respeito dos chjetivos da
Unidade a que pertence;

IX - Programar a distribuigao de tarefas a serem e
xecutadas no érgéo s por seus subordinadcs;

X - Apreciar e aprovar a escala de férias do pes-
soal lotado no orgao que dirige;

XI - Forrecer, em tempo hébil, os dados necessari-

os A elaboragéo da proposta orgamentéria do Municipio.

Paragrafo Unico - Cabe especificamente ao asses-

sor de planejamento elaborar a proposta orgamentéria do Municipio,cog

solidando-a com a participagéo dos Secretarios Muniﬁgi:js, do Chefe

N
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de Gabinete e do Procurador Municipal.

TITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS ENCARREGADOS
DE AREA

Art. 37 - Sao responsabilidades comuns$ dos encarregados pelas
areas de trabalho instituidas nesta Lei, a execugao das atividades
constantes nos artigos 18,19,02,25,26,27,30 e 31, respectivamente e

especificamente:

I - Supervisionar e coordenar a execugao das ati-
vidades relativas a sua area de trabalho, respondendo por todos os en
cargos a ela pertinente;

II - Emitir informagoes e esclarecimentos aos seus
superiores hierarquicos acerca dos assuntos de sua competéncia;

ITIT - Programar a distribuigéo de tarefas a serem
executadas, na érea, visando, a melhoria de desempenho;

IV - Sugerir o treinamento e o aperfeigoamento dos
subordinados, visando a melhoria do seu desempenho funcional;

V - Propiciar acs demais servidores de sua area
de trabalho, o desenvolviment.c de nogaes e conhecimentos dos cbjeti-
vos a serem alcangados;

VI - Fornecer subsidios gquando solicitado, para e-

laboragao da escala de ferias dos servidores municipais.

TITULO VII

DOS CARGOS E FUNGOES DE CHEFIA (
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Art, 38 - Ficam criados so cargos de provimento em comissao e
fungaes de confianga necessarios a implementagao desta Lei e estabele

cidos seu quantitativo, valores, referencias e distribuig¢oes, confor-

me anexo 11 e III.

Art, 39 - As fungoes de confianga criadas nesta Lei, séo‘ins—
tituidas por ato do Prefeito para atender aos encargos dos responsa-
vels pelas areas de trabalho previstas nesta Lei, e aos encargos dos

responsaveis por turmas de trabalho.

Paragrafo Unico - As fungoes de confianga nao constituem situ
agéo permanente e sim vantagem transitoria pelo efetivo exercicio dos

responséveis pelas areas e pelas turmas de trabalho.

Art. 40 - As nomeagaes para os cargos de provimento em comis-
sao e as desigragges para as fungoes de confianga obedecerao aos se-
guintes critérios:

I - Os Chefes dos 6rgéos ligados diretamente ao

Prefeitc e instituidos no artigo 12 desta Lei, séo de livre nomeagéo
do Prefeito;

II - Os Encarregados pelas Areas e os Responséveis

pelas Turmas de trabalho séo ncmeados pelo Prefeito, por indicagéo do

Chefe do orgaos correspondente.

Art. 41 - O servidor designado para ocupar cargo em comissao
poderé cptar recebimento do padrao sa}arial do cargo comissionado, ou
pelo recebimento do salario do cargo de carreira acrescida de uma gra
tificagao adicional de 40% (quarenta por cento) do valor do cargo em

comissao.

Art, 42 - O valor percebido pelo ocupante de cargo comissiona

-,
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cento) do valor percebido pelo Prefeito Municipal.

TITULO VIII

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 43 - Fica autorizado ¢ Frefeito Municipal a proceder nc
. orgamento do municipio, 0os reajustamentos que se fizerem necessarios
em decorréncia daz implantagao desta Lei, respeitados os elementos e

as funggQes.

Art. 44 - Para a execugéo da presente Lei, o Prefeito Munici-
pal acatara o disposto no art. 169 da Constituigéo Federal e o Art,

38 - Ato das Disposigoes Constitucionais Transitorias.

Art. 45 - Os érgéos municipais devem furncionar perfeitamente

articuladas em regime de matua colaboragao.

Art., 46 — A Prefeitura Municipal promoveré 0 treinamento de
seus servidores, fazendc-o, na medida das disponibilidades financei-

ras do municipio e das conveniéncias dos servidores.

Art, 47 - Ficam extintos todos so cargos de provimento em co-
missao e fungoes gratificadas atualmente existentes na Prefeitura Mu-

nicipal de Muniz Freire.

§ 12 - A extingao dos cargos de provimento em comissao e
das fung@es gratificadas citadas neste artigo, deverao ocorrer gradu-
almente, a medida que forem publicadas cos atos do Prefeito, que disci

i plinarem a nova Estrutura Administraztiva da Prefeitura.
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§ 22 -~ Os atos do Poder Executivo Municipal a que se refe-
re o parpgrafo anterior, deverao ser precedidas de realizagao de reu-
niges, objetivando dar ciéncia aos responsiveis pelos respectivos Or=-
gaos, com relagao as formas de funcionamento e distribuigao das ativi

dades definidas na Nova estrutura Administrativa da Prefeitura. -
Art. 48 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 49 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Muniz Freire, 02 de Julho de 1990,

H"‘
GESI ONIO DA SIIVA

Prefeito Municipal

MUNIZ FREIRE, CIDADE AMIZADE




ANEXO II - A QUE SE REFERE O ARTIGO 38

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

VALOR

DENOMINAG&O DO CARGO QUANT. REF. DISTRIBUICAO
(cr$)
. Secretario Municipel 06 CcC-1 52.000,00 01 em cada
Secretaria
. Chefe de Gabinete 01 cCc-1 52.000,00 Gabinete do
Prefeito
. Assessor de Plane Assessoria de
Jjamento 01 cC-1 52.000,00 Planejamento
. Procuradcor Procuradoria
Juridico 01 cC-1 52,000,00 Juridica
o . Sub-Procurador Procuradoria
Juridico 01 CC-2  42.000,00 Juridica
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ANEXO III - A QUE SE REFERE O ARTIGO 38

FUNGOES DE  CONFIANGA

VALOR
~—~ DENOMINAGAO DA FUNGAO QUANT. REF, (cr$) DISTRIBUIGAO

. Encargos de Area 08 FC-1 7.500,00 Nas secretarias
Municipais:
- Administracgao,
- Obras e Servi-

gos Urbanos.
. Encarregado de Turma 10 FC-2 5.000,00 01 em cada tur-

ma de trabalho
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ANEXO I A QUE SE REFERE O PARAGRFO UNICO DO ART. 12

MUNIZ FREIRE

aod

Oy g

PREFEITO :
GABINETE DO ASSESSORIA DE
PREFEITO PLANEJAMENTO
PROCURADORIA
JURIDICA
il | ] I
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARTA
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPA DE
ADMINISTRAGAO FINANGAS OBRAS/SERV/URB. EDUCACAO/CULT.I SAUDE/A.SOC.




