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O Prefeito Municipal de Muniz Freire — Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢cées que lhe sdo conferidas em lei faz saber que o Plenario da Camara

Municipal de Muniz Freire /ES aprovou e ele sanciona a seguinte
LEI

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a
Administra¢do Municipal direta podera efetuar contratacdo de pessoal por tempo

determinado, nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

[ - assisténcia a situagbes de calamidade publica, e emergéncias ambientais

nas hipoteses declaradas pelo Prefeito;

II — assisténcia a emergéncias em saude publica, inclusive surtos

epidemiolégicos;

III - admissao de professor substituto, para regéncia de classe, em razao da
existéncia de vagas que ndo possam ser providas imediatamente por concurso

publico;
IV - (SUPRIMIDO);

V - admissao de profissional de satide, em carater de urgéncia, no que tange

a servico essencial que nao possa ter solucéo de continuidade;
|
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VI — admissao de pessoal para substituir servidor licenciado na forma da lei;

VII - admissdo de pessoal para substituir servidor investido em cargo de

provimento em Comissao;

VIII — admissdo de pessoal para substituir servidor nos casos de vacancia em
cargo de provimento efetivo ocorridas em detrimento de:

a) Exoneracgdo;

b) Demissao;

c) Falecimento;

d) Aposentadoria;

e) Perda do cargo;

f) admissédo de pessoal nos casos de cargos criados na lei municipal que
trata do Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do Poder

Executivo ou legislacao correlata.

IX — atividades técnicas n&o permanentes do érgdo ou entidade ptblica
contratante que resultem na expansao ou aperfeicoamento da agéo governamental,
para atuar exclusivamente no &ambito de projetos com prazo de duragio
determinado, inclusive aqueles resultantes de acordo, convénio ou contrato
celebrado com drgaos do governo federal, estaduais ou municipais, desde que haja,

em seu desempenho, subordinacdo do contratado ao érgao ou entidade publica;

X — atividades técnicas especializadas decorrentes da implantacdo de novos
6rgdos ou novas entidades publicas, da efetivacdo de novas atribuicdes definidas

para o 0rgao ou entidade publica, ou do aumento transitério no volume de trabalho.

§ 1°. A contratagéo de professor substituto a que se refere o inciso III, far-se-
a exclusivamente para suprir a caréncia de pessoal nas hipoteses previstas no art.
29, da Lei Municipal n°® 1.715/2004, observadas as demais disposi¢ées, critérios e

formas que néo conflitem com a presente Lei.

§ 2°. A contratacdo para substituir professor afastado para freqiientar cursos

de aperfeicoamento profissional, fica limitada a 10% (dez por cento) do total de

cargos de docentes do quadro de profissionais do magistério efetivo.
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Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei,
sera feito mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacéao,
prescindindo de concurso publico, contendo a motivacdo, a finalidade, o
fundamento legal e o prazo de vigéncia, sob pena de responsabilidade do servidor

que lhe tenha dado causa.

§ 1°. A contratagéo para atender as necessidades temporarias previstas nos

incisos I e I do art. 2°, prescindira de processo seletivo publico.

§ 2°. A contratacdo de profissional de saude no caso do inciso V, do art. 2°
desta Lei, prescidira de processo seletivo puiblico, sento efetivada somente mediante
a comprovacdo da formacado profissional e inscricdo no respectivo Conselho
Regional, capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante analise do

curriculum vitae.

Art. 4°. As contratagoes serdo temporarias e por prazo determinado, sendo
realizadas quando nao houver condicdes de deslocamentos de outros servidores,
observados os seguintes prazos maximos para atendimento dos casos previstos no
art. 2° desta Lei:

I - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos I e II;
II - 24 (vinte quatro) meses no caso do inciso I1I;

III - 12 (doze) meses, para os casos previstos no inciso V, VI, VII, VIII, IX e X;

Paragrafo tunico. E proibida a contratacdo de servidores efetivos da
Administrac¢do direta ou indireta da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, exceto se comprovada a compatibilidade de horarios para professor

substituto, e profissional de saude.

Art. 5°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I — exercer atribuicdes, func¢des ou encargos nédo previstos no respectivo

contrato;

II — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em

substituicéo, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcio de confianca;
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Il — ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de
decorridos 6 (seis) meses apds o encerramento do contrato anterior, na hipdtese do
inciso 1 do art. 4°, e de 12 {(doze) meses apdés o encerramento do contrato nas

hipoteses dos incisos II e I1I, do art. 4° desta Lei.

Art. 6°. O profissional contratado na forma desta Lei, ficara sujeito as
mesmas proibicoes e deveres a que estdo sujeitos os servidores efetivos do
Municipio, € suas infracdes disciplinares serdo apuradas mediante sindicancia,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo unico. O contratado, disciplinado na forma da lei, ndo podera
novamente contratar com o Municipio antes de decorrido o dobro do prazo do atual

contrato.

Art. 7°. Aplica-se ao pessoal contratado o regime especial previsto nesta Lei,
com direito a mesma carga horaria e remuneracao correspondente ao padrio inicial

de vencimento do servidor efetivo em inicio de carreira.

§ 1°. O pessoal contratado nos termos desta Lei é segurado obrigatério do
Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a Lei Nacional n° 8.213, de 24 de
julho de 1991.

§ 2° O contratado tem direito as licencas maternidade e paternidade, e de
salide na forma do regime previdenciario, bem como a férias e 13° salario
proporcional a razédo de 1/12 (um doze avos) por més de trabalho, contando-se

integralmente a fracdo para o més em que o trabalho se der por mais de 15 (quinze)

dias.

Art, 8°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito
a indenizacoes:

I - pelo término normal do prazo contratual;

II — por iniciativa do contratado;

I - pela extingdo ou conclusdo do servico, ou do fim da necessidade
excepcional que motivou o contrato, nos casos dos incisos I, I e VI, do art. 2° desta

Lei. o




PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNIZ FREIRE-ES

§ 1°. A extingéo do contrato, nos casos dos incisos III, VII, VIII, IX e X devera
ser comunicada por um ou por outra parte contratante, com a antecedéncia minima

de trinta dias.

§ 2° A exting¢do do contrato, por iniciativa do Municipio contratante, em
decorréncia de alguma conveniéncia administrativa, ou relevante motivo, importara
no pagamento ao contratado de uma indenizacdo correspondente a 50% (cinquenta

por cento) da remuneracéo que lhe caberia até a data final do contrato.

§ 3°. Ao contratado nos termos desta Lei nao é devido o FGTS ou qualquer

multa sobre ele.

Art. 9°. As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da

dotagéo orcamentaria especifica.

Art.10. Os contratos firmados pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desporto e Turismo e pela Secretaria Municipal de Satde somente ficario

submetidos a regra prevista no Inciso II do Art. 4° desta Lei a partir do ano de 2020.
Art.11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.12. Revogam-se as disposi¢ées em contrario, especialmente a Lei

Municipal n° 1.542, de 23 de Dezembro de 1999,

Muniz Freire — ES, 05 de Junho de 20109,
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