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PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNIZ FREIRE - ES

et

LEIN'2.2362012

RO “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 1.132/1990, QUE
| e INSTITUI O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
R MUNICIPIO DE MUNIZ FREIRE — ES, E DA OUTRAS

e et "{'5." PROVIDENCIAS™.
BTl S

Laabinete oo T
O Prefeito Municipal de Muniz Freire, Estado do Espirito Santo, no uso de suas legais
atribui¢des que lhe sdo conferidas em lei, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e sanciona

a seguinte

LEI

Art. 1°. Os artigos 55 e 57, da Lei n® 1.132/90, passam a vigorar com as seguintes alteragoes:
Art. 55. Os servidores publicos do municipio de Muniz Freire terdo direito a:
¢) décimo terceiro vencimento na forma prevista no art. 73-B desta Lei;
d) remuneragiio do trabalho noturno superior a do diurno na forma prevista

nesta Lei;
h) gozo de férias anuais de 30 dias, remuneradas com o acréscimo de um tergo

na forma prevista nesta Lei;

Art. 57.
XXVIII - Folga no dia do aniversario;
XXIX = Licenga para capacitagdo ao final do quinquénio de efetivo exercicio.

Art. 2°. O titulo do “Capitulo VI — DAS FERIAS™, e seus artigos 71, 72 e 73 passam a vigorar

com a scguinte redacdo, acrescido dos artigos 73-A e 73-B distribuidos nas Seg¢des | e 1I:

) Capitulo VI
DAS FERIAS E DO 13° VENCIMENTO

Sec;zjo I
DAS FERIAS

Art. 71. Ao fim de cada periodo aquisitivo o servidor adquire o direito a 30
(trinta) dias de férias, que serdo obrigatoriamente gozadas no curso do periodo
concessivo em data que melhor consulte os interesses do servigo, respeitada a escala
organizada e previamente publicada pelo chefe da drea em que atue o servidor até

Dezembro de cada ano.
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§ 1°. Para os fins desse artigo considera-se:

I — periodo aquisitivo — os 12 (doze) meses de efetivo exercicio que antecedem
a data em que o servidor tiver adquirido o direito as férias regulamentares;

Il — periodo concessivo ~ o periodo em que se dara o gozo das férias, e que
corresponde aos 12 (doze) meses subsequentes a data em que o servidor tiver
adquirido o direito a férias.

§ 2° Ingressando no servigo publico municipal, somente depois do 12° (décimo
segundo) més de exercicio podera o funcionério gozar férias.

§ 3°. E proibido descontar do periodo de gozo qualquer falta ao trabalho
ocorrida no curso do periodo aquisitivo.

§ 4°. As férias anuais poderdo ser gozadas em 2 (dois) periodos de 15 (quinze)
dias no mesmo ano, nos meses escolhidos pelo servidor e convenientes ao respectivo
setor de trabalho, e consignados na respectiva Escala.

Art. 72. E proibido acumular direito a gozo de férias, exceto por imperiosa
necessidade do servigo plenamente justificada e comprovada pelo Encarregado de
Area ao Secretario Municipal de Administragdo, e pelo maximo de 01 (um) ano.

§ 1°. Na hipotese prevista neste artigo, ndo sendo possivel conceder o gozo de
férias no ano correspondente ao periodo concessivo, sera obrigatoriamente concedido
no segundo.

§ 2°. Se as férias acumuladas ndo puderem ser concedidas no curso do segundo
ano por motivo expressamente justificado pelo Encarregado de Area, o servidor sera
ressarcido pelo gozo das férias acumuladas, mas estara obrigado ao gozo integral das
segundas férias adquiridas.

§ 3°. O Encarregado de Area que der causa ao acumulo de férias do servidor sob
suas ordens, e em especial ocasionar o ressarcimento previsto no § 2° deste artigo
responderd por essa despesa excepcionalmente causada ao erario, mediante regular
processo administrativo disciplinar onde lhe seja assegurado amplo direito de defesa.

Art. 73. Em hipdtese alguma serd permitido movimentar servidor durante o
gozo de suas férias, nem interrompe-la por motivo de localizagdo, transferéncia ou de
posse em outro cargo de provimento efetivo hipdtese em que a data da posse serd
prorrogada na forma prevista no art. 21 deste Estatuto.

§ 1°% Os membros de uma familia que também sejam servidores desse
municipio terdo direito de gozar férias no mesmo periodo, se assim o desejarem, desde
que isto ndo resulte em prejuizo para o servigo.

§ 2°. O servidor estudante tera direito de gozar as férias funcionais no mesmo
periodo das férias escolares.

§ 3°. Quando a licenga maternidade da servidora coincidir com o periodo de
férias regulares, o gozo das férias adquiridas sera concedido no més subsequente ao
término da licenga.
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Art. 73-A. A remuneragdo das férias corresponderd ao valor integral da
remuneragdo do més da sua concessio.

§ 1°. O pagamento sera feito ao servidor, impreterivelmente na primeira semana
do inicio do seu gozo.

§ 2°. O fracionamento das férias é opgdo que o servidor devera fazer por ocasiio
da elaboragfio da Escala do seu setor de trabalho, na forma do § 4° do art. 71, a qual s6
poderd ser alterada para gozo integral e sucessivo de 30 (trinta) dias mediante
requerimento expresso do interessado, e no prazo minimo de 60 (sessenta) dias que
antecedem a data prevista para o primeiro periodo de gozo.

§ 3°. Se apds o pagamento antecipado das férias o servidor, por algum motivo

Justificavel, ndo puder entrar em gozo na data prevista, o Encarregado da Area devera

comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal que registrara o fato nos
assentamentos pessoais do servidor, convidando-o a estornar o adicional compulsorio
de férias, o que devera ser feito espontaneamente e em parcela Unica no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, ficando remunerado o més de trabalho correspondente, salvo os
dias registrados como dias de férias ja gozadas a serem compensadas, ou descontadas
do servidor.

§ 4°. Findo o prazo previsto no § 3° a inadimpléncia sera considerada como
recusa e sujeitara o servidor a pena por desobediéncia, e ao ressarcimento do erario
mediante pagamento da obriga¢do corrigida monetariamente até a data da efetiva
devolugdo integral da remuneragdo das férias.

Secdo Il
DO 13° VENCIMENTO

Art. 73-B. O 13° Vencimento assegurado pelo art. 55, “*¢” desta Lei, sera pago
anualmente aos servidores desse municipio, no més de comemoragio do seu
aniversario, no valor integral da remuneragdo do més da concessao.

§ 1°. O servidor com aniversario a partir do més de Fevereiro podera obter
adiantamento de 50% (cinquenta por cento) do 13° salario, o qual Ihe sera pago a partir
do més de Janeiro do mesmo ano tomando-se por base a remuneragdo recebida pelo
mesmo no més anterior ao do adiantamento.

§ 2° O Municipio ndo estard obrigado a conceder adiantamento de [3°
Vencimento no mesmo més, a todos os seus servidores, mas devera respeitar a ordem
cronologica dos respectivos protocolos.

§ 3°. O adiantamento a que se refere o § 2° podera ser pago ao ensejo das férias
do servidor, se assim o requerer no prazo minimo de 60 (sessenta) dias do més
correspondente ao gozo das férias regulares.

§ 4°. No més de efetivo vencimento do 13° Vencimento, o Municipio pagara a
diferenga entre o valor realmente devido na forma do capur deste artigo, e o valor
concedido como adiantamento, computados os reajustes, aumentos ou revisio
constitucional ocorrida no decorrer do respectivo ano.
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Art. 3°. O Capitulo VIII da Lei revisanda fica acrescido das Se¢des X e XI e respectivos artigos

I12-A até 112-B, bem como seu artigo 80 passa vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 80.

IX - para desempenho de mandato classista.
X - para capacitagdo.

Paragrafo tnico. Os periodos de licenga de que trata este artigo ndo sao
acumulaveis.

SECAO X
DA LICENCA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

Art. 112-A. E assegurado ao servidor efetivo e estavel o direito a licenga para o
cumprimento de mandato no sindicato representativo da categoria nessa base
territorial, bem como para as respectivas federagdo e confederagio.

§ 1°. Poderdo ser licenciados os servidores eleitos para os cargos de Presidente e
de Tesoureiro das referidas entidades, a partir da data do requerimento.

§ 2°. O servidor licenciado gozara de todos os direitos e vantagens do seu cargo,
como se em efetivo exercicio estivesse, com o direito a receber sua remuneragio
integral que corresponde ao vencimento basico acrescido das vantagens de carater
permanente.

§ 3°. A licenga para desempenho de mandato classista tera duragdo igual a do
mandato para o qual foi eleito.

Segdo XI
Da Licenga para Capacitagdo

Art. 112-B. Ao final de cada quinquénio de efetivo exercicio, havendo
justificado interesse da Administragdo o servidor podera requerer licenca de até 3
(trés) meses sem prejuizo da respectiva remuneragdo, para participar de curso de
capacita¢do ou qualificag@o profissional.

Art. 4°. O Capitulo IX passa a vigorar com a seguinte redagdo, acrescido da Se¢do I-A. e dos

artigos 119-A até 119-D:
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SECAO I-A
Do Horario de Trabalho e da Frequéncia

Art. 119-A O expediente normal da Prefeitura Municipal e de suas respectivas
Secretarias sera estabelecido por decreto do Prefeito, que determinard o hordrio de
atendimento ao pablico independentemente da carga hordria fixada para os diversos cargos e
fungdes.

§ 1°. E vedado fixar horarios de expediente superiores a carga horaria limite de 8
(oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas em 5 (cinco) dias por
semana, de segunda-feira a sexta-feira.

§ 2°. Salvo situagdes especiais autorizadas pela chefia de area, o servidor devera
cumprir sua jornada de trabalho na reparti¢do cuja frequéncia serd apurada por meio do
sistema de controle de ponto oficial.

§ 3°. O disposto neste artigo se aplica aos funciondrios eventualmente contratados por
imperiosa necessidade.

§ 4°. Salvo nos casos especiais e legalmente reconhecidos, ¢ vedado dispensar o
tuncionario de registro de ponto e abonar faltas ao servigo.

Art. 119-B. Ponto € o registro através do qual se verificario diariamente as entradas e
saidas dos servidores, relativo ao(s) turno(s) correspondente a sua jornada diaria, cuja
frequéncia somente sera apurada do seguinte modo:

I - pelo cartdo de ponto do relégio mecénico;,
I1 - pelo comando do reldgio de ponto digital;

I11 — pelo livro ou ficha, fiscalizado e rubricado pelo chefe ou encarregado do setor ou
reparti¢iio, sendo vedada, sob pena de responsabilidade, a prefixagdo de dias e horas nos
registros diarios;

IV - pela forma determinada em regulamento, quanto aos servidores que por motivo
especial e autorizagiio expressa do Prefeito Municipal nao estiverem sujeitos ao registro
formal de ponto.

§ 1°. Compete ao Secretario de cada Pasta encaminhar ao Setor de Pessoal e de RH o
boletim padronizado para a comunicagio da frequéncia.

§ 2°. Na hipotese do inciso 111, no sistema manual de registro de ponto deverdo ser
langados todos os elementos necessarios a apuragdo da frequéncia, conforme estabelecer o
regulamento.

§ 3° Ndo serao descontadas, nem computadas como jornada extraordindria, as

variagoes didrias no registro de ponto que ndo excederem a dez minutos.

Art. 119-C. A duragdo normal do trabalho sé podera ultrapassar o seu limite legal em
caso imperiosa necessidade, por motivo de for¢a maior plenamente justificada. para a
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conclusdo de servigos inadiaveis, ou daqueles cuja inexecugdo possa acarretar prejuizo
manifesto.

§ 1°. A jornada diaria de trabalho poderd ser antecipada ou prorrogada, conforme a
necessidade do servigo, desde que justificada na forma do caput desse artigo, cujas horas
suplementares ndo poderdo exceder a duas.

§ 2° O excesso de horas verificado em um dia, ou na semana deverd scr
obrigatoriamente compensado com a correspondente diminui¢do no dia, ou mais tardar na
semana seguinte de modo que o trabalhador ndo seja compelido ao esforgo fisico ou mental
para além do limite legal de sua carga horaria mensal.

§ 3° No caso de antecipagdo ou prorrogagdo da jornada, e ndo sendo possivel sua
compensagdo, o trabalho extraordinario serd remunerado na forma do art. 55, alinea "g”
desta Lei, devendo o chefe ou encarregado responsavel pelo excesso justifica-lo sob pena de
responsabilidade por dano ao erério.

Art. 119-D. Durante as comemoragdes festivas do Municipio e demais feriados
nacionais e municipais, o Chefe imediato do servidor designado para o servi¢o no feriado.
sabado e domingo devera apresentar ao Prefeito Municipal o plano de trabalho com a escala
dos servidores, locais, dias e horarios a serem cumpridos, para a competente autorizagao.

§ 1°. Os dias de trabalho realizados na forma deste artigo, se ndo puderem ser
compensados com correspondentes dias de descanso em dobro, serdo remunerados em
dobro.

§ 2°. Além do pagamento em dobro dos dias ndo compensados, o servidor fard jus a
remuneragdo em dobro de cada hora que exceder a oito horas de trabalho nos dias referidos
no caput deste artigo.

§ 3°. Até o 3° dia til apds a ocorréncia do trabalho estabelecido no “caput”, o chefe
imediato dos servidores escalados para o servigo prestara contas ao Prefeito Municipal,
através de relatorio circunstanciado dos servigos, sem o qual ndo sera autorizado o
pagamento previsto no § 1° deste artigo, responsabilizando-se por sua incaria.

Art. 5°. O caput e o inciso VI do artigo 120 da Lei revisanda passam a ter a seguinte redagao,

sendo acrescida de um Paragrafo Unico:

“Art. 120. Além do vencimento, poderdo ser deferidas e pagas as seguintes vantagens:
VI — Gratificagdes e Adicionais.”
Paragrafo Ginico. As vantagens pecuniarias ndo serdo computadas, nem acumuladas,

para efeito de concessdo de quaisquer outros acréscimos pecuniarios ulteriores de mesmo
titulo, ou de idéntico fundamento.”
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Art. 6°. Fica alterado o titulo da Subseg¢do VII, da Se¢do Il do Capitulo IX do Estatuto dos
Servidores, bem como o caput do seu artigo 139 ao qual s@o acrescidos os incisos VI e VII; fica também

acrescida a esta Subsecdo os artigos 147-A a 147-C com a seguinte redagdo:

“Subsecdo VII
Das Gratificagdes e dos Adicionais

“Art. 139. Serdo concedidas aos servidores as seguintes gratificagdes e adicionais de
remuneragdo:

V1 - adicional noturno;
VII - adicional de férias;”

“Art. 147-A. O servigo noturno habitual, ainda que realizado mediante escala de
revezamento, sera remunerado com um adicional de 20% (vinte por cento) do vencimento
base do servidor.

§ 1°. Considera-se noturno para os fins deste artigo, todo trabalho realizado entre as 22
(vinte e duas) horas de um dia e as 5 (cinco) horas do dia seguinte.

§ 2°. O servidor designado para o servigo vigildncia noturna ou diurna, mediante
cumprimento de escala, faz jus a receber um dia a mais pelo trabalho realizado no dia de
sabado, domingo ou feriado municipal e nacional, ndo se considerando o mesmo como hora
extra.

§ 3°. Para os fins dos artigos 55, “g” e 139, II deste Estatuto, ndo ¢ extraordinario o
trabalho realizado em turno de revezamento, salvo quanto as horas de labor que excederem o
limite de 200 (duzentas) horas mensais.

“Art. 147-B. O calculo do servigo noturno eventual sera feito pela multiplicagio do
valor da hora noturna pelo numero de horas trabalhadas apos as 22 horas num determinado
més, considerando o valor da hora noturna como sendo o valor da hora diurna acrescido de
20% (vinte por cento).

Pariagrafo unico. Obtém-se o valor da hora diurna pela divisdo do vencimento basico
do servidor beneficiado pelo total de sua carga horaria mensal normal, ou seja, sobre 200,
150 ou 100 horas se o servidor possui carga horaria semanal regulamentar de 40, 30 ou 20
horas, respectivamente.”

“Art. 147-C. As férias anuais regulares serdo remuneradas com um adicional
compulsorio de 1/3 (um tergo).

§ 1°. No caso de o servidor exercer fungdo de confianga de diregdo, chefia ou
assessoramento, ou ocupar cargo em comissdo, a respectiva vantagem sera considerada para
apuragdo do adicional de que trata este artigo.
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§ 2°. Aplicam-se ao adicional de férias as disposi¢des dos §§ 3° e 4°, do art. 73-B desta
lei, quando o servidor ndo entrar em gozo de férias.”

Art. 7°. Fica acrescido o art. 153-A ao Capitulo X — Das CONCESSOES, com a seguinte

redagio:

“Art. 153-A. Sem prejuizo da sua remuneragdo mensal, o servidor gozard um dia de
folga no més de deu aniversario, preferentemente no dia que coincide com a referida
comemoragdo se 0 mesmo recair num dia util.

Paragrafo inico. Recaindo em dia ndo atil, o servidor podera escolher um outro dia

naquele mesmo més, abonado pelo Secretario da Pasta em que estiver servindo se nédo
interferir ou prejudicar as necessidades do servigo € aos interesses da administra¢do.”

Art. 8°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 9°. Ficam revogadas todas as disposigdes em contrario.

Muniz Freire - ES, 24 de fevereiro de 2012.

EZANILTON DELSON SOARES
PREFEITO MUNICIPAL



