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TiTULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULOI
DO MUNICIPIO
SECAOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - O Municipio de Muniz Freire, constituido por seus Distritos, integra o Estado do
Espirito Santo e rege-se por esta Lei Organica, atendidos os principios das Constituicbes Federal e
Estadual.

Art. 22 - Sao Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e o
Executivo.

§ 12 - Sao Simbolos do Municipio de Muniz Freire a Bandeira, o Hino e o Brasdo Municipal,
representativos de sua cultura e historia.

§ 22 - S30 cores oficiais do Municipio de Muniz Freire oi azul, o branco e o rosa, nas
tonalidades da Bandeira Municipal.

Art. 32 - Constituem bens do Municipio os que atualmente lhe pertencem e os que lhe

vierem a ser atribuidos.

SECAOII
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 42 - O Municipio, para fins administrativos, é dividido em Distritos.
§ 12 - A denominagéo da sede é a mesma de seu Municipio.
§ 22 - A Sede do Municipio tem categoria de cidade.

Art. 52 - A criagao e a supressao de Distrito e suas alteragdes territoriais far-se-ao através
de Lei Municipal

§ 12 - A lei municipal citada no caput deste artigo podera ser proposta:

| - por Vereador;

Il - pelo Prefeito Municipal.

§ 22 - Para a criagdo de Distrito podera a populagdo interessada encaminhar
representacdo a Camara Municipal informando a area territorial a ser criada, bem como sugestao do
nome do Distrito que sera também o de sua sede.

§ 32 - A representacgdo citada no paragrafo anterior devera ser subscrita por, no minimo,
10% (dez por cento) dos eleitores da area territorial a ser criada, sendo que da representagdo



constara:

| - nome completo do cidadao;

Il - nimero do titulo eleitoral;

Il - assinatura.

§ 42 - Sendo o Projeto de autoria de Vereador ou Prefeito, sem que seja a pedido da
populagao nos termos dos §§ 2° e 3°, sera garantida participagdo da populagdo, dependendo sempre
de consulta prévia as populagées interessadas, mediante plebiscito, e aprovagdo de, no minimo,
sessenta por cento desta populagéo.

§ 52 - A criagdo ou supressao de Distritos Municipais preservara a continuidade e a
unidade histérico-cultural do ambiente urbano.

§ 62 - Enquanto tramitar na Assembléia Legislativa representacédo para a criagao, fusao,
incorporacéo, anexagdo e desmembramento de Municipio, fica proibida qualquer alteragéo territorial
em Distrito interessado no processo.

§ 72 - E vedada, na indicagdo da toponimia do Municipio:

| - repeticédo de nomes ja existentes no pais;

Il - designacéo de datas e de nomes de pessoas vivas;

Il - emprego de denominagdo com mais de trés palavras, excluidas as particulas
gramaticais.

§ 82 - No Projeto que for apresentado com fins de criacdo de Distrito devera constar o
mapa com a delimitagio da area do mesmo, constando ainda a delimitagdo de sua Sede.

§ 92 - Tratando-se de Projeto baseado nos §§ 2° e 3° o mapa da delimitagdo do mesmo e
de sua Sede sera providenciado pela Camara Municipal e devera ser anexado ao mesmo.

Art. 62 - S30 requisitos para que uma area territorial se constitua em Distritos:

| - ter populagéo superior a mil habitantes;

Il - dispor, na povoagdo que se elevara a Sede do Distrito, de no minimo, cinqlienta
habitantes, escola publica e unidade sanitéria;

11l - comprovar que o Distrito de origem ndo perde quaisquer dos requisitos anteriores, com
o desmembramento;

IV - delimitacédo da linha perimétrica do Distrito, a qual ndo podera ultrapassar a metade da
area do Distrito de origem;

V - delimitagdo da linha perimétrica da Sede do Distrito.

§ 12 - Para andlise do Projeto de Lei para criagdo de Distrito far-se-a obrigatéria a anexagao
da delimitagdo da linha perimétrica do Distrito e de sua Sede.

§ 22 - A delimitagéo da linha perimétrica do Distrito sera levantada pelo érgdo competente
do Estado que se atera as conveniéncias dos moradores da regido.

§ 32 - O Distrito sera suprimido quando perder um dos requisitos previstos nos incisos | a lll
do caput deste artigo.



CAPITULOII
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAOI
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 72 - Compete ao Municipio, privativamente, as seguintes atribui¢des:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e os Orgamentos Anuais;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, em
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - organizar e prestar diretamente ou sob regime de concess@o ou permissao, fixando-
Ihes precos ou tarifas, os servigos publicos locais, em especial:

a) abastecimento de agua;

b) esgoto;

c) iluminagéo publica;

d) construgéo e conservagao de ruas, pragas e estradas municipais;

e) servigo de transporte coletivo de passageiros e de taxi;

f) cemitério e servigo funerario;

g) protecao contra incéndio;

h) fiscalizagdo sanitaria com o apoio do Estado;

i) mercado, feira e matadouro.

V - autorizar a realizagéao de espetéculo e divertimentos publicos;

VI - elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

VII - criar, organizar e suprimir Distritos, observada a legislagéo estadual;

VIII - manter, com a cooperagéo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacgao pré-escolar e de ensino fundamental;

IX - dispor sobre administragao, utilizagéo e alienagédo dos bens publicos;

X - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico dos seus servidores;

Xl - estabelecer normas de edificacdo, de loteamento, de arruamento e de zoneamento
urbano e rural, bem como as limitagdes urbanisticas convenientes a ordenagédo do seu territério,
observada a lei federal;

XIl - conceder e renovar licenga para localizagdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, prestadores de servigos e outros;

XIlI - cassar a licenga de estabelecimento que se torne prejudicial a saude, a higiene, a
tranquilidade, a seguranca ou aos bons costumes;

XIV - estabelecer serviddes administrativas necessarias a realizagdo de seus servigos e a
dos seus concessionarios;

XV - adquirir bens, inclusive mediante desapropriagao;
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XVI - regulamentar e fiscalizar a utilizagdo dos logradouros publicos e especialmente no
perimetro urbano, determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos e os locais
de estacionamento de téxis e demais veiculos;

XVII - fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em condigdes especiais;

XVIII - disciplinar os servigos de carga e fixar a tonelagem méaxima permitida a veiculos
que circulam em vias publicas municipais;

XIX - tornar obrigatéria a utilizagao da estagao rodoviaria;

XX - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais;

XXI - promover a limpeza das vias e logradouros publicos, a remogao e destino do lixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

XXII - ordenar as atividades urbanas, fixando condigdes e horarios para funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos, observada a legislagao pertinente;

XXII - regulamentar, licenciar e fiscalizar a afixagéo de cartazes, anuncios, bem como a
utilizagao de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder de
policia municipal, observada as legislagcdes federal e estadual aplicaveis;

XXIV - prestar assisténcia as emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro, por
seus proprios servicos ou mediante convénios com instituicdes especializadas;

XXV - exercer o seu poder de policia;

XXVI - fiscalizar, nos locais de comercializacdo, os pesos, as medidas e as condigdes
sanitarias dos géneros alimenticios;

XXVII - estabelecer e impor penalidade por infragao de suas leis e regulamentos;

XXVIII - assegurar a expedicéo de certidoes requeridas as reparticoes administrativas
municipais para defesa de direitos e esclarecimento de situagoes;

XXIX - manutencdo de todos os aparelhos repetidores de televisdo de interesse publico.

§ 12 - As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso XlI deste artigo
deverao exigir reserva de locais destinados a:

a) areas verdes e demais logradouros publicos;

b) vias de trafego e passagem de canalizagao publica de esgotos e de aguas pluviais.

§ 22 - O Municipio podera prestar outros servicos e desempenhar outras atividades,
mediante delegagédo do Estado ou da Unido, sempre que lhe forem atribuidos recursos necessarios.

SECAOII
DA COMPETENCIA CONCORRENTE

Art. 82 - Ao Municipio compete, concorrentemente com a Unido e o Estado:

| - zelar pela guarda das Constituicdbes Federal e Estadual, das leis e das instituicbes
democraticas e conservar o patriménio publico;

Il - prestar, com a cooperagao técnico e financeira da Unido e do Estado, servicos de



atendimento a saude da populagéo;

Il - facilitar o acesso a educagéo, a cultura e a ciéncia;

IV - promover programas de construcdo de moradias, de melhoria das condi¢des
habitacionais e de saneamento basico;

V - promover o desporto e o lazer;

VI - apoiar a medicina preventiva e zelar pela higiene e segurancga publica, sob todos os
aspectos, inclusive quanto as campanhas regionais e nacionais;

VIl - amparar, com providéncias de ordem econdmico-social, a infancia e a adolescéncia
contra o abandono fisico, moral e intelectual;

VIII - promover a adaptagao social das pessoas portadoras de deficiéncia;

IX - prover os seguintes servigos, quanto a sua organizacgéo e funcionamento:

a) centrais de abastecimento alimentar;

b) saude publica, através de ambulatérios, centros e postos de salde, pronto-socorros,
servigos dentarios e outros, inclusive hospitais e maternidades;

¢) educagéo.

X - proteger documentos, obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueolégicos;

Xl - preservar a fauna, a flora, as bacias hidrograficas e os lagos;

XII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direito de pesquisa e exploragdo
de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIlI - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas;

XIV - fomentar a produgao agricola e organizar o abastecimento alimentar;

XV - elaborar e executar, juntamente com o Estado, os programas de gerenciamento de
recursos hidricos de seu territério.

SECAO Il
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 92 - Ao Municipio compete suplementar a legislacdo federal e a estadual no que
couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse.



TiTULO Il
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULOI
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO|
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 10 - O Poder Legislativo do Municipio & exercido pela Camara Municipal.

§ 12 - Cada legislatura tera a duragdo de quatro anos, compreendendo, cada ano, a uma
sessao legislativa.

§ 22 - O total da despesa da Camara Municipal, incluidos o subsidio dos Vereadores e
excluidos os gastos com inativos, nao podera ultrapassar o percentual de sete por cento, relativo ao
somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159
da Constituigao Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 32 - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha
de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

Art. 11 - A Camara Municipal é composta de Vereadores eleitos pelo sistema proporcional
como representantes do povo, com mandato de quatro anos, pelo voto direto e secreto, atendidos os
principios estabelecidos na Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - O nimero de vereadores que compdem a Camara Municipal sera
proporcional ao nimero de habitante e sera fixado, quando for o caso, no Ultimo ano anterior as
eleicoes para Vereadores para vigorar no seguinte com base em dados fornecidos e certificados pelo
IBGE, com a efetiva ou a projetada populagdo na época considerada, sendo que a fixagdo do nimero
dar-se-a por Ato da Mesa da Camara e comunicado as autoridades competentes, observados os
principios estabelecidos no art. 29, Inciso IV, alinea a da Constituicdo Federal e observados os
seguintes limites:

| - até 25.000 habitantes - 09 Vereadores;

Il - de 25.001 a 50.000 habitantes - 11 Vereadores;

Ill - Acima de 50.001 habitantes - 13 Vereadores.

Art. 12 - A Camara, para o exercicio de suas fungoes, reunir-se-a, anualmente, de 1° de
fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro, sendo este periodo denominado de
sessdao legislativa ordinaria.

Paragrafo Unico - (Revogado)

Art. 13 - A Camara Municipal reunir-se-a, em sessao preparatéria, para eleger a Mesa,
cujos membros terdo o mandato de dois (02) anos, podendo ser reeleita, uma vez mais, para 0s
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mesmos cargos, na eleicao imediatamente subseqlente, obedecidos os seguintes critérios:

I - no dia 12 de janeiro do inicio de cada legislatura, com posse imediata, em sessédo, sem
remuneragao, realizada apds a sessdo de posse e sob a presidéncia do Vereador mais votado nas
eleicdes municipais, sendo que para efetivagdo da posse os eleitos deverdo assinar o Termo de
Posse;

Il - na mesma data da dltima sessao ordinaria do més de novembro do segundo ano da
legislatura, em sesséo realizada para este fim, sem remuneragdo, com posse automatica no dia
primeiro de janeiro do terceiro ano da legislatura, sendo que para a efetivacdo da posse os eleitos
deverao assinar o Termo de Posse.

§ 12 - As normas relativas a eleicao da Mesa séo as que sdo definidas e estabelecidas no
Regimento Interno da Camara Municipal.

§ 22 - (Revogado).

Art. 14 - Além dos casos previstos nesta lei a CaAmara Municipal, independentemente de
convocagao, reunir-se-a em sessao, sem remuneragao:

| - no dia 12 de janeiro subsequente a eleigdo, para dar posse aos Vereadores eleitos e
receber o compromisso de posse do Prefeito e do Vice-Prefeito;

Il - na primeira quarta-feira subsequente ao dia 1° ¢ de fevereiro, as 15:30h, para inaugurar
a legislatura e para instalagdo da sessdo legislativa ordinaria e, nos trés anos seguintes, para
instalagdo e abertura dos trabalhos do ano legislativo, destinada somente a tal fim, sendo vedado
qualquer outro trabalho alheio a este tema, em especial a apreciagéo de proposituras.

Paragrafo Unico - As sessdes citadas neste artigo serdo transferidas para o primeiro dia
util subsequente quando recair em sabado, domingo, feriados ou ponto facultativo.

Art. 15 - A convocagéo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

| - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

Il - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros da Casa, em
caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

Paragrafo Unico - Na sessao referente ao caput deste artigo a Camara Municipal somente
deliberara sobre a matéria para a qual foi convocada.

Art. 16 - As deliberagées da Camara serdo tomada por maioria simples de votos, presente
a maioria absoluta de seus membros, salvo disposicdo em contrario, prevista nas Constituicoes
Federal e Estadual, na Lei Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 16-A - O Quadro de Atos Oficiais, localizado n o atrio da sede da Camara Municipal, é
o veiculo oficial de publicagéo, divulgagéo, comunicag@o e aviso dos atos legislativos, normativos e
administrativos do Poder Legislativo, ressalvados os casos expressos na legislacao.
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Paragrafo Unico - O Regimento Interno da Camara Municipal dispora sobre a
normatizagéo do Quadro de Atos Oficiais.

Art. 17 - A sesséo legislativa ordinaria ndo sera interrompida sem a aprovagao do projeto
de lei de diretrizes orgamentérias, realizando-se sessdes ordindrias na medida em que forem
necessarias para a conclusao destas matérias.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno da Camara deliberara a respeito do cumprimento
do estatuido no caput deste artigo.

Art. 18 - As sessdes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, observado o disposto no art. 28 - XI - desta Lei Orgéanica.
Paragrafo Unico - As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 19 - As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario, tomada
pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer relevante motivo de preservagéo de decoro

parlamentar.

Art. 20 - As sessOes somente poderdo ser abertas com a presenga, no minimo, de um
terco dos membros da Camara.

Paragrafo Unico - Sera considerado presente & sessdo o Vereador que assinar o livro de
presencga até o inicio da Ordem do Dia e participar dos trabalhos do Plenario.

Art. 21 - O Regimento Interno da Camara Municipal dispora sobre o uso da Tribuna para
manifestagao popular.

Art. 22 - A Camara Municipal, bem como qualquer de suas Comissdes, podera convocar
Secretarios Municipais para prestar, pessoalmente, informacdes sobre assuntos previamente
determinados, importando crime de responsabilidade a auséncia sem justificagdo adequada.

§ 12 - O Prefeito e os Secretarios Municipais, apds entendimentos com a Mesa, poderdo
comparecer a Camara Municipal por iniciativa propria, para expor assuntos de relevancia de suas
atribuigdes.

§ 22 - A Mesa da Camara Municipal podera encaminhar, por escrito, pedido de informacoes
aos Secretarios Municipais, importando crime de responsabilidade a recusa ou o0 ndo atendimento no
prazo de trinta dias, bem como a prestagao de informagdes falsas.

§ 32 - Caso as informagdes sejam consideradas insuficientes, os Secretarios Municipais
terdo mais dez dias para complementa-las, apds comunicagdo da Camara.

§ 42 - No ato da posse e no término do mandato, a Camara Municipal tomara declaragao
de bens dos Vereadores, que ficard arquivada, constando o seu resumo das respectivas atas das
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sessoes, devidamente publicadas.

Art. 23 - A Mesa da Camara compde-se do Presidente, do Vice-Presidente e do
Secretario, os quais se substituirdo nessa ordem.

Paragrafo Unico - Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais idoso assumiré a
Presidéncia.

Art. 24 - A Mesa, dentre outras atribui¢des, compete:

| - tomar as medidas necessaérias a regularidade dos trabalhos legislativos;

Il - organizar os servigos administrativos da Camara com a criagao, a transformagéo ou a
extingdo de cargos, empregos e fungdes e a fixagdo da respectiva remuneragao;

IV - solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara, a interven¢do do Municipio, nos
casos admitidos pelas Constituicdes Federal e Estadual;

V - representar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato
municipal;

VI - promulgar as emendas a Lei Organica.

Art. 25 - Dentre outras atribuicbes compete ao Presidente da Camara:

| - representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara, bem
como nomear e exonerar ocupantes de cargos comissionados;

Il - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - resolver questao de ordem;

V - promulgar as Resolugdes e Decretos Legislativos de sua competéncia;

VI - promulgar a lei com sangao tacita e a ndo promulgada pelo Prefeito apés a rejeigdo do
veto;

VIl - fazer publicar os atos da Mesa, as Resolugdes, Decretos Legislativos e as leis que
vier a promulgar;

VIII - autorizar as despesas da Camara;

IX - manter a ordem do recinto da Camara, podendo solicitar a forga necesséria para esse

fim;
X - encaminhar a prestagéo de contas da Camara Municipal ao Tribunal de Contas;
XI - efetuar, obedecido o Art. 26A, a devolugao de saldo de caixa a Prefeitura Municipal;
XII - efetuar outras atribuigcées previstas no Regimento Interno.
Paragrafo Unico - Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara
Municipal:

| - ultrapassar o limite de gasto de setenta por cento de sua receita com folha de
pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores;
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Il - ultrapassar o limite de gasto de sete por cento, incluido o subsidio dos Vereadores e
excluidos os gastos com inativos, do somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no §
5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio

anterior.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 26 - Cabe a Camara Municipal legislar sobre assuntos de interesse local, observada
as determinacdes e a hierarquia constitucional suplementar, a legislagdo federal e estadual, e
fiscalizar, mediante controle externo, a administragéo direta e indireta.

Art. 26-A - A Camara Municipal compete resolver sobre a devolugdo de seu saldo de caixa
a Prefeitura Municipal.

§ 12 - A devolugao, que podera ocorrer a qualquer tempo e sobre a totalidade ou ndo do
saldo, obedecera aos seguintes critérios:

| - devera ser precedida de proposigao a ser apresentada pelo Presidente ou pela Mesa
Diretora, apreciada pelo Plenario e aprovada por dois tergos de seus membros, devendo nela conter o
valor a ser devolvido;

Il - sera concretizada no periodo de até dois dias Uteis apds a promulgagao do competente
Decreto Legislativo.

Art. 27 - Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, apreciar matérias de
competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - tributos, arrecadacao e distribuigao de renda;

Il - isencbes e anistias fiscais e a remissao de dividas;

Il - plano plurianual, diretrizes orgamentérias, orgamento anual, operagdes de crédito e a
divida publica;

IV - concessao de auxilios e subvengoes;

V - concesséao de servigos publicos;

VI - criacéo, transformacéo e extingdo de cargos, empregos, fungdes publicas e de cargos
comissionados do Poder Executivo, bem como a fixagao e modificagcdo dos respectivos vencimentos;

VII - criagao, estruturacao, atribuicbes e modificagdes das Secretarias Municipais e érgdos
da administracéo publica;

VIII - convénios com entidades publicas ou particulares e consércios com outros
municipios;

IX - aquisicéo, alienagdo, cessao, permuta ou arrendamento de iméveis publicos;

X - delimitagé@o do perimetro urbano;
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XI - denominagéo de préprios, vias e logradouros publicos;

XII - normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e loteamento;

XIII - criagéo e desmembramento de Distritos Municipais;

XIV - autorizar operagdes externas de natureza financeira, para posterior apreciagéo pelo

Senado Federal;

XV - autorizar ou aprovar acordos, convénios ou contratos com entidades publicas e

privadas, que resultem ou nao obrigagbes para o Municipio ou encargos ao seu patriménio, ndo

estabelecidos na lei orgamentaria.

Art. 28 - Compete privativamente a Camara Municipal:

| - eleger e empossar os membros da sua Mesa;

Il - organizar os servigcos administrativos internos e prover os cargos respectivos;

1l - dispor sobre:

a)

b)
Legislativo;

c)

d)

e)

sua organizagao;

a criacdo, a estruturagcdo e as atribuicbes das secretarias e 6rgaos do Poder

seu funcionamento;
sua policia;
a criagao, a transformagao ou a extingao de cargos, empregos e cargos comissionados

e fungdes de seus servigos, bem como o quadro de seus servidores;

f)
g)
h)
i)
)
seu estatuto;
k)
n

a fixagéo ou a alteragdo da remuneragao de seus servidores;

a politica remuneratéria de seus servidores;

a concessao de aumento ou reajuste da remuneragao de seus servidores;

a criacao, a fixagao, a alteragao ou a extingdo de vantagens de seus servidores;
servidores publicos do Poder Legislativo e seu regime juridico, seu plano de carreira e

todo e qualquer assunto referente ao seu pessoal;
a iniciativa de leis, decretos e resolugdes que disponham sobre as matérias citadas em

qualquer alinea deste inciso.

V-

a iniciativa de leis para a fixagao e a alterag@o da remuneragéo e dos vencimentos de

seu pessoal, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias;

V - conceder licenga/afastamento ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, nos

termos estabelecidos nesta Lei Organica;

VI - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, por mais de

quinze dias;

VII - julgar as contas prestadas pelo Prefeito e pela Mesa da Cadmara Municipal;

VIII - proceder a tomada de contas do Prefeito, quando ndo prestadas dentro de sessenta

dias, apds a abertura da sesséo legislativa;
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IX - decretar a perda do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos
casos previstos em lei;

X - elaborar e modificar o Regimento Interno;

XI - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas sessées;

XIl - convocar Secretarios Municipais para prestar esclarecimentos, aprazando dia e hora
para o comparecimento;

XIII - (revogado);

XIV - acompanhar a execugao do orgamento;

XV - zelar pela preservagdo de sua competéncia legislativa em face da atribuico
normativa do Poder Legislativo;

XVI - sustar os atos normativos do Poder Executivo Municipal que exorbitem do poder
regulamentar;

XVII - (revogado);

XVIIl - criar Comissbes de Inquérito e Especiais, na forma prevista nesta Lei e no
Regimento Interno;

XIX - conceder titulo de cidadao honorario ou qualquer outra honraria ou homenagem a
pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos relevantes ao Municipio;

XX - processar e julgar o Prefeito e o Vice-Prefeito nos crimes de responsabilidade;

XXI - julgar os Vereadores e declarar a perda dos respectivos mandatos nos casos
previstos nesta lei;

XXII - autorizar consulta plebiscitaria e referendo popular;

XXIIl - emendar esta Lei Organica;

XXIV - conhecer do veto e sobre ele deliberar;

XXV - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragcao
indireta, podendo, para tanto, contar com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo,
na forma do disposto no Art. 31 da Constituigcdo Federal e Art. 71 da Constituigao Estadual.

XXVI - receber o pedido de rendncia do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores e
tomar as providéncias legais;

XXVII - deliberar sobre 0 adiamento e a suspensao de suas reunibes;

XXVIII - apreciar os relatérios anuais do Prefeito sobre a execugdo or¢camentaria, as
operagdes de crédito, divida publica, aplicagcao das leis relativas ao planejamento urbano, a concessao
ou permissdo dos servigos publicos, ao desenvolvimento dos convénios, a situagao dos bens iméveis
do Municipio, ao numero de servidores publicos e ao preenchimento de cargos, empregos ou fungoes,
bem como a politica salarial e apreciagao de relatérios anuais da Mesa da Camara;

XXIX - (revogado).

XXX - fixar o subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais;

XXXI - fixar em cada legislatura para vigorar na subseqiiente o subsidio dos Vereadores.
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SECAO Ill
DOS VEREADORES

Art. 29 - No inicio de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, em sessdo solene de
instalacdo, sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, os Vereadores prestardao
compromisso e tomardo posse.

§ 12 - O vereador que ndo tomar posse na sessao prevista no caput deste artigo devera
fazé-lo no prazo de até quinze dias, salvo motivo justificado de forca maior ou enfermidade
devidamente comprovada por atestado médico circunstanciado aceito pela Mesa da Camara.

§ 22 - Havendo motivo justificado de forga maior ou enfermidade devidamente comprovada
por atestado médico circunstanciado aceito pela Mesa da Camara, esta determinara, de acordo com
as circunstancias apresentadas, nova data para a posse, ndo devendo este prazo, porém, ultrapassar
a trinta dias a partir da data de realizagéo da Sesséo Solene de Posse realizada.

§ 32 - Decorrido o prazo previsto neste artigo, ndo havendo justificacdo aceita pela mesa, o
Vereador ndo mais podera tomar posse.

§ 42 - O Vereador empossado posteriormente prestara compromisso junto a Mesa, no
periodo de recesso da Céamara Municipal, bem como os suplentes, perante o Plenario, quando
convocados, cumpridas as exigéncias legais para a posse.

§ 52- O compromisso sera prestado uma vez em cada legislatura.

§ 62 - E obrigatorio aos Vereadores a apresentagéo detalhada da declaragdo de bens no
ato da posse e no término do mandato.

§ 72 - E obrigatério aos Vereadores, no ato da posse, a apresentagdo de copia autenticada
do diploma expedido pela Justi¢a Eleitoral.

§ 82 - As declaragdes de bens dos Vereadores e copia dos respectivos diplomas ficarao
arquivados em local proprio da Secretaria da Camara Municipal.

§ 92 - Sao deveres fundamentais do Vereador:

| - promover a defesa dos interesses populares e nacionais;

Il - zelar pelo aprimoramento da ordem constitucional e legal do Pais, particularmente das
instituicbes democraticas e representativas, e pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

Il - exercer o mandato com dignidade e respeito a coisa publica e a vontade popular;

IV - apresentar-se a Camara durante as sessoes legislativas ordinaria e extraordinaria e
participar das sessdes do Plenario e das reunides de Comissao de que seja membro.

Art. 30 - O Vereador podera licenciar-se, mediante requerimento dirigido a Mesa, nos
seguintes casos:

I - por moléstia devidamente comprovada através de atestado médico oficial
circunstanciado ou de médico de reputacao ilibada, com a expressa indicagdo de que o doente nao
pode continuar no exercicio ativo de seu mandato, ou, ainda, a critério do Presidente, mediante laudo
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de junta médica, contratada para este fim, e cuja licenga sera pelo prazo maximo de cento e vinte dias;

Il - para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse do
Municipio, por periodo de até trinta dias, desde que determinado pelo Plenario, recebendo
normalmente a remuneragao;

lll - para tratar de interesses particulares ou executar viagens particulares para fora do
Pais, por prazo determinado, nunca superior a cento e vinte dias por sessao legislativa, ndo tendo
direito ao recebimento do subsidio e observando-se ainda o Art. 135 do Regimento Interno da Camara
Municipal;

IV - para exercer, em comissao, o cargo de Secretario Municipal ou equivalente, quando
podera optar pela remuneragao do mandato ou do cargo citado;

V - em caso de gestagdo, com a apresentagdo do atestado médico, com direito a
remuneracao, pelo prazo de cento e vinte dias.

§ 12 - Para fins de remuneracao, considerar-se-4 como em exercicio o Vereador licenciado
na forma do disposto nos Incisos |, II, IV e V.

§ 22 - A licenga sera concedida pela Mesa, exceto no caso previsto no Inciso Il quando
esta dara parecer e apresentara Projeto de Resolugao ao Plenario;

§ 32 - Encontrando-se o Vereador impossibilitado fisica ou mentalmente, de subscrever
requerimento de licenga para tratamento de saide, o fard& um membro de sua familia, e, ndo sendo
possivel esta providéncia, caberda a Mesa da Camara declara-lo licenciado, mediante comunicagao
escrita de outro Vereador da Camara, devidamente instruida com atestado médico baseado no Inciso |
caput deste artigo.

§ 42 - Extinguindo-se o prazo da licenga citada no Inciso | e estando ainda o Vereador
impossibilitado de reassumir o cargo, podera este solicitar a prorrogagéo do seu tempo de licenga, por
mais um periodo de igual prazo, encaminhando requerimento a Mesa nos mesmos termos do Inciso

citado.

Art. 31 - Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio, visando assegurar a liberdade de opinido,
palavras e votos dos mesmos, em qualquer local, mesmo que fora do recinto da Camara Municipal,
desde que suas manifestagdes sejam proferidas no exercicio do mandato ou em razao dele.

Paragrafo Unico - Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar sobre informacées
recebidas ou prestadas em razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiarem
ou deles receberem informagdes.

Art. 32 - O Vereador ndo podera:

| - desde a expedig¢éo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico, salvo quando o
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contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) ocupar cargo, fungdo ou emprego em que seja demissivel “ad nutum” nas entidades
referidas na alinea a do Inciso | deste artigo, exceto o cargo de Secretario Municipal ou equivalente,
apos devidamente licenciado pela Camara.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungéo de que seja demissivel “ad nutum” nas entidades referidas no
inciso |, a;

c) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o
inciso |, a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

e) praticar abuso do poder econémico no processo eleitoral.

Paragrafo Unico - A proibicdo constante da alinea a do inciso Il compreende o Vereador,
como pessoa fisica, seu cdnjuge ou companheira e pessoas juridicas direta ou indiretamente por eles
controladas.

Art. 33 - Perdera o mandato o Vereador que:

| - infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no Art. 32 desta Lei Organica;

Il - tiver os direitos politicos cassados ou sofrer condenagao por crime funcional ou
eleitoral;

Il - deixar de tomar posse na Sesséao Solene de Posse, sem motivo justo, e se ndo o fizer
dentro do prazo de quinze dias, salvo motivo justificado de forga maior ou enfermidade devidamente
comprovada por atestado médico circunstanciado aceito pela Mesa da Camara nos termos desta Lei
organica;

IV - deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a quinta parte das sessdes
ordindrias, salvo os casos previstos neste Regimento;

V - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VI - for decretado pela Justica Eleitoral, nos casos previstos em Lei;

VIl - fixar residéncia fora do Municipio sem autorizagdo expressa do Plenario em casos
excepcionais;

VIII - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

IX - que sofrer condenagéao criminal ou sentenca transitada em julgado;

X - utilizar-se do mandato para pratica de atos de corrupgéao ou improbidade administrativa;

Xl - proceder de modo incompativel com a dignidade da Camara ou faltar com o decoro
em sua conduta publica;

XII - proceder de modo atentatério as instituigdes vigentes;

Xl - tornar-se proprietario ou diretor de empresa que gozar de favor decorrente de
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contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada;

XIV - exercer outro mandato eletivo;

XV - que nao reassumir o cargo apés o término da licenga citada no inciso Ill do art. 30.

§ 12 - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno da Camara Municipal o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgao de
vantagens indevidas.

§ 22 - Nos casos previstos nos incisos |, IV, VII, VIII, X, XI, XII, XIIl e XIV do caput deste
artigo a perda do mandato sera decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal, mediante
provocacao da Mesa, de partido politico representado na Casa, de autoridade competente ou cidadao,
assegurada ampla defesa.

§ 32 - Nos casos previstos nos incisos Il, lll, V, VI, IX e XV do caput deste artigo a perda do
mandato sera declarada pela Mesa, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer Vereador, de
partido politico com representagdo na Casa, de autoridade competente ou cidaddo, assegurada ampla
defesa.

§ 42 - Considerar-se-a, também, incompativel com a ética e o decoro do parlamentar:

| - o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgao de vantagens
indevidas, tais como doagdes, beneficios ou cortesias de empresas, grupos econdmicos ou
autoridades publicas, ressalvados brindes sem valor econémico;

Il - a pratica de irregularidades graves no desempenho do mandato ou de encargos
decorrentes;

Il - utilizar-se, em discurso ou proposigao, de expressdes que configurem incitamento a
pratica de crimes;

IV - 0 ato contra a moral, a compostura, a decéncia, a dignidade, a nobreza, a honradez, o
brio e a verdade.

§ 52 - Incluem-se entre as irregularidades graves, incompativeis com a ética e o decoro do
parlamentar, para fins do paragrafo anterior:

| - a atribuicdo de dotagdo orcamentdria, sob forma de subvengdes sociais, auxilios ou
qualquer outra rubrica, a entidades ou instituicbes das quais participe o Vereador, seu conjuge,
companheira ou parente, de um ou de outro, até o terceiro grau, bem como pessoa juridica direta ou
indiretamente por eles controlada, ou ainda, que aplique os recursos recebidos em atividades que nao
correspondam rigorosamente as suas finalidades estatutarias;

Il - a criagdo ou autorizagdo de encargos em termos que, pelo seu valor ou pelas
caracteristicas da empresa ou entidade beneficiada ou contratada, possam resultar em aplicagéo
indevida de recursos publicos.

§ 62 - O Vereador que perder o mandato nos termos deste artigo ficara inelegivel para
qualquer cargo eleitoral, em qualquer nivel de Poder, para as eleigdes que se realizarem durante o
periodo remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos oito anos subsequentes ao término da
legislatura.
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§ 72 - A renlncia do parlamentar submetido a processo que vise ou possa levar a perda do
mandato, nos termos deste artigo, seja em qualquer fase do processo, nao invalidara, suspendera,
finalizara nem cessara o competente processo, devendo a Comissdo dar andamento ao processo e

emitir o competente parecer nos termos deste artigo.

Art. 34 - Nao perdera o mandato o Vereador:

I - investido no cargo de Secretario Municipal, podendo, neste caso, optar pela
remuneragao do mandato;

Il - licenciado pela Camara nos termos estabelecidos no art. 30.

§ 12 - (revogado).

§ 22 - (revogado).

| - (revogado);

Il - (revogado).

§ 32 - (revogado).

Art. 35 - Dar-se-a a convocacao do suplente nos casos de vaga, suspensao do mandato
nos termos do art. 149, do Regimento interno, de licenga prevista no art. 30 e de afastamento,
observando-se:

| - a Mesa convocara, no prazo de quarenta e oito horas, o suplente de Vereador:

a) nos casos citados no Regimento Interno da Camara Municipal;

b) na ocorréncia de vaga.

Il - o suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de quinze dias, contados do
recebimento da convocagao, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, quando houver
motivo justo aceito pela Camara;

Il - ocorrendo a vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara comunicara o fato
dentro de quarenta e oito horas ao Tribunal Eleitoral e envidara esforcos, dentro das normas legais,
para preenchimento da vaga através de eleicao, se faltarem mais de quinze meses para o término do
mandato;

IV - assiste ao suplente convocado o direito de se declarar impossibilitado de assumir o
exercicio do mandato, dando ciéncia por escrito a Mesa, que convocara o suplente imediato;

V - tendo prestado o compromisso uma vez, é o suplente de Vereador dispensado de fazé-
lo, dentro da legislatura, em convocagdes subsequentes.

SECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 36 - A Camara Municipal tera Comissdes Permanentes e Temporarias, constituidas na
forma e com as atribuigdes previstas no Regimento Interno, ou no ato do qual resultar sua criagao.
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§ 12 - Na constituicdo de cada Comissdo assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos que participem da Camara.

§ 22 - As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| - discutir e votar parecer sobre proposigoes;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar Secretario Municipal para prestar informagdes sobre assunto inerente as
suas atribuigoes

IV - receber peticao, representagdo ou queixa de qualquer pessoa contra ato ou omissao
de autoridade publica, de dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo indireta ou fundacional e de
concessiondario ou permissionario de servigo publico;

V - acompanhar a execugao orgamentaria;

VI - acompanhar os atos de regulamentacdo do Poder Executivo, velando por sua
completa adequagao as normas constitucionais e legais;

VII - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadéao;

VIII - apreciar programa de obras, planos regionais e setoriais de desenvolvimento e sobre
eles emitir parecer.

§ 32- As Comissdes Temporarias serao:

| - Comisséo Especial;

Il - Comissdo Parlamentar de Inquérito;

Il - Comisséo de Representagéo;

IV - Comisséo de Investigacédo e Processante

§ 42 - O carater, definigdes, e fungdes das Comissdes citadas no paragrafo anterior sdo as
definidas no Regimento Interno;

§ 52 - As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poder de investigagao proprio
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da Camara Municipal, seréo
criadas mediante requerimento de um tergo dos membros da Camara, para apuragdo de fato
determinado e com prazo certo, sendo suas conclusées, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que promova a responsabilidade, civil ou criminal, dos infratores.

§ 62 - Constitui crime impedir ou dificultar, por ato ou omissao, o exercicio das atribuicdes
das ComissOes Parlamentares de Inquérito.

§7°- E fixado em setenta e duas horas a partir do recebimento da solicitagdo, prorrogavel
por igual periodo desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os dirigentes de
quaisquer 6rgaos da administragédo direta e indireta do Municipio, inclusive os Secretarios Municipais,
atendam devidamente os pedidos de informagao e de apresentacdo de documentos solicitados por
qualquer Comissao Permanente ou Temporaria da Camara Municipal.

Art. 37 - No exercicio de suas atribuicdes poderdo as Comissdes Parlamentares de
Inquérito:
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| - determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

Il - requerer a convocagao de Secretarios Municipais bem como de dirigentes de 6rgéo da
administragao indireta do Municipio, se for o caso;

Il - tomar o depoimento de qualquer autoridade municipal, quando necessario;

IV - inquirir testemunhas, sob compromisso;

V - requisitar, das reparticbes publicas da administragéo direta e indireta do Municipio,
informagdes e documentos;

VI - deslocar-se para onde se fizer necessaria sua presenga para esclarecimentos do fato
objeto da investigagao.

§ 12 - E fixado em setenta e duas horas a partir do recebimento da solicitagdo, prorrogavel
por igual periodo desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os dirigentes de
quaisquer 6rgaos da administracédo direta e indireta do Municipio, inclusive os Secretarios Municipais,
atendam devidamente os pedidos de informacéo e de apresentacdo de documentos solicitados pela
Comissao Parlamentar de Inquérito.

§ 22 - Constitui crime impedir ou dificultar, por ato ou omissao, o exercicio das atribuigcoes
das Comissdes Parlamentares de Inquérito ou de qualquer de seus membros.

Art. 38 - As Comissdes Parlamentares de Inquérito apresentardo relatério de seus
trabalhos a respectiva Camara, concluindo por Projeto de Resolugéo.

§ 12 - Se forem diversos os fatos objetos de inquérito a Comisséao dira, em separado, sobre
cada um, podendo fazé-lo antes mesmo de finda a investigagao dos demais.

§ 22 - A incumbéncia da Comissdo Parlamentar de Inquérito termina com a sesséo
legislativa em que tiver sido criada, salvo deliberagdo da respectiva Camara, prorrogando-se dentro da

legislatura em curso.

Art. 39 - O processo e a instrugdo dos inquéritos obedecerdo ao que prescreve a
legislagdo em vigor e as normas do processo penal no que lhes for aplicavel.

SECAO V
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 40 - O processo legislativo compreende a elaboragéo de:
| - emendas a Lei Organica Municipal;

Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;
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V - resolugdes.

Art. 41 - A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il - do Prefeito Municipal;

1l - da populagéo, subscrita, no minimo, por cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 12 - A proposta sera votada em dois turnos, com intersticio minimo de dez dias, e sera
considerada aprovada se receber o voto de dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 22 - A emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela Mesa da Camara com o
respectivo nimero de ordem.

§ 32 - A Lei Orgéanica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
intervengao do Municipio.

§ 42 - A matéria constante de Projeto rejeitado ou vetado somente podera constituir objeto
de novo projeto na mesma sesséao legislativa mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Céamara, ou mediante a subscri¢do de 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio, cidade, bairro
ou comunidade rural, conforme o interesse ou abrangéncia da proposta.

§ 52 - Excetuam-se do citado no paragrafo anterior as matérias de autoria do Executivo
Municipal, as quais poderdo ser novamente propostas na mesma sessao legislativa em que houverem

sido rejeitadas, quando de importancia e relevancia para o Municipio.

SUBSECAO II
DAS LEIS

Art. 42 - A iniciativa das leis cabe a Mesa, a Vereador ou Comissdo da Camara, ao
Prefeito e aos cidadaos, satisfeitos os requisitos estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Unico - A iniciativa popular sera exercida pela apresentacio & Camara
Municipal de projeto devidamente articulado e subscrito, no minimo, por cinco por cento do nimero
total de eleitores do Municipio.

Art. 43 - As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria absoluta
dos votos dos membros da Camara Municipal, observados os demais termos de votacdo das leis
ordindrias.

Paragrafo Unico - S3o leis complementares, dentre outras previstas nesta Lei Organica:

I - 0 Cédigo Tributario do Municipio;

Il - o Codigo de Obras e Posturas;

Il - o Plano Diretor;

IV - o Estatuto dos Funcionarios Publicos.
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Art. 44 - S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que disponham sobre:

| - criagcdo, transformagcé@o ou extingdo de cargos, fungbes ou empregos publicos na
administragao direta e indireta do Poder Executivo Municipal e a alteragao de suas remuneragdes;

Il - servidores publicos do Poder Executivo Municipal, seu regime juridico, o provimento de
seus cargos, sua estabilidade e a sua aposentadoria;

Il - criagdo, estruturagdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e o6rgaos da
administragéo publica;

IV - matéria orcamentaria e a que autoriza a abertura de créditos ou concede auxilios,
prémios e subvengoes;

V - criagdo da Guarda Municipal e a fixagdo ou modificagbes de seus efetivos;

VI - organizaga@o administrativa do Poder Executivo e os servigos publicos;

VII - organizagao da Defensoria Publica e da Defensoria Municipal;

VIII - condecoragdes e distingdes honorificas de sua competéncia;

IX - plano plurianual, diretrizes orgamentérias e orgamento, nos prazos fixados nesta Lei
Organica;

X - acordos, convénios, consoércios ou contratos com entidades publicas ou privadas, que
resultem ou ndo obrigagdes para o Municipio ou encargos ao seu patrimonio, estabelecidos ou nao na
lei orcamentaria.

Paragrafo Unico - Nao serd admitido aumento de despesa prevista nos projetos de
iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal.

Art. 45 - Aprovado o projeto de lei, este sera enviado ao Prefeito Municipal que,
aquiescendo, o sancionara.

§ 12 - O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario
ao interesse publico, veta-lo-a, total ou parcialmente, no prazo de até quinze dias Uteis, contados da
data do seu recebimento, e comunicara ao Presidente da Camara Municipal, dentro de até dois dias
Uteis apos o veto, os motivos do veto.

§ 22 - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou
de alinea.

§ 32 - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara sangao.

§ 42 - Se o veto nao for mantido, sera o projeto enviado ao Prefeito para sangéo.

§ 52 - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos
dos §§ 3° e 49, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera ao
Vice-Presidente fazé-lo em igual prazo.

§ 62 - A forma e procedimentos complementares referentes ao presente artigo sdo os
constantes do Regimento Interno da Camara Municipal de Muniz Freire.

Art. 46 - A matéria constante de Projeto rejeitado ou vetado somente podera constituir
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objeto de novo projeto na mesma sessdo legislativa mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do citado no paragrafo anterior as matérias de autoria do
Executivo Municipal, as quais poderao ser novamente propostas na mesma sesséo legislativa em que
houverem sido rejeitadas, quando de importancia e relevancia para o Municipio.

Art. 47 - O Projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de todas as
Comissdes, sera tido como rejeitado.

SUBSECAO Ili
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUGOES

Art. 48 - Os Decretos Legislativos e as Resolugdes sdo atos de competéncia exclusiva da
Camara Municipal.

§ 12 - O Decreto Legislativo destina-se a regular matéria que exceda os limites da
economia interna da Camara Municipal, tais como:

| - autorizagdo ao Prefeito Municipal para ausentar-se do Municipio ou se afastar do cargo
nos termos desta Lei Organica;

Il - (revogado);

Il - deliberagédo da Camara sobre solicitagao oriunda do Tribunal de contas do Estado, nos
termos do art. 71, § 12 da Constituicao Federal;

IV - aprovagé@o ou rejeicdo do parecer prévio sobre as contas do Prefeito e da Mesa
Diretora da Camara, proferido pelo Tribunal de Contas do Estado;

V - mudanga de local de funcionamento da Camara Municipal;

VI - concesséo de Titulo de Cidadao Honorario ou qualquer outra honraria ou homenagem;

VII - cassagao ou declaragao de extingdo do mandato do Prefeito, na forma prevista nesta
Lei.

§ 22 - A Resolugdo destina-se a regular matéria de interesse exclusivo da Céamara
Municipal, tais como:

| - concesséo de licenga a Vereador;

Il - perda do mandato de Vereador, nos termos desta Lei;

Il - criagéo de Comissao Parlamentar de Inquérito ou Especial;

IV - estruturagdo dos servigos administrativa da Camara Municipal;

V - criagdo e extincdo de cargos ou fungdes publicas do seu servigo e fixagdo das
respectivas remuneragoes;

VI - qualquer matéria de natureza regimental.

Art. 49 - Os Decretos Legislativos e as Resolugbes serdo elaboradas, discutidas e
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votadas, nos termos do Regimento Interno e promulgadas pelo Presidente.

SECAO VI
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA, OPERACIONAL E
PATRIMONIAL

Art. 50 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo das subvengdes e renuncia da receita, sera exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

§ 12 - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade,
guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio
responde, ou que em nome deste assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

§ 22 - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 51 - O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas ao qual compete:

| - apreciar as contas prestadas anualmente pelo Prefeito e pela Mesa da Cémara,
mediante parecer prévio, a ser elaborado em sessenta dias a contar do seu recebimento;

Il - julgar as contas dos administradores, dos responsaveis por bens e valores publicos da
administragao direta e indireta, inclusive das fundagées e sociedade instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal, e as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de
que resulta prejuizo a Fazenda Publica;

Il - apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, nas fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, excetuadas as nomeagdes
para cargo de provimento em comissdo, bem como das concessdes de aposentadoria e penséo,
ressalvadas as melhorias posteriores que nao alterem o fundamento legal do ato concessorio;

IV - realizar inspegbes e auditorias de natureza contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, inclusive quando forem requeridas pela Camara Municipal ou por iniciativa
de comissao técnica ou de inquérito, nas unidades administrativas dos Poderes Legislativo e Executivo
Municipal e demais entidades referidas no inciso Il;

V - fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados pela Unido ou Estado, mediante
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres;

VI - prestar as informagdes solicitadas pela Camara Municipal ou por Comissao, sobre a
fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados de
auditorias e inspecdes realizadas;
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VII - aplicar aos responsaveis, em caso de ilegalidade de despesas ou irregularidades de
contas, as sangoes previstas em lei, que estabelecera, dentre outras cominagdes, multa proporcional
ao vulto do dano causado ao erario;

VIII - assinar prazo para que o 6rgao ou entidade adote as providéncias necessarias ao
exato cumprimento da lei, se verificada ilegalidade;

IX - sustar, se ndo atendido, a execugdo do ato impugnado, comunicando a decisdo a
Céamara Municipal;

X - representar ao Poder competente sobre irregularidade ou abusos apurados.

§ 12 - O Prefeito Municipal e a Mesa da Camara Municipal remeterdo ao Tribunal de
Contas, até trinta e um de margo, as suas contas referentes ao exercicio anterior.

§ 22 - As decisdes do Tribunal de Contas que resultem imputagdo de débito ou multa terdo
eficécia de titulos executivos.

Art. 52 - A Comissao Permanente especifica da Camara Municipal, diante de indicios de
despesas nao autorizadas, ainda que sob forma de investimentos ndo programados ou subsidios néo
aprovados, podera solicitar a autoridade responsavel que, no prazo de setenta e duas horas a partir do
recebimento da solicitagdo, preste os esclarecimentos necessarios.

§ 12 - Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a Comissao
solicitara ao Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a matéria no prazo de trinta dias.

§ 22 - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissao, se julgar que o
gasto possa causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora a Camara a sua
sustacao.

Art. 53 - Os pareceres emitidos pelo Tribunal de Contas sobre as contas prestadas
anualmente pelo Prefeito e pela Mesa da Camara Municipal s6 deixardo de prevalecer por decisdo de
dois tergos dos Vereadores.

Art. 54 - As contas do Municipio ficardo nas secretarias da Prefeitura e da Camara
Municipal durante sessenta dias apds a remessa ao Tribunal de Contas, a disposicao de qualquer

contribuinte, para exame a apreciagéo.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO
SECAO|
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO MUNICIPAL

Art. 55 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal.
Paragrafo Unico - E assegurada a participagdo popular nas decisdes do Executivo, sendo
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que tal participagdo sera regulamentada através de Lei Complementar.

Art. 56 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal realizar-se-a juntamente com a
eleicdo dos Vereadores em pleito direito e simultaneo, até noventa dias antes do término do mandato
municipal vigente, na forma da legislagéo eleitoral.

Paragrafo Unico - A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Presidente com ele
registrado.

Art. 57 - O Prefeito e o Vice-Prefeito Municipal tomardo posse em sessao solene da
Camara Municipal, no dia 12 de janeiro subsequente ao ano da eleigdo, prestando o compromisso de
cumprir as Constituicdes Federal e Estadual e a Lei Orgéanica do Municipio, observar as leis, trabalhar
pelo progresso do Municipio, defender a justica social, a paz e equidade de todos os cidadaos,
exercendo o mandato sob inspiragéo do interesse publico, da lealdade e da honra.

§ 12 - No ato da posse e no término do mandato o Prefeito e o Vice-Prefeito apresentarao
declaragao de bens, que ficara arquivada na Secretaria da Camara Municipal.

§ 22 - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito,
salvo motivo de forga maior, ndo tiverem assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 58 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimentos, e suceder-lhe-a, no de vaga, o
Vice-Prefeito.

§ 12 - O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de perda do
mandato.

§ 22 - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicées que Ihe forem conferidas por lei, auxiliara
o Prefeito, quando por este convocado para missdes especiais.

Art. 59 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, serd chamado o Presidente da Camara para o exercicio do cargo do Prefeito.

§ 12 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicao, noventa dias apés
aberta a tltima vaga.

§ 22 - Ocorrendo vacéancia nos ultimos dois anos do mandato municipal, a eleicdo para
ambos os cargos sera feita pela Camara Municipal, trinta dias apds a abertura da ultima vaga, na
forma prevista no Regimento Interno da Casa.

§ 32- Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seu antecessor.

Art. 60 - Ao Prefeito é vedado, sob pena de perda do cargo:

| - ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias, exceto nos casos previstos
nesta Lei Organica;

Il - afastar-se do cargo por periodo superior a quinze dias, exceto nos casos previstos nesta
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Lei Organica.

Art. 61 - Perderda o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou fungdo na
administragdo publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico,
observando-se o disposto nos incisos |, IV e V do art. 62 desta Lei Organica, bem como o disposto no
art. 116 no que couber.

Art. 62 - O Prefeito ndo podera, desde a posse, sob pena de perda do cargo:

| - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum”, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico.

1l - ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades referidas no inciso

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada.

Art. 63 - O Prefeito e quem o houver substituido no curso do mandato podera ser reeleito
para um Unico periodo subsequente.

Art. 64 - Para concorrerem a outros cargos eletivos, Prefeito e Vice-Prefeito Municipal
devem obedecer ao que dispde a lei eleitoral no que diz respeito ao afastamento, temporario ou
definitivamente, do cargo.

Art. 65 - O Prefeito podera:

| - afastar-se do Municipio por prazo superior a quinze dias quando a servigo ou em
missao de representagdo do Municipio, mediante prévia autorizagcdo da Camara Municipal, devendo a
ela enviar Municipal relatério circunstanciado dos resultados de sua viagem no prazo de quinze dias de
seu retorno;

Il - gozar de férias anuais independentemente de autorizagdo da Camara Municipal,
podendo ausentar-se do Municipio e do cargo durante tal periodo;

Ill - afastar-se do cargo e/ou do Municipio quando impossibilitado de exercer o cargo por
motivo de doenga devidamente comprovada e/ou internagdo hospitalar, independentemente de
autorizagdo da Camara Municipal, observando-se:

a) o afastamento sera comunicado a Camara Municipal pelo préprio Prefeito ou, nos
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casos de impedimento deste, por parente até o segundo grau civil, no prazo de até trés dias Uteis do
inicio do afastamento;

§ 22 - Nos casos citados neste artigo o Vice-Prefeito assumira o cargo de Prefeito no
primeiro dia Util posterior ao inicio do afastamento.

Art. 66 - O Prefeito tera direito a receber o subsidio nos seguintes casos:

| - quando devidamente autorizado pela Camara Municipal para afastar-se do Municipio
por prazo superior a quinze dias quando a servigo ou em missao de representagdo do Municipio;

Il - por motivo de doenca ou internagdo hospitalar, tendo direito a receber o valor
correspondente até o décimo quinto dia;

Ill - quando em gozo de férias;

Art. 67 - Decorrido o periodo de doze meses do efetivo exercicio do mandato, o Prefeito
Municipal tera direito a gozar de férias anuais pelo periodo e trinta dias.

§ 12 - Fica a critério do Prefeito a época para gozar as férias.

§ 22 - Exceto o valor mensal do subsidio que normalmente recebe, o Prefeito ndo tera
direito a qualquer outro valor remuneratério referente as férias, como por exemplo o tergo de férias.

§ 32 - Durante o periodo de férias do Prefeito, o Vice-Prefeito assumira os trabalhos do
Executivo Municipal, recebendo o valor do subsidio do cargo de Prefeito enquanto estiver no exercicio
do cargo.

Art. 68 - O Vice-Prefeito atuara em articulagdo com o Prefeito e segundo orientagcdes do
Chefe do Executivo, cabendo-lhe as seguintes atribui¢des:

| - auxiliar o Prefeito, sempre que por ele convocado, para missées especiais na esfera
politico-administrativa;

Il - ordenar a realizag@o de despesas até o limite fixado pelo Prefeito;

Il - assinar atos administrativos mediante delegacéo do Prefeito;

IV - participar, como membro nato, em organismos colegiados;

V - supervisionar a execugdo de convénios com entidades publicas e privadas para a
realizagdo de objetivos de interesse do Municipio, bem como o cumprimento de prazos e de
prestagdes de contas;

VI - auxiliar o Chefe do Executivo na manutengdo do bom relacionamento entre os
Poderes Executivo e Legislativo;

VIl - manter-se informado das atividades realizadas pela Prefeitura e dos resultados
obtidos pela agcdo do Poder Executivo Municipal, de forma a municiar o Chefe do Executivo com dados
e avaliagdes que possam subsidiar suas agoes futuras;

VIII - supervisionar o atendimento pela Prefeitura de solicitagbes de 6rgdos federais e
estaduais;
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IX - coordenar as relagbes das administragbes distritais com os demais érgdos da
Prefeitura, evidenciando os problemas e necessidades dos Distritos;

X - promover a realizagdo de atividade de apoio técnico e administrativo as administragoes
municipais, com vistas as solugdes de seus problemas ou atendimento de suas necessidades;

Xl - supervisionar as atividades das comissGes ou grupos de trabalhos vinculados
diretamente ao Prefeito;

XilI - assessorar o Prefeito na concessao de auxilios e subvengdes determinados por lei;

XIII - sugerir medidas de aprimoramento da organizagao e das atividades da administragcao
municipal, em beneficio da cidadania.

§ 12- O Vice-Prefeito podera licenciar-se:

| - quando a servico ou em missdo de representagdo do Municipio, devendo enviar a
Camara Municipal relatério circunstanciado dos resultados de sua viagem;

Il - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenga devidamente
comprovada.

§ 22 - O Vice-Prefeito regularmente licenciado tera direito a receber a remuneragao
quando:

I - impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada;

Il - em gozo de férias;

Il - a servico ou em missao de representagdo do Municipio.

§ 32 - Decorrido o periodo de doze meses do efetivo exercicio do mandato, o Vice-Prefeito
tera direito a gozar de férias anuais pelo periodo e trinta dias.

§ 42 - O periodo para o gozo das férias sera fixado por iniciativa do Vice-Prefeito.

§ 52 - O Vice-Prefeito nao tera direito ao recebimento de qualquer valor remuneratério

referente a estas férias, a ndo ser o subsidio que normalmente recebe.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 69 - Ao Prefeito, como chefe da administracdo compete dar cumprimento as
deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como adotar, de
acordo com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade publica sem exceder as verbas

orgamentarias.

Art. 70 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicoes:

| - a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica;
Il - representar o Municipio em juizo e fora dele;

Ill - nomear e exonerar Secretarios Municipais;

IV - exercer, com o auxilio do Vice-Prefeito e Secretarios Municipais a administragcédo do
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Municipio segundo os principios da Lei Orgéanica Municipal;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir os
regulamentos para sua fiel execugao;

VI - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara;

VII - decretar, nos termos da lei, a desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica, ou
por interesse local;

VIII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

IX - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

X - autorizar convénios ou acordos a serem celebrados com entidades ou fundagdes
instituidas pelo Poder Publico;

Xl - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagéo funcional dos
servidores;

XIl - enviar a Camara os projetos de lei relativos aos orgamentos anuais, as diretrizes
orgamentarias e do plano plurianual do Municipio;

XIll - prestar anualmente a Camara, até trinta e um de margo, suas contas referentes ao
exercicio anterior;

XIV - dispor sobre a organizagédo e funcionamento da administragdo municipal;

XV - fazer publicar os atos oficiais;

XVI - prestar as informagoes citadas no art. 126 desta Lei;

XVII - prover os servigos e obras da administragéo publica através de licitagao;

XVIII - superintender a arrecadagdo dos tributos, bem como a guarda e aplicagdo da
receita, autorizando as despesas e os pagamentos dentro das disponibilidades orgamentarias ou dos
créditos votados pela Camara;

XIX - entregar ao Poder Legislativo:

a) até o dia vinte de cada més: os valores correspondentes aos recursos financeiros

destinados ao Poder;

b) até o dia vinte e cinco dos meses de maio, setembro e dezembro, transferindo-se para

o primeiro dia Util subsequente caso este dia seja dia nao util: a planilha com o célculo da

Receita Corrente Liquida do Municipio referente ao quadrimestre imediatamente anterior a

cada més referido.

XX - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando impostas
regularmente;

XXI - resolver sobre os requerimentos, as reclamagbes ou as representacdes que lhe
forem dirigidas;

XXII - convocar extraordinariamente a Camara, quando o interesse de administragdo assim
0 exigir;

XXIII - aprovar projetos de edificagdo e planos de loteamento, arruamento e zoneamento

urbano;
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XXIV - organizar os servigos internos dos érgdos publicos, criados por lei sem exceder as
verbas para tal destinadas;

XXV - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito, mediante prévia autorizagdo
da Céamara;

XXXVII - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica.

XXVI - administrar os bens do Municipio e decidir acerca de sua alienagéo, na forma da lei;

XXVII - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXVIII - promover a divisdo administrativa do Municipio de acordo com a lei;

XXIX - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do cumprimento
de seus atos;

XXX - solicitar autorizagdo a Camara para ausentar-se do Municipio ou afastar-se do
cargo nos casos dispostos nesta Lei Organica;

XXXI - adotar providéncias para a conservagao e salvaguarda do patriménio municipal;

XXXII - publicar, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre, relatério resumido
da execugado orgamentaria;

XXXIII - decretar situagéo de emergéncia e estado de calamidade publica;

XXXIV - elaborar o Plano Diretor;

XXXV - conferir condecoragdes e distingdes honorificas;

XXXVI - executar, diretamente ou mediante concessdo ou permissao, servigos publicos de
interesse local;

XXXVII - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico - O Prefeito podera delegar, por Decreto aos Secretarios Municipais,
fungdes administrativas que nao sejam de sua competéncia exclusiva.

SECAO Ill
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 71 - Sdo crimes de responsabilidade os atos do Prefeito que atentarem contra a Lei
Organica Municipal e especialmente contra:

| - a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

Il - o livre exercicio do Poder Legislativo;

Il - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais; (*)

IV - a probidade da administragao;

V - o cumprimento das leis e das decisées judiciais;

VI - efetuar repasse a Camara Municipal que supere os limites definidos em lei;

VIl - ndo enviar repasse a Camara Municipal até o dia vinte de cada més;

VIII - enviar a menor o repasse citado no inciso anterior, em relagdo a proporcao fixada na

Lei Orgamentéria.
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Paragrafo Unico - Depois que a Camara declarar a admissibilidade de acusagao contra o
Prefeito, pelo voto de dois tergos de seus membros, sera ele submetido a julgamento perante o
Tribunal de Justica do Estado, nas infragbes penais comuns, e perante a Camara Municipal, nos
crimes de responsabilidade.

Art. 72 - Sao infragbes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela
Céamara Municipal e sancionadas com a cassagao do mandato:

| - impedir o funcionamento regular da Camara;

Il - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devem
constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servicos municipais, por
Comissao Parlamentar de Inquérito em comissdo especial da Camara ou auditoria, regularmente
instituida;

Il - desatender, sem motivo justo, as convocagdes e aos pedidos de informagbes da
Camara, quando feito a tempo e forma regular;

IV - retardar a publicagao ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular, a proposto
orcamentaria;

VI - descumprir 0 orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar, contra expressa disposicdo em lei, ato de sua competéncia ou omitir-se na
sua pratica;

VIl - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio, sujeitos a administragdo da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio ou afastar-se do cargo de Prefeito por prazo superior a
quinze dias nos casos estabelecidos nesta Lei Organica sem autorizacdo da Camara de Vereadores;

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e decoro do cargo.

Paragrafo Unico - O processo de cassagdo do mandato do Prefeito pela Camara, por
infracbes definidas neste artigo, obedecerd ao disposto no Regimento Interno, respeitados os
seguintes principios:

a) admitir-se-& a denuncia por Vereador, por partido politico e por qualquer municipe
eleitor;

b) nao participara do processo nem julgamento o Vereador denunciante;

c) a Camara decidira, previamente, por voto da maioria simples dos membros

presentes, pelo recebimento ou ndo da denuncia;

d) ao denunciado sera garantida ampla defesa com os meios e recursos a ela
inerentes;

e) se decorridos noventa dias o julgamento ndo estiver concluido o processo sera
arquivado, sem prejuizo de nova denuncia ainda que sobre os mesmos fatos.
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Art. 73 - O Prefeito ficara suspenso de suas fungoes:

| - nas infragdes penais comuns, se recebida a denuncia ou queixa-crime pelo Tribunal de
Justica do Estado;

Il - nos crimes de responsabilidade, apos instauragao de processo pela Camara Municipal.

§ 12 - Se decorrido o prazo de cento e oitenta dias o julgamento nédo estiver concluido,
cessara o afastamento do Prefeito sem prejuizo do regular prosseguimento do processo.

§ 22 - Enquanto nao sobrevier sentenga condenatéria nas infragbes penais comuns, o
Prefeito ndo estara sujeito a prisao.

§ 32 - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo podera ser responsabilidade por atos
estranhos ao exercicio de suas fungoes.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 74 - Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte e
um anos e no exercicio dos direitos politicos.

2 - Os Secretarios Municipais terdao direito ao recebimento do ter¢o constitucional de
férias e décimo terceiro, nos termos dessa Lei Orgénica.

§ 22 - Os Secretarios Municipais terao direito a receber o subsidio nos seguintes casos:

| - quando, devidamente nomeados e empossados, exercerem efetivamente o cargo e as
fungdes dele decorrentes;

Il - por motivo de doenga ou internagao hospitalar, tendo direito a receber o valor
correspondente até o décimo quinto dia, sujeitando-se, a partir do décimo sexto dia, as normas do
Regimento Geral da Previdéncia Social ao qual esta vinculado;

Il - quando em gozo de férias.

§ 32 - A critério do Prefeito, durante o periodo de férias dos Secretarios Municipais, os
mesmos poderdo ser substituidos.

§ 42 - No caso do paragrafo anterior, a pessoa que os substituir recebera o valor do
subsidio do cargo enquanto estiver no exercicio dele.

Art. 74-A - Quanto as férias observar-se-a:

| - decorrido o periodo de doze meses do efetivo exercicio do cargo, o Secretario Municipal
tera direito a gozar de férias anuais pelo periodo de trinta dias, sem prejuizo do recebimento do valor
do subsidio;

Il - o periodo de gozo das férias serd estabelecido em consonancia com o Prefeito
Municipal;

Ill - o Secretario Municipal recebera abono constitucional de férias correspondente a 1/3
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(um terco) do valor do subsidio, sendo que o pagamento do adicional sera realizado juntamente com o
subsidio do més anterior ao inicio do gozo das férias;

IV - é vedada a antecipacdo do pagamento do valor do subsidio mensal correspondente ao
periodo de gozo das férias.

Art. 74-B - Quanto ao décimo terceiro observar-se-a:

| - 0 pagamento sera realizado no més de dezembro de cada ano;

Il - o valor do décimo terceiro correspondera a 1/12 (um doze avos) por més de efetivo
exercicio no cargo, levando-se em consideragéo o valor do subsidio mensal, sendo que a fragao igual
ou superior a 15 (quinze) dias do exercicio no cargo sera considerada como més integral;

Il - nos casos de rendncia, exoneragdo ou falecimento, o valor correspondera
proporcionalmente ao periodo de efetivo exercicio do cargo;

IV - para efeito do célculo do valor do décimo terceiro serdo deduzidos:

a) os casos de afastamento do cargo por motivo de tratamento de salde nos termos da
legislagdo em vigor, especialmente quanto a Lei do Regime Geral da Previdéncia Social a que os
agentes politicos mencionados nesta Lei estao vinculados;

b) os demais casos de afastamento do cargo estabelecidos na legislagdo em vigor.

Art. 75 - Compete ao Secretario Municipal, além das atribuigbes estabelecidas nesta Lei
Organica e nas outras leis:

| - exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisao dos o6rgaos e entidades da
Administracdo Municipal, na area de sua competéncia;

Il - apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual dos servigos realizados na Secretaria;

Il - praticar os atos pertinentes as atribuicées que Ihe forem outorgados ou delegados pelo
Prefeito Municipal;

IV - comparecer a Camara Municipal, quando por esta convidado e sob justificagcao
especifica;

V - assinar, juntamente com o Prefeito, os atos e decretos pertinentes a sua area de
competéncia.

Art. 76 - A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o territério do
Municipio.

Art. 77 - Os Secretarios Municipais serdo nomeados pelo Prefeito e fardo declaragao
publica de bens no ato da posse e no término do exercicio do cargo, tendo os mesmos impedimentos
dos Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.
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TITULO Il
DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 78 - O Municipio devera organizar a sua administracdo, exercer suas atividades e
promover sua politica de desenvolvimento urbano dentro de um processo de planejamento
permanente, atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Diretor, e mediante
adequado Sistema de Planejamento.

§ 12 - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € instrumento basico da politica
de desenvolvimento e de expansao urbana, observado o disposto no § 12 do Art. 182 da Constituigao
Federal.

§ 22 - Sistema de Planejamento é o conjunto de érgdos, de normas, de recursos humanos
e técnicos voltados a coordenagao da acéo planejada da administragdo municipal.

§ 32 - Serd assegurada, pela participagdo em 6rgdo componente do Sistema de
Planejamento, a cooperagdo de associacdes representativas, legalmente organizadas, com o
planejamento municipal.

Art. 79 - A delimitagdo da zona urbana sera no feita no Plano Diretor.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 80 - A administragao publica municipal compreende:

| - a administragao direta: Secretarias Municipais;

Il - a administragdo indireta ou fundacional: entidades dotadas de personalidade juridica
propria.

Paragrafo Unico - As entidades compreendidas na administrago indireta serdo criadas
por lei especifica e vinculadas as Secretarias Municipais, em cuja area de competéncia estiver
enquadrada sua principal atividade.

Art. 81 - A administragdo publica municipal direta e indireta obedecera aos principios de
legalidade, de impessoalidade, de moralidade e de publicidade.

§ 12 - Somente por lei especifica o Municipio criard autarquia, fundagéao, empresa publica e
sociedade de economia mista.

§ 22 - Depende de autorizagado legislativa, em cada caso, a criagao de subsidiaria das
entidades mencionadas no paragrafo anterior, assim como a participagdo de qualquer delas em
empresas privadas.
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§ 32 - Todo 6rgao municipal prestard aos interessados as informagdes de seu interesse
particular, coletivo ou geral, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado, bem como a inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra e da
imagem das pessoas, observando-se para isso o que dispde o art. 126.

§ 42 - O atendimento a peticdo formulada em defesa de direitos ou contra ilegalidade, ou
abuso de poder, bem como a obtengédo de certiddes junto a reparticdes publicas, para defesa de
direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal, independera de pagamento de taxas.

§ 52 - A publicidade de atos, dos programas, das obras, dos servicos e campanhas dos
6rgaos ou entidades municipais, devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, dela
nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades, de servidores publicos ou de partidos politicos.

§ 62 - Sao do dominio publico as informagdes relativas aos gastos com a publicidade dos
6rgaos publicos.

Art. 82 - A publicagao das leis e atos municipais podera ser feita em 6rgaos de imprensa
oficial, local ou regional, ou por afixacdo na sede da Prefeitura ou da Camara, conforme o caso.
Paragrafo Unico - A publicacdo dos atos normativos, pela imprensa, podera ser

resumida.

Art. 83 - O diretor de 6rgaos da administracdo indireta e fundacional devera apresentar
declaragao de bens ao tomar posse e ao deixar o cargo.

Art. 84 - Os atos de improbidade administrativa importardo na suspensido dos direitos
politicos, na perda da fungdo publica, na indisponibilidade dos bens e ressarcimento ao erario, na
forma e gradagéo previstas em lei federal, sem prejuizo da agao penal.

Art. 85 - Os prazos de prescrigdo para ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou
nao, que cause prejuizo ao erario, e respectivas agdes de ressarcimento, obedecerdo a legislagao
federal.

Art. 86 - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, prestadoras de
servigos publicos, responderao pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel, em caso de dolo ou culpa, nos termos da lei
federal.

Art. 87 - As reclamagdes relativas a prestacao de servigos publicos serdo disciplinados em
lei.
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CAPIiTULO Il
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 88 - Ressalvadas as atividades de planejamento e de controle, a administracao
municipal podera recorrer, quando conveniente ao interesse publico, a execugdo dos seus servigos,
por terceiros, mediante concessdo e permissdo, apds verificar se a iniciativa privada esta
suficientemente desenvolvida e capacitada para o seu desempenho.

§ 12- A permissdo de servigo publico ou de utilidade publica sera outorgada por decreto, a
titulo precario, apos edital de chamamento de interessados para escolha do melhor pretendente.

§ 22 - A concessao sera feita com autorizagao legislativa mediante contrato, precedido de
concorréncia publica.

§ 32 - O Municipio podera retomar, sem indenizagdo, os servigos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desacordo com o ato ou contrato.

Art. 89 - Lei especifica dispora sobre:

| - o regimento das empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos ou
de utilidade publica, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogagdo e as condigcoes de
caducidade, fiscalizagao e rescis@o de concessao ou permissao.

Paragrafo Unico - As tarifas dos servicos publicos ou de utilidade publica deverdo ser
fixadas pelo Executivo Municipal, tendo em vista a justa remuneragéo.

Art. 90 - Ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, os servigos, as
compras e a alienagdo serdo contratados mediante processo de licitagdo que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam as obrigagdes de pagamento,
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitira as exigéncias
de qualificagdes técnicas e econdémicas, indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Art. 91 - O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum mediante
convénio com o Estado, com a Unido ou com entidades publicas ou privadas, bem como através de
consorcio com outros municipios.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 92 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a competéncia
da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 93 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a identificacdo
respectiva, numerando-se os méveis segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo
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sob a responsabilidade do Secretario Municipal a que forem distribuidos.

Art. 94 - Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:

| - pela sua natureza;

Il - em relagéo a cada servigo.

Paragrafo Unico - Devera ser feito, anualmente, a conferéncia da escrituragéo patrimonial
com os bens existentes e, na prestagcdo de contas de cada exercicio, sera incluido o inventario de
todos os bens municipais.

Art. 95 - A alienacdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico,
devidamente justificada, sera sempre precedida de avaliagédo de obedecera as seguintes normas:

| - quando iméveis, dependera de lei especifica;

Il - quando moveis, dependerd apenas de concorréncia publica, dispensada esta nos
casos de doagdo, que sera permitida exclusivamente para fins assistenciais ou quando houver
interesse publico relevante, justificado pelo Executivo.

Art. 96 - O Municipio, preferencialmente, a venda ou doacdo de seus bens imoveis,
outorgara a concessao de direito real de uso, mediante autorizagao legislativa e concorréncia publica.

§ 12 - A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificagdes resultantes de obras publicas, dependera apenas de prévia avaliagcéo
e autorizagéo legislativa, dispensada a licitagao.

§ 22 - As areas resultados de modificagdes de alinhamento serdo alienadas nas mesmas
condigcdes, quer sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 97 - A aquisicdo de bens imdveis, por compra ou por permuta, dependera de prévia
avaliagdo e autorizagéo legislativa.

Art. 98 - E proibida a doagéo, a venda ou a concessdo de qualquer fracdo dos parques,
das pracas, dos jardins ou dos largos publicos, salvo pequenos destinados a venda de jornais e de
revistas.

Art. 99 - O uso de bens municipais, por terceiros, sé podera ser feito mediante concessao,
ou permissao a titulo precarios e por tempo determinado, conforme o interesse publico o exigir.

§ 12 - A concesséao de uso dos bens publicos de uso especial e dominical dependera de lei
e concorréncia e sera feita mediante contrato, sob pena de nulidade do ato.

§ 22 - A concessdo administrativa de uso de bens publicos de uso comum somente
poderdo ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante
autorizacdo legislativa.
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Art. 100 - Poderao ser executados servigos transitorios para particulares com maquinas,
equipamentos e operadores da Prefeitura, desde que nao haja prejuizo para os trabalhos do Municipio.

Art. 101 - A utilizagao e administracdo dos bens publicos de uso especial, como mercados,
matadouros, estagdes, recintos de espetaculos e campos de esporte, serao feitas na forma da lei e
regulamentos especificos.

Art. 102 - E vedado o uso dos veiculos da municipalizagdo nos dias nao Uteis, excetuando-
se 0s casos de urgéncia de salde, socorro mecanico, coleta de lixo e o veiculo que esta a disposigao
do Prefeito Municipal, quando este estiver prestando servigos relevantes ao Municipio.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 103 - O Municipio instituird regime juridico Unico e planos de carreira para os
servidores da administragdo publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

§ 12 - A primeira investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia
em concurso de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragéo.

§ 22 - O prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel uma vez por
igual periodo.

§ 32 - Serd convocado para assumir cargo ou emprego aquele que for aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, com prioridade sobre novos concursados na
carreira durante o prazo previsto no edital de convocagéo.

§ 42 - E vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratérias para o
efeito de remuneragéo de pessoal do servico publico, quer seja do Poder Executivo ou do Poder
Legislativo. (*)

§ 52 - Aplica-se aos servidores municipais o disposto no art. 72, IV, VI, VIII, IX; XII, XIII, XV,
XVI, XVII, XV, XIX, XX, XXI, XXl e XXX da Constituicao Federal.

§ 62 - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento da remuneragao, a criacao de
cargos, empregos e fungdes ou alteracdo da estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratag@o de pessoal a qualquer titulo, no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo, na ordem de
suas competéncias e aos servidores a eles subordinados, s6 podera ser feita:

| - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacédo especifica na lei de diretrizes orgamentarias.

§ 72 - Em consonancia com o Inciso X do Art. 37 da Constituicdo Federal, a remuneragéao
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dos servidores publicos, quer seja do Poder Executivo ou Legislativo, na ordem de suas competéncias
e aos servidores a eles subordinados, somente podera ser fixada ou alterada através de lei especifica.

§ 82 - Em consonancia com o Inciso X do Art. 37 da Constituicdo Federal, é assegurada a
revisdo anual da remuneragao dos servidores publicos, a titulo de recomposi¢ao de perda inflacionaria,
sempre na mesma data e indice, e considerando-se:

a) como periodo de apuragdo os doze meses anteriores ao més de sancgdo da lei citada no
§ 92 deste artigo;

b) como indice o IGP-M ou outro que venha a substitui-lo.

§ 92 - Para cumprimento do citado no paragrafo anterior os Poderes Executivo e
Legislativo, observada a iniciativa privativa para cada Poder, aprovaréo lei estabelecendo o més que
se dara a recomposicao salarial, observados os critérios estabelecidos neste artigo.

§ 10 - O Poder Executivo publicara, anualmente, o valor do subsidio e da remuneragéo de
seus cargos e empregos publicos.

Art. 104 - O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, com proventos integrais, quando decorrentes de acidente em
servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e com
proventos proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de servigo;

Il - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem, e aos trinta anos, se mulher, com
proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes do magistério, se professor, e aos vinte
e cinco anos, se professora, com proventos integrais;

c) aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco anos, se mulher, com
proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta anos, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 12 - Lei complementar podera estabelecer excegdes ao disposto no inciso lll, a e ¢, no
caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas.

§ 22 - A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 32 - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal, realizado sob o regime
estatutario ou celetista, ou outro regime que venha a estes substituir, serd computado integralmente
para os efeitos de aposentadoria, disponibilidade e para a concessado de adicional por tempo de
servigo e ainda considerar-se-a:

| - sera concedido o adicional por tempo de servigo, com todos os direitos e vantagens do
cargo, ao servidor em atividade que as requerer, apds cada cinco anos de tempo de servigo, conforme
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o caput deste artigo, e correspondera a cinco por cento sobre o vencimento base do cargo;

Il - serdo concedidas férias-prémio de seis meses, a titulo de concessao de adicional de
assiduidade, com todos os direitos e vantagens do cargo, ao servidor em atividade que as requerer,
apos cada dez anos de efetivo exercicio em servigo publico municipal;

Il - considera-se também de efetivo exercicio, para efeito do inciso anterior, o tempo de
servigo prestado na qualidade de servidor municipal, que tenha prestado servigos a municipalidade sob
qualquer outro regime juridico;

IV - o servidor com direito a férias-prémio podera optar pelo vencimento de uma
gratificagado-assiduidade correspondente a vinte e cinco por cento do valor do vencimento base do
cargo.

§ 42 - Os proventos de aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢gdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragédo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes de transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em
que e deu a aposentadoria na forma da lei.

§ 52 - O beneficio de pensédo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos de
proventos de servidores ou de servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto

no paragrafo anterior.

Art. 105 - A aposentadoria por invalidez podera, a critério da administragdo e por
requerimento do servidor, ser, na forma da lei, transformada em seguro-reabilitagdo, custeado pelo
Municipio, visando reintegra-lo em novas fungdes compativeis com suas aptidoes.

Art. 106 - O calculo integral ou proporcional de aposentadoria sera feito com base no
vencimento do cargo efetivo que o servidor publico estiver exercendo.

§ 12 - Integrara o célculo do provento o valor das vantagens permanentes que o servidor
publico estiver percebendo e o de funcao gratificada, se recebido por tempo igual ou superior a doze
meses.

§ 22 - Fica facultado ao servidor publico efetivo que, investido em exercicio de cargo de
provimento em comissao, contar na data do requerimento da aposentadoria, mais de cinco anos
ininterruptos, ou seis interrompidos, no exercicio de cargo em comissdo, requerer a fixagdo dos
proventos com base no valor do vencimento desse cargo.

§ 32 - Considera-se abrangida pelo disposto no paragrafo anterior a gratificacdo
correspondente que o servidor publico efetivo vier percebendo por opgédo permitida na legislagao
especifica.

§ 42 - Sendo distintos os padrées do cargo em comissdo ou os valores das gratificacoes
recebidas por opgao, o célculo dos proventos sera feito tomando-se por base a média dos respetivos
vencimentos ou o vencimento do cargo efetivo acrescido da média das gratificacdes computadas nos



44

doze meses imediatamente anteriores ao pedido da aposentadoria.
§ 52 - E assegurada ao servidor publico, para efeito de aposentadoria, a contagem do
tempo de contribuicdo prestada a atividade privada, rural e urbana, nos termos da lei.

Art. 107 - S0 estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio no cargo, o servidor nomeado
em virtude de concurso publico.

§ 12 - O Poder Executivo e Legislativo estabelecerdo, na ordem de suas competéncias e
aos servidores a ele subordinados, os critérios de avaliagdo do estagio probatério para a aquisicdo da
estabilidade do servidor nomeado em virtude de concurso publico.

2 - O servidor publico estavel somente perdera o cargo:

| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado.

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

Il - por insuficiéncia de desempenho, mediante processo administrativo, na forma de lei
complementar federal, assegurada ampla defesa;

Il - em virtude do cumprimento do disposto no art. 111.

§ 32 - Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, sera ele reintegrado,
e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagéo,
aproveitado em outros cargos ou posto em disponibilidade.

§ 42 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 52 - Como condicéo para a aquisicdo da estabilidade é obrigatéria a avaliagao especial
de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 108 - E garantido o direito  livre associacdo de classes e & sindicalizago.

§ 12 - O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei federal.

§ 22 - Ao servidor publico efetivo ou estavel, dirigente sindical, é garantido protegéo ao
exercicio de sua atividade sindical com referéncia a ndo demisséao e a inamovibilidade desde o registro
de sua candidatura até um ano apés o término de seu mandato.

§32- E assegurada a participagdo dos servidores publicos, através de seu 6rgao classista,
nos colegiados dos érgdos publicos em que seus interesses profissionais, salariais e previdenciarios
sejam objeto de discusséo e de deliberagao.

Art. 109 - Lei especifica estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 110 - A remuneracéo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungées ou empregos
publicos da administragéo direta, indireta ou fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do
Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes
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ou outra espécie remuneratoéria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais
ou de qualquer outra natureza, nao poderao exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal.

Art. 111 - O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto no art. 110 desta Lei Organica, o disposto nos arts. 37, XIV, 39, §
42,150, II, 153, I, e 153, §2°, | da Constituicdo Federal.

§ 12 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os
seguintes limites:

| - 54% para o Executivo:

Il - 6% para o Legislativo.

§ 22 - Para o cumprimento dos limites estabelecidos no paragrafo anterior, durante o prazo
fixado na Lei Complementar Federal n® 101/00, o Poder Executivo e Legislativo, no @mbito de cada
Poder, adotarédo as seguintes providéncias:

| - redugcdo de pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em COmissao e
fungdes de confianga;

Il - exoneragao de servidores nao estaveis.

§ 32 - Consideram-se servidores ndo estaveis, citados no inciso Il do paragrafo anterior,
aqueles admitidos na administracéo direta, autarquica e fundacional sem concurso publico de provas
ou de provas e titulos apés o dia 05 de outubro de 1983.

§ 42 - No caso do inciso | do § 2° o objetivo podera ser alcangado tanto pela extingao de
cargos e fungdes quanto pela redugao dos valores a ele atribuidos;

§ 52 - Se as medidas adotadas com base no § 22 nao forem suficientes para assegurar o
cumprimento dos limites, o servidor estavel podera perder o cargo, as desde que haja ato normativo
motivado pelo chefe de cada um dos Poderes e este especifique:

| - a economia de recursos e o nimero correspondente de servidores a serem exonerados;

Il - a atividade funcional e o érgdo ou a unidade administrativa objeto de redugao de
pessoal;

Il - o critério geral impessoal escolhido para a identificagdo dos servidores estaveis a
serem desligados dos respectivos cargos;

IV - os critérios e as garantias especiais escolhidos para identificagdo dos servidores
estaveis que, em decorréncia das atribuicdes do cargo efetivo, desenvolvam atividades exclusivas de
Estado;

V - 0 prazo de pagamento da indenizagdo devida pela perda do cargo, especificada no § 6°
deste artigo;

VI - os créditos orgamentérios para o pagamento das indenizages.

§ 62 - O critério geral para identificagao impessoal a que se refere o inciso Il do § 4° sera
escolhido entre:
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| - menor tempo de servigo publico;

Il - maior remuneragéo:

Il - menor idade.

§ 72 - O critério geral eleito e citado no paragrafo anterior podera ser combinado com o
critério complementar do menor nimero de dependentes para fins de formagéo de uma listagem de
classificagao.

§ 82 - A exoneragao de servidor estavel que desenvolva atividade exclusiva de Estado, ou
seja, aqueles sem equivalentes na iniciativa privada, assim definida em lei, observara as seguintes
condigdes:

| - somente sera admitida quando a exoneragao de servidores dos demais cargos do 6rgao
ou da unidade administrativa objeto da redugdo de pessoal tenha alcancado, pelo menos, trinta por
cento do total desses cargos;

Il - cada ato reduzira em no maximo trinta por cento o nimero de servidores que
desenvolvam atividades exclusivas de Estado.

§ 92 - As normas constantes do paragrafo anterior tém como base o art.169 da
Constituigao Federal e Lei Federal n® 9.801, de 14/06/99, que estabeleceu normas gerais para perda
de cargo publico por excesso de despesa.

§ 10 - O servidor estavel que perder o cargo na forma deste artigo fara jus a indenizagao
correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo.

§ 11 - O cargo objetivo da redugéo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagdo do cargo, emprego ou fungdo com atribui¢cdes iguais ou assemelhadas pelo
prazo de quatro anos.

§ 12 - As fungbes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, destinam-se apenas as atribuicoes de direcdo, chefia e
assessoramento.

§ 13 - Para a aplicagdo do disposto neste artigo compreende-se:

a) cargo publico e emprego publico: exercido por servidor concursado;

b) cargo  comissionado ou em COmissao: é 0 que sé admite

provimento/nomeagao/preenchimento em carater provisorio, sendo demissivel ad nutum;

c) funcdo de confianca: postos de chefia e assessoramento ocupados em carater

provisério por servidores efetivos.

§ 14 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de
livre nomeacao e exoneragdo bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o
regime geral da previdéncia social.

Art. 112 - E vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios:
| - a de dois cargos de professor;
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Il - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

Il - a de dois cargos privativos de médico.

Paragrafo Unico - A proibicdo de acumular estende-se a empregos ou fungdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes instituidas ou mantidas
pelo Poder Publico.

Art. 113 - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico, ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou
idéntico fundamento.

Art. 114 - Os cargos publicos serdo criados por lei, que fixara sua denominagao, padrao de
vencimentos, condigdes de provimento e indicara os recursos pelos quais serdo pagos seus
ocupantes.

Paragrafo Unico - A criacdo e extingdo dos cargos da Camara Municipal dependera de
Resolucao e a fixacao e alteragdo de seus vencimentos dependera de lei.

Art. 115 - Para fins do limite total permitido para o gasto com pessoal no Poder Executivo
e no Poder Legislativo, independentemente e em conjunto, seguir-se-a o estabelecido no art. 111 ou
em lei federal pertinente a este assunto.

§ 12 - O Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios Municipais receberdo seus
vencimentos na mesma data e somente ap6s efetuado o pagamento correspondente ao salario mensal
dos servidores publicos municipais.

§ 22 - A criagdo, expansao ou aperfeigoamento de acdo governamental que acarrete
aumento da despesa nos Poderes Executivo e Legislativo sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor
e nos dois subseqlentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa que o aumento tem adequagéo orgcamentaria e
financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias;

Ill - relatério que demonstre o percentual de gasto com pessoal referente ao Ultimo
quadrimestre apurado e que demonstre o gasto dos doze meses correspondentes, em atendimento a
Lei Complementar 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal;

IV - relatério que demonstre o percentual de gasto com pessoal, referente aos doze ultimos
meses anteriores ao més do encaminhamento do Projeto de Lei, caso este periodo seja diferente ao
do relatorio citado no inciso anterior.

§ 32 - O relatdrio citado nos Incisos Ill e IV do § 2° contera, além da assinatura do ordenador
da despesa, as do Contador do 6rgdo ou seu substituto imediato e do Secretario Municipal de
Financas, no caso do Poder Executivo.
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Art. 116 - O servidor municipal sera responsavel civil, criminal e administrativamente pelos
atos que praticar no exercicio do cargo ou da fungéo a pretexto de exercé-lo.

Paragrafo Unico - Os atos de improbidade administrativa importardo na suspenséo dos
direitos politicos, na perda da fungdo publica, na indisponibilidade dos bens e no ressarcimento ao
erario, na forma e gradagao previstas em lei, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

Art. 117 - E vedado a qualquer servidor publico, quer seja contratado, efetivo ou ocupante
de cargo comissionado:

| - servir sob a diregéao imediata de conjuge ou de parente civil até o segundo grau;

Il - ocupar qualquer cargo de Diretoria nas instituicbes publicas ou privadas sem fins
lucrativos, sediadas ou ndo no Municipio de Muniz Freire, e que recebam quaisquer recursos
financeiros ou de pessoal dos cofres publicos do Municipio, exceto:

a) se afastar-se das fungbes do cargo de servidor publico, no caso de servidores

ocupantes do cargo de provimento efetivo;

b) se forem exonerados, no caso de servidores ocupantes de cargo de provimento em

Comissao;

c) setiverem o contrato rescindido, no caso de servidores contratados.

Art. 118 - O servidor municipal podera exercer mandato eletivo, obedecidas as disposi¢cdes
constitucionais e legais vigentes.

Art. 119 - Ao servidor municipal com exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposigoes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual ficard afastado de seu cargo,
emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, do emprego ou da funcéo,
sendo-lhe facultado optar pelos vencimentos de seu cargo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo e, nao
havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento do cargo, do emprego
ou da funcao, os valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 120 - O Municipio instituira, mediante contribuigcdo, plano e programa unico de

previdéncia e assisténcia social para seus servidores ativos e inativos e respectivos dependentes, nele



49

incluida a assisténcia médica, odontologica, psicolégica, hospitalar, ambulatorial e juridica, além de
servigos de creches, obedecidos os principios constitucionais.

Art. 121 - Os Poderes Executivo e Legislativo Municipal fornecerdo passe de transporte
coletivo a todos os seus servidores que necessitarem de deslocamento para o exercicio de suas
fungdes.

§ 12 - Para as localidades néo servidas por transporte coletivo, o servidor sera ressarcido
pelo respectivo empregador quando efetuar, por conta prépria, a despesa para seu deslocamento.

§ 22 - A regulamentagao do ressarcimento citado no paragrafo anterior sera feita:

| - através de lei de iniciativa do Executivo Municipal para os seus servidores;

Il - através de Resolucdo de iniciativa da Mesa do Poder Legislativo Municipal para os
seus servidores.

§ 32 - A regulamentagao citada no paragrafo anterior estabelecera os casos excepcionais

em que o servidor nao tera direito ao ressarcimento.

Art. 122 - E garantido aos servidores publicos municipais o direito & licenga paternidade
e/ou maternidade, quando realizarem uma adogao sob qualquer de suas formas.

Paragrafo Unico - O prazo de licenca de que trata o caput deste artigo contara a partir da
data da sentenga que conceder a adogao.

CAPITULO VI
DO CONTROLE DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 123 - O controle dos atos administrativos sera exercido pelos Poderes Publicos e
pelos cidadaos, na forma em que dispuser a lei.

§ 12 - O controle popular sera exercido, dentre outras formas, por audiéncia publica e
recurso administrativo coletivo e alcangard, inclusive, a fiscalizagéo da execugao orgamentaria.

§ 22 - S3o requisitos essenciais a validade do ato administrativo, além dos principios
estabelecidos no art. 81, caput, a motivacgao suficiente e a razoabilidade.

Art. 124 - A administragdo publica tem o dever de anular os seus préoprios atos, quando
contiverem vicios que os tornem ilegais bem como a faculdade de revoga-los, por motivo de
conveniéncia ou oportunidade, respeitados, neste caso, os direitos adquiridos, além de observado, em
qualquer circunstancias, o devido processo legal.

Art. 125 - A autoridade que, ciente do ato administrativo viciado, deixar de sana-lo, por
omissao, incorrera nas penalidades da lei.
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Art. 126 - Todos tém direito a receber dos 6rgaos publicos municipais informagdes de
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo estatuido neste
artigo, sob pena de responsabilidade, obedecidos os seguintes critérios:

| - a informacgéao sera prestada no prazo de até quinze dias a contar da data de protocolo,
podendo ser prorrogado por igual periodo desde que devidamente informado ao requerente, justificado
e for consubstanciada a impossibilidade do ndo atendimento do requerimento no prazo inicial;

Il - ressalva-se do direito citado no caput deste paragrafo:

a) as informagdes cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da sociedade e do Estado,
0s quais sdo considerados sigilosos;

b) as informagdes cujo sigilo seja imprescindivel a inviolabilidade da intimidade, da vida
privada, da honra e da imagem das pessoas, e aqueles integrantes de processos judiciais que tenham
tramitado em segredo de justiga, os quais sdo considerados sigilosos e de carater reservado;

Il - para fins da alinea a do inciso |l considera-se como sigilosos os documentos:

a) que requeiram excepcionais medidas de seguranga e cujo teor s6 deva ser do
conhecimento de agentes publicos ligados ao seu manuseio e refiram-se a soberania e integridade
territorial municipal e cuja divulgagao ponha em risco a seguranga da sociedade e do Municipio;

b) cujo conhecimento e divulgagéo possam ser prejudiciais ao interesse do Municipio e
cuja divulgagao prévia possa vir a frustrar seus objetivos ou ponha em risco a seguranga da sociedade
e do Municipio;

c) que ndo devam, imediatamente, ser do conhecimento do publico em geral, cuja
divulgacédo, quando ainda em tramite, comprometa as operagdes ou objetivos neles previstos.

IV - 0 acesso aos documentos sigilosos referentes a seguranga da sociedade e do Estado
e a honra e a imagem das pessoas sera restrito por um prazo maximo de cinquenta anos, a contar de
sua producao;

V - podera o Poder Judiciario, em qualquer instancia, determinar a exibigao reservada de
qualquer documento sigiloso, sempre que indispensavel a defesa de direito proprio ou esclarecimento
de situagao pessoal da parte;

VI - ficara sujeito a responsabilidade penal, civil e administrativa, na forma da legislagao
em vigor, aquele que desfigurar, destruir ou dar publicidade aos documentos de carater sigiloso;

VIl - é resguardado o direito de indenizagéo pelo dano material ou moral decorrente da
violagao do sigilo, sem prejuizo das ag¢des penal, civil e administrativa;

§ 12 - Em se tratando de pedido de solicitagdo formulada por Vereador, visando a
fiscalizagdo da atuagéo do chefe dos Poderes Executivo ou Legislativo Municipal, observar-se-a:

| - terd o Vereador direito a informagéo e copia de documentos que solicitar;

Il - tratando-se dos documentos citados na alinea a do inciso Il, o Vereador tera direito a
obtengao de informagdes e cépias, porém ficarda impedido de dar publicidade a estes e ficard 0 mesmo
sujeito ao disposto no inciso VI,

Il - tratando-se de fornecimento de documentos relativos as folhas de pagamento ou vida
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funcional de funcionarios municipais, 0 mesmo tera direito a obtencdo de informagdes e cdpias, porém
ficara impedido de dar publicidade a estes em observancia a alinea b do inciso Il deste artigo e ficara o
mesmo sujeito ao disposto no inciso VI.

§ 22 - (Revogado).

Art. 127 - Qualquer cidaddo podera, através de documentos formais e detalhados,
representar contra o Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito perante a Camara Municipal e o Tribunal de
Contas, por infringéncia dos principios instituidos nos arts. 71 e 72.

Paragrafo Unico - Qualquer cidadao, partido politico ou sindicato é parte legitima para, na
forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades ao Tribunal de Contas.

Art. 127A - E vedado aos Poderes Executivo e Legislativo nos trés meses que
antecederem a data da eleicdo municipal e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno
direito:

| - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou
readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio,
remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscricdo do Municipio, ressalvados:

a) a nomeagao ou exoneragao de cargos em comissdo e designagdo ou dispensa de
fungdes de confianga;

b) a nomeagéo dos aprovados em concursos publicos homologados até o inicio do prazo
citado no caput deste artigo;

c) a nomeagao ou contratagdo necessaria a instalagdo ou ao funcionamento inadiavel de
servigos publicos essenciais, com prévia e expressa autorizagao do Chefe do Poder Executivo.

Il - conceder revisao geral anual da remuneragéao dos servidores publicos que exceda a
recomposigcao da perda de seu poder aquisitivo nos termos desta Lei Organica;

Il - conceder aumento da remuneragao dos servidores publicos;

IV - criar ou aumentar vantagens funcionais e de remuneragao dos servidores publicos,
excetuando-se deste preceito a concessdo dos direitos previstos em lei como qlinqlénios,
assiduidades, adicionais de insalubridade, adicionais de periculosidade, abono de férias e demais
direitos dos servidores ja legalmente estabelecidos e para os quais os mesmos fazem jus;

V - criar cargos comissionados ou de confianca ou mesmo proceder modificacbes na

estrutura administrativa do respectivo Poder.
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TITULO IV
DA TRIBUTAGCAO E DO ORGCAMENTO
CAPITULOI
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SECAO|
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 128 - O sistema tributario municipal sera regulado pelo disposto na Constituicao
Federal, na Constituicao Estadual, por esta Lei Organica e em suas leis complementares e pelas leis
que vierem a ser adotadas.

Art. 129 - O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

I - impostos;

Il - taxas em razédo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagéo, efetiva ou potencial,
de servigos publicos de sua atribuicao, especificos e divisiveis, prestados aos contribuintes ou postos a
sua disposicao;

Il - contribuicéo de melhoria decorrentes de obras publicas.

§ 12 - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo
a capacidade econémica do contribuinte, facultado a administragdo tributaria, especialmente para
conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais nos termos da lei, o
patriménio, os rendimentos e as atividades econdémicas do contribuinte.

§ 22 - As taxas nao poderao ter base de célculo propria de impostos, e todo o produto da
arrecadagao das mesmas sera alocado ao 6rgao responsavel pelo respectivo poder de policia ou pela
prestagao de servigos que fundamentem a cobranca.

Art. 130 - O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para o
custeio, em beneficio destes, do sistema de previdéncia e assisténcia social.

SECAO I
DAS LIMITACOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 131 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao
Municipio:

| - exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabelegam;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou de funcdo por eles
exercida, independentemente de denominagéao juridica, dos rendimentos, titulos e direitos;

Il - cobrar tributos:
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a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - instituir impostos sobre:

a) patrimdnio, renda ou servigos, uns dos outros e da Uniao;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacédo e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais e periédicos e o papel destinado a sua impressao.

VI - cobrar taxas ou outros impostos nos casos de:

a) peticao em defesa de direito ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) obtencdo de certiddo, especificamente para fins de defesa de direitos e
esclarecimentos de situagao de interesse pessoal;

c) solicitagcao de informagdes referidas no § 1° do art. 126 desta Lei.

Paragrafo Unico - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria s6 podera ser concedida atraves de lei especifica municipal.

SECAO Ill
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 132 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissé@o “inter vivos”, a qualquer titulo por ato oneroso, de bens imoveis, por
natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cessao
de direitos a sua aquisicao;

lll - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto o 6leo diesel;

IV - servigos de qualquer natureza e ndo compreendidos no art. 155, |, b da Constituicao
Federal, definidos em lei complementar federal.

§ 12- O imposto de que trata o Inciso | podera ser progressivo, nos termos da lei municipal,
de forma a assegurar o cumprimento da fungao social de propriedade.

§ 22 - O imposto de que trata o Inciso Il, compete ao Municipio da situagdo do bem e nao
incide sobre a transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusdo, de incorporagdo, de cisdo ou de
extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for o
comeércio desses bens ou direitos, locagao de bens iméveis ou arrendamento mercantil.

§ 32 - A competéncia municipal para instituir e cobrar o imposto mencionado no Inciso Il
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nao exclui a do Estado para instituir e cobrar, sobre a mesma operagao, o imposto de que trata o art.
155, |, b da Constituicdo Federal.

§ 42 - Ao Municipio caberd, na forma da lei complementar federal:

| - fixar as aliquotas maximas dos impostos de que trata os Incisos Il e 1V;

Il - excluir da incidéncia do imposto previsto no Inciso IV as exportagdes de servigos para o

exterior.

SECAO IV
DA REPARTICAO DAS RENDAS TRIBUTARIAS

Art. 133 - Pertencem ao Municipio:

| - o produto da arrecadagao do imposto da Unido sobre a renda e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e
pelas fundagdes que instituir e mantiver;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Uniao sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos iméveis nele situados;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadagcdao do imposto estadual sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territério;

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagdo do imposto estadual sobre as
operacdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicagao;

V - a respectiva cota do Fundo de Participagdo dos Municipios, prevista no art. 159, I, b da
Constituicao Federal;

VI - setenta por cento da arrecadagao conforme a origem do imposto a que se refere o art.
153, § 59 1l da Constituicdo Federal;

VII - vinte e cinco por cento dos recursos recebidos pelo Estado, nos termos do art. 159, §
32 da Constituico Federal.

Paragrafo Unico - As parcelas da receita pertencentes ao Municipio mencionadas no
Inciso IV seréo creditadas conforme os seguintes critérios:

| - trés quartos, no minimo, na proporgdo do valor adicionado nas operagdes relativas a
circulagao de mercadorias e nas prestagcdes de servigos em seu territorio;

Il - até um quarto, de acordo com o que dispuser a lei estadual.

Art. 134 - O Municipio divulgara e publicara, até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadagao, o montante de cada um dos tributos arrecadados, bem como os recursos recebidos.

Art. 135 - O Poder Pulblico Municipal, no prazo de cento e oitenta dias apés o
encerramento do exercicio financeiro, dara publicidade as seguintes informagoes:
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| - beneficios e incentivos fiscais concedidos, indiciando os respectivos beneficiarios e o
montante do imposto reduzido ou dispensado;
Il - isencao ou redugdes de impostos incidentes sobre bens e servigos.

CAPITULOII
DAS FINANCAS PUBLICAS
SECAO|
NORMAS GERAIS

Art. 136 - As finangas publicas do Municipio serdao administradas de acordo com a
legislagdo federal e a estadual e a que vier a ser adotada.

Art. 137 - As disponibilidades de caixa dos Poderes Publicos Municipais, bem como dos
6rgaos, entidades e das empresas por eles controladas, serdo depositadas em instituicdes financeiras
oficiais.

SECAO I
DO PLANO PLURIANUAL, DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS,
DO ORCAMENTO
Art. 138 - O orcamento publico, expressdo fisico-financeira do planejamento

governamental, serd entendido ndo s6 como um documento formal de decisdes sobre a alocagdo de
recursos, mas sobretudo como um instrumento que expressa anualmente o conjunto de agées visando

alcangar, setorial e especialmente, maiores niveis de eficiéncia e eficacia da agao do governo.

Art. 139 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - o plano plurianual,

Il - as diretrizes orgamentarias;

Il - os orgamentos anuais.

§ 12 - A lei que instituir o plano plurianual estabelecera as diretrizes, os objetivos e as
metas da administragdo publica municipal, direta e indireta, para as despesas de capital e outra delas
decorrentes e para as relativas aos programas de duragao continuada.

§ 22 - A lei de diretrizes orgamentarias compreenderd as metas e as prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientard a elaboragdo da lei orgamentéria anual e dispord sobre as alteragdes na
legislagao tributaria.

§ 32 - O Poder Executivo Municipal publicara até trinta dias apés o encerramento de cada

bimestre, relatério resumido da execugdo orgamentdria, apresentado em valores mensais para todas
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as suas receitas e despesas.

§ 42 - Os planos e programas setoriais previstos nesta Lei serdo elaborados em
consonancia com o plano plurianual, harmonizados com as diretrizes gerais estabelecidas pelo Estado
e apreciados pela Camara Municipal.

§ 52 - A lei orgamentaria anual compreendera:

| - o orgamento fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgéos e
entidades da administragdo direta e indireta, inclusive fundagbes instituidas ou mantidas pelo
Municipio;

Il - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgaos a ela
vinculados, da administragdo direta e indireta, bem como fundos e fundagdes instituidos e mantidos
pelo Poder Publico Municipal.

§ 62 - Os orgcamentos previstos no § 52 | e Il, compatibilizados com o plano plurianual,
terdo entre suas fungbes a de reduzir as desigualdades entre seus distritos, segundo o critério
populacional.

§ 72 - A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita e a
fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo e autorizagdo para abertura de crédito
suplementares e contratagcdo de operagdes de crédito, ainda que por antecipagéo de receita, nos
termos de lei.

§ 82 - O Projeto de Lei do Plano Plurianual sera elaborado e vigorara pelo periodo de
quatro anos, compreendendo o segundo, terceiro e quarto exercicio financeiro do mandato municipal
em vigor e o primeiro exercicio financeiro do mandato municipal subsequente, e sera encaminhado até
o dia trinta e um de junho do primeiro exercicio financeiro de cada mandato.

§ 92 - O Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias sera elaborado e vigorara pelo periodo
de um exercicio financeiro e sera encaminhado até o dia trinta e um de agosto de cada exercicio
financeiro para vigorar no exercicio seguinte.

§ 102 - Na Lei de Diretrizes Orgamentarias constardo as diretrizes para a destinagao de
recursos financeiros ao Poder Legislativo Municipal, os quais corresponderao ao limite maximo de sete
por cento das receitas citadas no Art. 29-A da Constituicdo Federal mais o valor destinado a inativos,
bem como o prazo para o repasse desses recursos que € até o dia vinte de cada més, conforme o Art.
168 da Constituicdo Federal e Art. 142 da Lei Organica Municipal.

§ 11 - A proposta orgamentaria referente ao exercicio subsequente sera encaminhado pelo
Prefeito a Camara Municipal até o dia trinta e um de outubro de cada exercicio.

§ 12 - E crime de responsabilidade do Prefeito Municipal o ndo envio & Camara Municipal
dos projetos do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias e dos orgamentos anuais, bem como o
descumprimento dos respectivos prazos de envio fixados nesta Lei Organica.

Art. 140 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, ao
orgamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, cabendo:
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| - 2 Comissao de Constituicdo, Justica e Redagao emitir parecer, no prazo de até quinze
dias, quanto ao aspecto legal, constitucional e de redagao, especialmente quanto a compatibilidade
destes projetos entre si;

Il - 2 Comissdo de Finangas, Economia e Orgcamento emitir parecer, no prazo de até
quinze dias, quanto ao aspecto financeiro.

§ 12 - As emendas serdo apresentadas na Comissao de Constituicdo, Justica e Redagao
que sobre elas emitira parecer, e serdao apreciadas, na forma regimental, pelo Plenario da Camara
Municipal, observando-se:

| - as emendas deverdo ser apresentadas dentro dos 10 (dez) primeiros dias iniciais a
contar da data do recebimento dos projetos pela Comissao.

§ 22 - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovado caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus encargos;

b) servigo de divida.

Il - sejam relacionados:

a) com a corregao de erros ou omissoes;

b) com do dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 32- As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderao ser aprovadas
quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 42 - O Prefeito Municipal podera enviar propostas a Camara Municipal visando modificar
os Projetos de Lei Orcamentaria, de Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual, desde que nao
tenha sido emitido o parecer da Comissao de Constitui¢ao, Justica e Redagéo quanto a estes projetos.

§ 52 - Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias e do orgamento
anual serao enviados pelo Prefeito a Camara nos prazos citados nesta lei.

§ 62 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orgamentérias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais somente serdo aprovados por maioria absoluta dos
membros da Camara.

§ 72 - Aplicam-se aos projetos de lei mencionados neste artigo, no que nao contrariar o
disposto nesta se¢éo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 82 - Os recursos que, em decorréncia de veto, de emenda ou de rejeicdo do projeto de lei
orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderao ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

§ 92 - Por tratar-se de matéria de importancia e necessaria as agdes governamentais
municipais, 0 ano legislativo nao sera interrompido enquanto nao forem votados os Projetos do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento, observando-se:
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| - os prazos para que o Executivo Municipal encaminhe as matérias citadas no caput
deste paragrafo para apreciagao sdo os previstos nesta Lei Organica;

Il - cumprido o prazo citado no paragrafo anterior e se até o dia quinze de dezembro do
ano corrente, data de inicio do recesso parlamentar, nao houver sido votada a proposta orgamentaria,
o Presidente convocara sessdes extraordinarias diarias, na medida necessaria a conclusdo destes
trabalhos;

lll - as sessao citada no paragrafo anterior terdo a mesma duragao das sessoes ordinarias
normais e nao serao remuneradas;

IV - se até o dia trinta e um de dezembro do ano corrente nio for aprovada a proposta
orgamentaria, o Executivo Municipal considerara como orgamento a proposta e sancionara lei fazendo
vigorar o orgamento para o ano;

V - na lei citada no paragrafo anterior sera constado: as consideragées que levaram o
Executivo a sancionar a lei bem como toda a proposta orgamentéaria sem, contudo, promover qualquer
modificagao da proposta inicial;

VI - se a Camara Municipal ndo receber a proposta orgamentaria no prazo fixado, sera
considerada como proposta para o ano seguinte a Lei de Orgamento do ano em curso, conforme
determina o Art. 32 da Lei Federal 4.320/64;

VIl - se a Camara Municipal ndo receber os Projetos do Plano Plurianual e de Diretrizes
Orgamentarias até a data determinada, sera considerada como proposta para o periodo seguinte a Lei
do Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente no periodo;

VIII - para o cumprimento do citado nos Incisos VI e VI deste paragrafo, a Mesa da Camara
Municipal elaborara Projeto de Lei nos mesmos termos da Lei de Diretrizes Orgamentarias e Plano
Plurianual vigente, que foi devidamente aprovada em anos anteriores, e o apresentara ao Plenario
para sua aprecia¢ao, ndo se admitindo qualquer alteragéo;

IX - em hipdtese alguma a Camara Municipal poderd rejeitar o Projeto de Lei
Orgamentaria.

Art. 141 - Sao vedados:

| - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamentaria anual;

Il - a realizagé@o de despesas ou assungao de obrigagdes diretas que excedam os créditos
orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizagdo de operagdes de crédito que excedem o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade
precisa, aprovado pela Camara Municipal por maioria absoluta de votos;

IV - a vinculagdo da receita de imposto a érgaos, fundo ou despesas, ressalvada a
reparticdo de produto da arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 133, a destinagdo de
recursos para manutengao e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo art. 184, § 1%, I, e a
prestagao de garantias as operacdes de crédito por antecipagao de receita, prevista no art. 139, § 7°.
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V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagao legislativa e sem
indicacao dos recursos correspondentes;

VI - a transposigao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programagao para outra ou de um 6rgao para outro, sem prévia autorizacao legislativa;

VII - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIl - a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos dos or¢gamentos
fiscais e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundacbes e
fundos, inclusive dos mencionados no art., 139, § 5°.

IX - a instituigdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagao legislativa.

§ 12 - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro podera ser
iniciado sem prévia incluséo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a incluséo, sob pena de crime
de responsabilidade.

§ 22 - Os créditos adicionais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato da autorizagdo for promulgado nos Ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 32 - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender a despesas

imprevisiveis e urgentes como as decorrentes de comogao interna ou calamidade publica.

Art. 142 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentéarias destinadas ao Poder
Legislativo ser-lhe-ao entregues até o dia vinte de cada més.

§ 12 - Entende-se como dotagdo orcamentaria a quantidade de recursos financeiros
destinados a Camara, desde que estes estejam dentro dos limites constitucionais e legais.

§ 22 - Os recursos financeiros destinados a Camara Municipal ser-lhe-do entregues pelo
Prefeito Municipal no prazo estabelecido no caput deste artigo a razédo de 1/12 (um doze avos) do
orgamento anual destinado ao Poder Legislativo, observado o disposto no Art. 29-A da Constituigao
Federal.

Art. 143 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os
limites estabelecidos pela legislagdo federal.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento da remuneracio, a
criagdo de cargos ou alteragao da estrutura de carreira, bem como a admissao de pessoal, a qualquer
titulo, pelos érgaos e entidades da administragéo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6 poderéo ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.
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Art. 144 - Qualquer cidadao poderd solicitar ao Poder Publico informagdes sobre a
execucao or¢gamentaria e financeira do Municipio que serao fornecidas no prazo de lei, sob pena de
responsabilidade.
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TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 145 - O Municipio podera legislar supletivamente sobre matéria econémica e
financeira relativa a assuntos de interesse local, respeitadas as Constituicées Federal e Estadual.

Art. 146 - O Municipio, no exercicio de suas funcdes legislativas e fiscalizadoras, devera
valorizar o trabalho e incentivar as atividades produtivas em seu territério, procurando assegurar o bem

e a elevacao do nivel de vida de sua populagao, dentro dos principios de justi¢a social.

Art. 147 - O Municipio, no ambito de sua atuacéo, devera ainda atender aos seguintes
objetivos:

| - defesa do consumidor;

Il - defesa do meio ambiente;

1l - redugéo das desigualdades entre os distritos e entre estes e sua sede;

IV - promover e incentivar o turismo, com fator de desenvolvimento social e econémico.

§ 12 - A exploracao direta da atividade econémica pelo Municipio sé sera permitida quando
motivada por relevante interesse coletivo.

§ 22 - A empresa publica, a sociedade de economia mista e a fundagéo instituida ou
mantida pelo Municipio, incluirdo obrigatoriamente no Conselho de Administragdo, um representante,
no minimo, dos seus trabalhadores, eleitos por estes pelo voto direto e secreto.

Art. 148 - O Municipio dispensard as microempresas e as empresas de pequeno porte,
assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado, visando incentiva-las pela simplificacdo de
suas obriga¢des administrativas, tributarias e crediticias ou eliminagao ou redugéo por meio de lei.

Art. 149 - Incumbe ao Municipio, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao
através de licitacdo, a prestagéo de servigco publica, na forma da lei, que estabelecera:

| - o regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos, o
carater especial de seu contrato e de sua prorrogagdo, bem como as condi¢gdes de caducidade,
fiscalizagdo e rescisao de concessao ou permissao;

Il - a politica tarifaria que permita o melhoramento a expansao dos servigos;

lll - a obrigagéo de manter servigo adequado.

Paragrafo Unico - Na fixagdo da politica tarifaria, o Municipio garantira tratamento
diferenciado, considerando os niveis de renda da populacao, beneficiando aquela de menor renda.
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CAPITULOII
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
SECAO|
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 150 - A politica de desenvolvimento urbano sera executada pelo Poder Publico
Municipal conforme as diretrizes gerais fixadas em lei e tem por objetivo ordenar o plano de
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e distritos e garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 12 - Na formulagéo da politica de desenvolvimento urbano seréo assegurados:

| - plano de uso e ocupagdo do solo que garanta o controle da expansdo urbana, dos
vazios urbanos e da especulagdo imobilidria, a preservacdo das areas de exploragdo agricola e
pecuaria, além da preservagao, protegao e recuperacdo do ambiente cultural e natural;

Il - plano e programa especificos de saneamento basico;

Il - organizagéo territorial das vilas e povoados;

IV - obrigatoriedade da existéncia de praca publica, areas de lazer e jardins na sede dos
distritos e na sede do Municipio;

V - participagé@o ativa das entidades comunitarias do estudo e no encaminhamento dos
planos, programas e projetos e na solu¢do dos problemas que lhes sejam concernentes.

§ 22 - A politica de desenvolvimento urbano, compativel com as diretrizes e objetivos
estabelecidos nos planos e programas estaduais, regionais e setoriais de desenvolvimento econémico-
social e de ordenagéo do territério, sera substanciada através do plano diretor, do programa municipal
de investimento e dos programas e projetos setoriais, de duragdo anual e plurianual relacionados com
cronogramas fisico-financeiros de implantagao.

§ 32- Os imoveis publicos ndo sera adquiridos por usucapiao.

Art. 151 - Lei especifica para area incluida no plano diretor facultara ao Poder Publico o
direito de exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano nédo edificado, sub-utilizado
ou nao utilizado, que promova seu adequado aproveitamento sob pena sucessivamente de:

| - parcelamento ou edificagdo compulsoérios;

Il - imposto sobre propriedade predial e territorial urbano, progressivo no tempo;

Il - desapropriagdo com pagamento mediante titulos de divida publica de emissdo
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas
anuais iguais e sucessivas, assegurados o valor pela indenizagao e os juros legais.

Art. 152 - O plano diretor devera dispor, no minimo, sobre os seguintes aspectos:

| - regime urbanistico através de normas relativas ao uso, ocupagao e parcelamento do
solo e também ao controle das edificagdes;

Il - protecdo de mananciais, areas de preservacao ecologica, patriménio paisagistico,
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histérico e cultural, da totalidade de seu territério;

Il - definicéo das areas para implantagéo de programas habitacionais de interesse social e
para equipamento publico de uso coletivo;

IV - definicéo de area destinada a criagao de distrito industrial;

V - obrigatoriedade da existéncia de praga publica na sede do Municipio.

Art. 153 - Os planos, programas e projetos setoriais municipais deverdo ser amplamente
divulgados para conhecimento publico e garantido livre acesso a informagao a eles concernentes.

SECAOII
DA POLITICA HABITACIONAL

Art. 154 - A politica habitacional devera compatibilizar-se com as diretrizes do plano
estadual de desenvolvimento e com a politica municipal de desenvolvimento urbano e tera por objetivo
a redugdo do déficit habitacional, a melhoria das condi¢gdes de infra-estrutura atendendo,
prioritariamente, a populacéo de baixa renda.

Paragrafo Unico - Na promogao da politica habitacional, incumbe ao Municipio garantir o
acesso a moradia digna para todos.

Art. 155 - O Municipio estimulara e apoiara estudos e pesquisas que visem a melhoria das
condi¢des habitacionais, através do desenvolvimento de tecnologias construtivas alternativas que
reduzam o custo da construgao, respeitados os valores e culturas locais.

Art. 156 - Fica assegurada a participagdo das organizagdes populares de moradia na
definicéo da politica habitacional do Municipio.

Art. 157 - O Poder Publico Municipal, sempre que necessario, podera realizar
desapropriagdo, por interesse social, de areas urbanas que serdo destinadas a implantagdo de
programas de constru¢@o de moradia popular ou a outro fim constante do Plano Diretor.

SECAO Ill
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 158 - A politica e as agbes de saneamento basico sdo de natureza publica,
competindo ao Municipio, com a assisténcia técnica e financeira do Estado, a oferta, a execugao, a
manutengao e o controle de qualidade dos servigos dela decorrentes.

§ 12 - Constitui-se direito de todos o recebimento dos servigos de saneamento basico.

§ 22 - A politica de saneamento basico do Municipio, respeitadas as diretrizes do Estado e
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a unido, garantira:

| - fornecimento de agua potavel,

Il - instituicdo, manuten¢&o e controle de sistemas:

a) de coleta, tratamento e disposigao do esgoto sanitario e domiciliar;

b) de limpeza publica, de coleta e disposi¢ao adequada do lixo domiciliar e industrial.

c) de coleta, disposigao e drenagem de aguas pluviais;

d) de coleta do lixo hospitalar, assim como o seu destino, devendo ter tratamento
adequado ao que se exige.

§ 32 - O Municipio incentivara e apoiara o desenvolvimento de pesquisas dos sistema
referidos no Inciso Il do paragrafo anterior, compativeis com as caracteristicas dos ecossistemas.

§ 42 - E garantida a participagéo popular no estabelecimento das diretrizes e da politica de
saneamento basico do Municipio, bem como na fiscalizagdo e no controle dos servigos prestados.

SECAO IV
DO TURISMO

Art. 159 - O Municipio apoiara e incentivara o turismo, reconhecendo-o como forma de
promogao social, cultura e econémica.

Paragrafo Unico - As atividades voltadas para o incentivo ao turismo a nivel municipal,
desde que edificados no territério do Municipio, serdo isentas de impostos e taxas municipais, durante
trinta dias.

SECAO V
DOS TRANSPORTES

Art. 160 - O transporte coletivo municipal é servigo publico essencial, cabendo ao
Municipio a responsabilidade pelo seu planejamento, gerenciamento e a sua operagéo, diretamente ou

mediante concessao ou permissao, sempre através de licitacéo.

Art. 161 - Na prestacao do servigo de transporte coletivo, fica o Municipio ou as empresas
concessionarias, obrigadas a atenderem as seguintes exigéncias:

| - seguranca e conforto dos usuarios;

Il - defesa do meio ambiente, em qualquer de suas formas;

Il - participagéo do usuario, a nivel de deciséo, na gestao e na definicdo desse servigo.

Paragrafo Unico - As empresas concessiondrias obrigar-se-d0 a construir abrigos de
ponto de 6nibus para passageiros nos principais pontos de parada dos 6nibus do Municipio.

Art. 162 - Sao isentas do pagamento de tarifa nos transportes coletivos as pessoas com
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mais de sessenta e cinco anos de idade, mediante a apresentacdo de documento oficial de
identificagdo, as criangas menores de cinco anos de idade, assim como as pessoas portadoras de
deficiéncias.

Paragrafo Unico - Os estudantes de qualquer grau ou nivel de ensino, na forma da lei,
terao redugéo de cinquenta por cento no valor da tarifa dos transportes coletivos municipais.

CAPITULO Il
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 163 - O Municipio compatibilizara as suas agoes na area agricola as politicas nacional
e estadual do setor agricola.

Art. 164 - O Municipio estabelecera politica agricola capaz de permitir:

| - o equilibrado desenvolvimento das atividades agropecuarias;

Il - a promogao do bem-estar dos que subsistem das atividades agropecuarias;
Il - a racional utilizagao dos recursos naturais.

Art. 165 - No planejamento da politica agricola do Municipio incluem-se as atividades
agro-industrial, agropecuaria e florestal.

Art. 166 - Para concessao de licenca de localizagao, instalagcao, operagao e expansao de
empreendimentos de grande porte ou unidade de produgéo isolada, integrante de programas especiais
pertencentes as atividades mencionadas no artigo anterior, o Poder Publico Municipal estabelecera, no
que couber, condicdes que evitem a intensificacdo do processo de concentragdo fundiaria e de
formagéo de grandes extensdes de areas cultivadas com a monocultura.

Art. 167 - Fica assegurada, na forma da lei, que o Municipio criard e mantera,
obrigatoriamente, o Conselho Municipal de Agricultura, que tratara do planejamento e da execugéo da
politica agricola do Municipio, 6rgéo colegiado autbnomo e deliberativo composto, paritariamente, por
representantes do Poder Publico, entidades representativas das classes rurais e da sociedade civil.

Art. 168 - Compete ao Municipio:

| - criar oportunidade de trabalho, de processo social e econémico para o trabalhador rural
em suas comunidades de acordo com sua realidade;

Il - estimular a produgao agropecuaria no ambito do seu territério, em conformidade com o
disposto no Inciso IV do art. 187da Constituicdo Federal, dando prioridade a pequenas e médias
propriedades rurais, através de planos de apoio a pequenos e médios produtores que lhes garantam,
especialmente, assisténcia técnica e juridica, escoamento da producdo através da abertura e
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conservagao das estradas municipais;

Il - controlar a fiscalizagéo da produgéo, do consumo, do comércio, do transporte interno,
do armazenamento, do uso de agrotdxicos, seus componentes e afins, visando a preservagao do meio
ambiente e da saude do trabalhador rural e do consumidor.

§ 12 - O programa de desenvolvimento rural serd integrado por atividades agropecuarias,
agro-industriais, reflorestamento, preservacdo do meio ambiente e bem-estar social, incluidas as infra-
estruturas fisicas e de servigos da zona rural e o abastecimento alimentar.

§ 22 - O programa de desenvolvimento rural do Municipio deve assegurar prioridade,
incentivos e gratuidade do servico de assisténcia técnica e extensao rural aos pequenos e médios
produtores rurais, proprietarios ou néo, trabalhadores, mulheres e jovens rurais e suas diversas formas

associativas.

Art. 169 - Compete ao Municipio, em articulagdo e co-participacdo com o Estado e a
Unido, garantir:

| - apoio a geragdo, a difusdo e a implementagdo de tecnologia adaptadas aos
ecossistemas locais;

Il - os mecanismos para a protegdo dos recursos naturais e a preservacao do meio
ambiente e a integridade do patriménio genético do Municipio;

lll - a manutengdo do servico de assisténcia técnica e extensdo rural e de fomento
agrossilvopastoril;

IV - as infra-estruturas fisicas, viarias, sociais e de servigos da zona rural, nelas incluidas a
eletrificagéo, telefonia, armazenagem da produgdo, habitagdo, irrigagdo e drenagem, barragem e
represas, estradas e transportes, mecanizagédo agricola, educagéo, saude, lazer, desporto, seguranga,
assisténcia social e cultura.

V - a organizagao do abastecimento alimentar;

VI - recursos do sistema financeiro para a habitagdo rural dos pequenos produtores e
parceiros.

Art. 170 - A conservagao do solo é de interesse publico em toro o territério do Municipio,
impondo-se a coletividade e ao Poder Publico o dever de preserva-lo.

Art. 171 - O Municipio garantira:

| - participacdo do Conselho Municipal de Agricultura na elaboragdo do orgamento,
planejamento municipal e do plano plurianual;

Il - que todas as agdes projetos e projetos agricolas a serem implantadas no Municipio
sejam discutidos com a populagdo através de suas associagoes;

lll - junto ao Conselho Municipal de Politica Agricola, a criagdo de um plano de
diversificagao agricola plurianual;
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IV - o melhoramento das condigbes de vida, visando proporcional a fixacdo do homem no
meio rural;

V - implantagéo da justica social;

VI - recursos para a implantagdo de uma politica de mecanizagéo agricola, beneficiamento
da produgéao e abastecimento necessario ao desenvolvimento agricola municipal, com prioridade para
os pequenos e médios produtores rurais.

VII - apoio e incentivo as formas associativas existentes, bem como a criagao de outras, de

acordo com os anseios das comunidades rurais.

Art. 172 - Compete ao Poder Publico Municipal:

| - implantar programas de abertura, reabertura e conservagao de estradas de acesso as
comunidades rurais, visando o escoamento da producao;

Il - estimular os pequenos produtores rurais para que construam suas habitagdes com
recursos proprios.

CAPITULO IV
DA POLITICA DE RECURSOS HIiDRICOS

Art. 173 - A politica municipal de recursos hidricos destina-se a ordenar o uso e o
aproveitamento racional dos recursos hidricos superficiais e subterraneos, bem como a sua protegao,
conservagao e controle, obedecidas as legislagdes federal e estadual.

§ 12 - O Municipio participara com o Estado da elaboragdo e execugédo de programas de
gerenciamento dos recursos hidricos do seu territério e celebrara convénio par a gestao das aguas de
interesse exclusivamente local.

§ 22 - Para assegurar a efetividade do disposto neste artigo, incumbe ao Municipio:

| - instituir, no sistema municipal do meio ambiente, o gerenciamento e monitoramento da
qualidade e da quantidade de recursos hidricos superficiais e subterraneos;

Il - adotar a bacia hidrografica como base de gerenciamento e considerar o ciclo
hidrolégico em todas as suas fases;

Il - promover e orientar a protecdo e a utilizagdo racional das aguas superficiais e
subterréneas, sendo prioritario o abastecimento as populagdes;

IV - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbées e os direitos de pesquisa e
exploragao de recursos hidricos efetuados pela uniao do Municipio.

Art. 174 - Para a preservagao dos recursos hidricos do Municipio, todo langamento de
afluentes industriais se dara a montante do respectivo ponto de adaptagoes.

Art. 175 - Compete ao Municipio fiscalizar, embargar pedir reparagdo material e financeira
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TiTULO VI
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULOI
DA SEGURIDADE SOCIAL
SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 176 - A seguridade social compreende um conjunto integrado de ag¢des de iniciativa
dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a saude,
previdéncia e assisténcia social, de conformidade com o disposto nas Constituicdes Federal e Estadual
e nas leis.

Paragrafo Unico - Constardo do orcamento anual do Municipio recursos destinados a
seguridade social.

SECAO I
DA SAUDE

Art. 177 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, o Sistema Unico Descentralizado
de Saude, cujas agdes e servigos publicos na sua circunscrigdo territorial s@o por ele dirigidos
obedecendo as seguintes diretrizes:

| - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo aos
servigos essenciais;

Il - participagéo da comunidade.

§ 12 - A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada.

§ 22 - As instituices privadas poderdo participar, de forma complementar, do Sistema
Unico Descentralizado de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 32 - E vedado ao Municipio a destinagdo de recursos pulblicos para auxilios e
subvengoes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Art. 178 - E assegurado a todos o direito de optar, em caso de necessidade de assisténcia
médica, odontolégica e psicolédgica, por quaisquer das unidades hospitalares e por profissionais
habilitados no Sistema Unico de Sautde.

Art. 179 - O Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude, se obriga:

| - a dar assisténcia, protecdo e tratamento adequado aos doentes mentais, em nivel
ambulatorial, através de profissional capacitado para a fungéo;

Il - a elaborar programa de fluoretagdo dentéria e assisténcia médica e preventiva nas
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escolas municipais.

Il - a prestar exames complementares aos pacientes quando solicitados por qualquer
profissional da area de saude, atuante em nosso Municipio, nos laboratérios conveniados com a
Prefeitura Municipal.

Art. 180 - A formulagcdo e o controle de politicas da area de saude contardo com a
participagdo de entidades representativas de usuarios e profissionais da saude, através de conselhos
de carater deliberativo e de composicao paritaria.

Art. 181 - As atividades de vigilancia epidemiologica e sanitaria serdo de competéncia do
Municipio e executadas em articulagdo com as autoridades estaduais e federais.

Paragrafo Unico - Os mini-postos dos distritos serdo dotados de infra-estrutura para
execugao de prevengao e erradicag@o de doengas infecto-contagiosas.

SECAO Ill
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 182 - O Municipio executara na sua circunscrigdo territorial, com recursos da
seguridade social, consoante normas gerais federais, os programas de agéo governamental na area de
assisténcia social.

§ 12 - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio poderao
integrar os programas referidos no caput deste artigo.

§ 22 - A comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, participara na
formulagéo das politicas e no controle das agées em todos os niveis.

Art. 183 - A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente
do pagamento de qualquer contribui¢cdo e tem por objetivos:

| - a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - a construcéo de creches destinadas as criangas carentes;

lll - a promogéao da integragdo ao mercado de trabalho inclusive de adolescentes carentes
e de pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - a promogéo da integragé@o a vida comunitaria da crianga e do adolescente carente, do
idoso e da pessoa portadora de deficiéncia.
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CAPITULOII
DA EDUCAGAO, DA CULTURA, DO DESPORTO, DO LAZER E DO MEIO AMBIENTE
SECAOI
DA EDUCACAO

Art. 184 - O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaboragédo com a Unido e o
Estado, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 12 - Os recursos para a manutengao e desenvolvimento do ensino compreenderao:

| - o percentual de vinte e cinco por cento, no minimo, da receita proveniente de impostos
municipais e das transferéncias de impostos feitas pela Unido e pelo Estado.

Il - o total das transferéncias especificas para a educagao feitas pela Unido e pelo Estado.

§ 22 - Os recursos referidos no paragrafo anterior poderéo ser dirigidos também as escolas
comunitérias, confessionais ou filantropicas, na forma da lei, desde que atendidas as prioridades da
rede de ensino do Municipio.

Art. 185 - Integram o atendimento ao educando os programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude.

Art. 186 - O Municipio promovera o recenseamento escolar e desenvolvera, no ambito da
escola, da familia e da comunidade instrumentos para garantir a frequéncia, a efetiva permanéncia do
educando na escola e o acompanhamento do seu aprendizado.

Art. 187 - Ao Municipio incumbe participar:

| - da garantia de educagéo especial, até a idade de dezoito anos em classes especiais,
para a pessoa portadora de deficiéncia que efetivamente ndo possa acompanhar as classes regulares;

Il - da garantia de unidades escolares equipadas e aparelhadas para integragcao do aluno
portador de deficiéncia da rede regular do ensino;

lll - da criacdo de programas de educagdo especial, em unidades hospitalares e
congéneres de internagdo, do educando portador de doenga ou deficiéncia, por prazo igual ou superior
a um ano;

IV - da manutengao e conservagao dos estabelecimentos publicos.

Paragrafo Unico - O Municipio aplicarda na educagdo especial destinada a pessoa
portadora de deficiéncia, percentual dos recursos disponiveis para a educagao.

Art. 188 - Para melhor integragao do aluno, principalmente nas zonas rurais, o Municipio
adotara:
| - plano de educagao municipal, de acordo com as peculiaridades do Municipio, ouvidos

os varios segmentos da comunidade;
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Il - elaboracdo de calendario escolar pela Secretaria Municipal de Educacgéo, flexivel as
necessidades da populagao rural, com a participagao das comunidades;
Ill - criacédo de Conselho Comunitarios em todos os estabelecimentos de ensino da rede
municipal;
IV - criagdo de atendimentos especificos, com metodologia adequada ao ensino regular
noturno.

Art. 189 - O Municipio promovera a reciclagem anual dos profissionais da educagéo,
visando o aprimoramento dos métodos educacionais.

Art. 190 - O Plano de Educacédo Municipal contara, além das disciplinas basicas, a de
Educagao Sanitaria.

Paragrafo Unico - Na elaboragdo do Plano de Educagdo Municipal sera incluido
dispositivo visando a aplicacdo de educacéo para a legislagao do transito.

Art. 191 - As comunidades que reivindicarem a construgdo de escolas deverao
providenciar as areas de terrenos, doando-as a municipalidade, com espago suficiente para a
construgao da escola e de uma horta, bem como as providéncias para o fornecimento de agua.

Paragrafo Unico - a producéo de toda horta sera usada para enriquecimento da merenda

escolar.
SECAO I
DA CULTURA
Art. 192 - O Municipio apoiara e incentivara a valorizagdo e a difusdo das manifestacoes
culturais.

Art. 193 - Ficam sob a protegdo do Municipio os conjuntos e sitios de valor histérico,
paisagistico, artistico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico tombados pelo Poder Publico
Municipal.

Paragrafo Unico - Os bens tombados pela Unido e pelo Estado merecerdo idéntico
tratamento, mediante convénio.

Art. 194 - O Municipio promovera o levantamento e a divulgagdo das manifestagdes
culturais da memoéria da cidade e realizara concursos, exposicoes e publicagdes para sua divulgagao.

Art. 195 - E livre a consulta aos arquivos da documentago oficial do Municipio.
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SECAO Ill
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 196 - O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e nao formais, dando
prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promogao desportiva das associagées desportivas
locais, de carater amador.

Art. 197 - O Municipio incentivara o lazer como forma de promogao social, dando
manutencdo as pragas de esporte, tais como: campos de futebol, quadras de esportes, campos de
bola de pau e raias de malha, destinando recursos publicos para a sua execugao.

SECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 198 - Todos tém direito ao meio ambiente saudavel e ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a boa qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a
comunidade o dever de defendé-lo, conserva-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 12 - Para a efetivagcdo deste direito, além da observancia aos principios da Constituicao
Federa e Estadual, incumbe ao Poder Publico Municipal:

| - preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover o manejo ecologico
das espécies e ecossistemas;

Il - definir, em lei, os espagos territoriais do Municipio e seus componentes a serem
especialmente protegidos e a forma de permissdo para a alteragdo e supressédo, vedada qualquer
utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiguem sua protegao;

Il - exigir, na forma da lei, para instalagao, localizacdo, operagdo e ampliagdo de obra,
atividade ou parcelamento do solo potencialmente causadora de significativa degradagao do meio
ambiente, estudos praticos de impacto ambiental ao qual se dara ampla publicidade;

IV - controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e do meio ambiente;

V - promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a sensibilizagdo da
comunidade para a preservagao do meio ambiente;

VI - proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em
risco sua fungao ecologica, provoquem a extingdo de espécies ou submetam animais a crueldade;

VIl - colaborar para o zoneamento ambiental do Municipio, estabelecendo, para a
utilizagdo dos solos, normas que evitem o assoreamento, a erosdo e a redugdo de fertilidade,
estimulando o manejo integrado e a difusao de técnicas de controle bioldgico;

VIII - oferecer aos pequenos e médios produtores rurais, assisténcia técnica e material
para reflorestar 1% (um por cento) ao ano até atingir 20% (vinte por cento) da area, de acordo com o
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art. 189 da Constituicdo Estadual, promulgada em 05/10/89, tendo os viveiros com plantas adaptaveis
a regiao;

IX - conscientizar, quando necessario, do uso correto de agrotoxicos;

X - incentivar as escolas para o plantio de arvores de todas as espécies e conservagao das
existentes.

§ 22 - O Municipio, em co-participagdo com o Estado e a Unido, adotara medidas para a
preservagao da mata atlantica em seu territério.

§ 32 - Fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com solugao
técnica exigida pelo 6rgéo publico competente, na forma da lei, aquele que explorar recursos minerais,
inclusive extragao de areia, cascalho ou pedreiras.

§ 42 - As condutas as atividades consideradas lesivas ao meio ambiente, sujeitardo os
infratores as sangdes administrativas e penais, independentemente da obrigagdo de reparar os danos
causados.

§ 52 - O Municipio estabelecera plano e programa para coleta, transporte, tratamento e
destinagdo final de residuos sdlidos urbanos, com énfase aos processos que envolvam sua

reciclagem.

Art. 199 - A instalagao de industrias no perimetro urbano somente sera permitida mediante
a comprovagao técnica de que suas atividades ndo causardo poluicdo ou degradagdo do meio

ambiente.

Art. 200 - O Municipio incentivara a criagédo de um Conselho Municipal do Meio Ambiente,
para tratar de assuntos referentes ao meio ambiente, tais como reflorestamento, desmatamento e
queimadas, sendo auténomo e deliberativo.

Art. 201 - O Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Agricultura, é
obrigado a fazer doagbes de mudas de arvores frutiferas e esséncias exoticas aos proprietarios que
assim as desejarem, para reflorestamento de todas as margens dos rios que atravessarem a sua

propriedade.

Art. 202 - O Municipio criara parques florestais municipais, inclusive com desapropriagao
de areas de interesse a preservacao do meio ambiente.

CAPITULO Ill
DA FAMILIA, DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DA PESSOA

PORTADORA DE DEFICIENCIA

Art. 203 - A familia, base da sociedade, tera a protecao especial do Poder Publico.
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Art. 204 - O Poder Publico Municipal tem o dever de amparar a criangas, o portador de
deficiéncia, o adolescente e o idoso e de assegurar-lhe, nos limites de sua competéncia, os direitos
garantidos pelas Constituigdes Federal e Estadual e por esta Lei.

Art. 205 - Compete ao Municipio, com assisténcia técnica e financeira do Estado e da
Unido:

| - promover programas de assisténcia integral a salide da crianca, doa adolescente e da
gestante;

Il - criar programas de atendimento especializado para os portadores de deficiéncia, bem
como de sua integragdo social, mediante treinamento para o trabalho e a facilitagdo do acesso aos
bens e servigos coletivos;

Il - estimular o acolhimento da crianga ou adolescente 6rgao abandonado, sob forma de
guarda, através de assisténcia juridica, incentivos fiscais e subsidios, nos termos da lei;

IV - criar programas de prevengéo e atendimento especializado a crianga e ao adolescente
dependente de entorpecentes, drogas e afins;

V - amparar idosos, assegurando sua participacdo na comunidade defendendo sua
dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida;

VI - apoiar e incentivas técnica e financeiramente, nos termos da lei, as entidades
beneficentes e de assisténcia social que tenham por finalidade assistir a crianga, ao adolescente, a
pessoa idosa e ao portador de deficiéncia.

Art. 206 - O Municipio incentivara a criagdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Mulher como 6rgao autbnomo e independente, com Regimento Interno, integrado por
representantes do Executivo e Legislativo Municipal e das entidades femininas.

Art. 207 - O Municipio aplicara um percentual dos recursos publicos a saldde na

assisténcia materno-infantil.

Art. 208 - A concessao e a permissao de servico de transporte coletivo somente serao
deferidas pelo Poder Publico Municipal a empresas cujos veiculos sejam adaptados ao livre acesso da
pessoa portadora de deficiéncia, conforme dispuser a lei.
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TiTULO VI
DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS GERAIS

Art. 209 - As contas dos Poderes Executivo e Legislativo ficardo durante sessenta dias,
anualmente, a disposicao dos contribuintes, para exame e apreciagdo, a partir de sua remessa ao
Tribunal de Contas do Estado, podendo qualquer cidaddo, nos termos da lei, questionar-lhe a
legitimidade.

Art. 210 - O tempo de servigo militar obrigatério serd computado para os efeitos de
aposentadoria e disponibilidade.

Art. 211 - E assegurado, na forma e nos prazos previstos em lei, a participacdo de
entidades representativas, da sociedade civil de A&mbito municipal, nos estudos para a elaboragéo do
projeto de lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 212 - Nao havendo sido fixada a remuneragéo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, podera a Camara Municipal fixa-la para vigorar na legislatura em curso, obedecidas as

normas vigentes.

Art. 213 - Até a promulgacéo da lei complementar referida nesta Lei Orgéanica, € vedado
ao Municipio dispensar, com pessoal, mais do que sessenta e cinco por cento do valor da receita

corrente, limite a ser alcangado, no maximo, em cinco anos, a razédo de um quinto por ano.

Art. 214 - O projeto de lei do plano plurianual, para vigéncia até o final do mandato em
curso do Prefeito, e os projetos de lei de diretrizes orgamentarias e do orgamento anual, serdo
encaminhados a Camara Municipal no prazo de lei e devolvidos para sangao até o encerramento das
sessoes legislativas.

Art. 215 - Na elaboragao da Festa do Municipio, havera concessao de horario para as
Igrejas Evangélicas fazerem cultos ou concentragdes, que constardo do programa oficial da Festa de
Emancipacgéao Politica do Municipio.

Art. 216 - O Municipio seguira, para efeito de seguranca das pessoas e de seus bens
contra incéndio e panico, o contido na Lei Estadual n® 3.218, de 20 de julho de 1978, regulamentada
pelo Decreto Estadual n® 2.125-N de 12 de dezembro de 1985, e outras normas legais e

regulamentares que vierem a ser baixadas com a mesma finalidade.

Art. 217 - Sdo eventos do Municipio, que devem ser realizados anualmente, se houver
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condi¢cdes econdmicas e financeiras para tal:

| - Festa do Produtor - no més de abril;

Il - Festa do trabalhador - no més de maio;

Ill - Festa de Emancipagéao Politica - no més de julho;

IV - Festa da Imigragéao ltaliana - no més de outubro;

V - Festa dos Trilheiros - no més de agosto;

VI - Festa comemorativa anual dos Distritos, observando-se:

a) no Distrito de ltaici a Festa do Leite ocorrera no primeiro final de semana do més de

Junho;

b) no Distrito de Vieira Machado a Festa do Café com Leite ocorrera no segundo final de

semana do més de Setembro.

VIl - Festa comemorativa ao Dia do Evangélico - ultimo sabado do més de outubro;

VIl - Festa comemorativa @ Semana da Juventude;

VIII - Festa do Galo com Macarréao - no més de agosto;

IX - Festival da Costela Fogo de Chao e Encontro dos Amigos de Vieira Machado, ocorrera
no primeiro final de semana do més de julho.

Art. 218 - O Distrito de Sao Pedro ficara isento do IPTU (Imposto Predial e Territorial
Urbano) e da TSP (Taxa de Servigos Publicos) durante o periodo de trés anos.
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ATO DAS DISPOSIGOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 12 - Os prazos previstos neste Ato das Disposigoes Organizacionais Transitérias serdo
contados a partir da promulgagéo desta Lei Organica e o ndo cumprimento dos prazos estabelecidos
na mesma implicara em crime de responsabilidade.

Art. 22 - O Prefeito e Vereadores prestardo, em sessdo Solene da Camara Municipal
Constituinte, na data da promulgagdo desta Lei Organica, o compromisso de manter, defender e
cumprir as Constituicdes Federal, Estadual e esta Lei Orgéanica.

Art. 32 - O Regime Juridico Unico e Planos de Carreira para os servidores da
administragao publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas de que trata o art. 103 deverao
ser adotados no prazo de cento e oitenta dias.

Art. 42 - O Plano Diretor devera ser elaborado no prazo de cento € oitenta dias.
Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial para o
cumprimento do caput deste artigo.

Art. 52 - O Poder Executivo, no prazo de cento e oitenta dias, remetera ao Poder
Legislativo, projetos de lei definindo o Estatuto do Magistério Publico Municipal e o respectivo Plano de
Cargos e Salarios do Magistério, ouvidos a Unido dos Professores do Espirito Santo e o Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 62 - A revisdo desta Lei Orgénica sera realizada trinta dias ap6s a revisdo da
Constituicdo Estadual, pela maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal.

Art. 72 - A Camara Municipal elaboraréd o seu Regimento Interno de acordo com a nova Lei
Organica, no prazo de cento e oitenta dias.

Art. 82 - Os atuais Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores apresentacédo declaragao detalhada
de bens no prazo de sessenta dias, tomando-se por base o ano de 1988.

Art. 92 - O Poder Executivo reestruturard as linhas municipais de transporte coletivo,
mediante processo licitatério aberto as empresas do ramo que se fizerem representar, no prazo de
doze meses.

Art. 10 - Para a adogdo do Hino Oficial do Municipio, o Executivo promovera concurso
publico para a elaboragao, no prazo de doze meses.
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Art. 11 - As indUstrias causadoras de poluigdo, tais como maquinas de beneficiar café,
secadores de café e outras, que estejam instaladas no perimetro urbano do Municipio, deverao adotar
medidas anti-poluentes, no prazo de doze meses, sob pena de serem obrigadas a encerrar sua
atividades.

Art. 12 - O Executivo Municipal devera providenciar a infra-estrutura do Distrito de Séao
Pedro, dando prioridade a constru¢gdo de moradias para populagdo de baixa renda, no prazo de doze

meses.

Art. 13 - As terras publicas do Municipio ndo utilizadas ou sub-utilizadas, deverdo ser
loteadas para a construgéo de moradias para populagéo de baixa renda, no prazo de doze meses.

Art. 14 - Os proprietarios de terrenos vagos no perimetro urbano, apds a elaboracdo do
Plano Diretor, terdo prazo de dezoito meses para edificarem ali suas construgdes, sob pena de ficarem
estes terrenos desapropriados para fins de cumprimento de fungéo social.

Art. 15 - O Executivo Municipal devera construir pogos artesianos nos Distritos de Sao
Pedro e ltaici para captacdo e distribuicdo de agua aos moradores destes Distritos, no prazo de
noventa dias.

Art. 16 - A divisao administrativa do Municipio, ouvido o ITC (Instituto de Terras e
Cartografia) sera redefinida por projeto de lei remetido ao Poder Legislativo, num prazo de cento e
oitenta dias, por obrigagdo do Poder Executivo Municipal.

Art. 17 - E dever do Executivo Municipal promover a infra-estrutura para a melhoria do
abastecimento de dgua em todos os distritos, no prazo de dezoito meses, seja através de tratamento

com fluoretagé@o ou outros sistemas vidveis de melhorias.

Art. 18 - Para a adequacdo e higiene do servigo de matadouro municipal, é dever do
Executivo Municipal criar, no prazo de seis meses, o Matadouro Publico Municipal, na sede do
Municipio e, prioritariamente, nos Distritos do Municipio

Art. 19 - E dever do Executivo Municipal, por forga desta Lei Orgéanica, construir um asilo
na sede do Municipio no prazo de vinte e quatro meses.

Art. 20 - O Executivo Municipal, dentro do prazo de cento e vinte dias, devera lotear o
terreno adquirido pela municipalidade no Distrito de ltaici, e todos os terrenos doados na area do
Municipio deverao ser edificados, no prazo de doze meses, a contar da doagéo, sob pena de serem
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revertidos @ municipalidade.

Art. 21 - O Executivo Municipal construird um Pronto Socorro em Piagu, no prazo de
dezoito meses, viabilizando a melhoria no atendimento médico a populagao.

Art. 22 - E dever do Executivo Municipal construir um Ofidico Plblico na Sede do
Municipio, no prazo de vinte meses.

Art. 23 - Para o cumprimento do disposto no art. 72, XXIX, as comunidades proprietarias
de aparelhos repetidores de sinal de televisdo, se for de seu interesse, deverdo doar os mesmos a
municipalidade, no prazo de noventa dias.

Art. 24 - O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal faréo baixar decretos

regularizando o processo administrativo, no prazo de cento e vinte dias.
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